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Simula: Aprova “edital que regulamenta
contratacdo via Processo Simplificado
Seletivo para Professor e dé outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicées legais e de acordo com o artigo 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, com a Lei Municipal n® 114/2019 e suas alteragdes, e com o artigo 129
inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA

Art. 1°. Fica aprovado o edital que regulamenta a contratagédo de
professores, por meio de Processo Seletivo Simplificado (PSS), conforme anexo
Unico deste decreto, para atender & necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Art. 2°. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) destina-se a contratacoes
temporarias de professores para o Ensino Fundamental (Séries Iniciais) e
Educacao Infantil, sob o Regime Geral da Previdéncia Social, conforme os
requisitos e condicdes estabelecidos no edital em anexo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 10 de fevereiro de 2025.

ADEMAR LUIZ BYYRKHARDT
PREF
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ANEXO UNICO - DECRETO N° 041/2025 ICP
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Municipal n® 114/2019 e suas
alteracoes, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricbes para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS), com vistas & contratagdo temporaria de professores,
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e conforme as instrugdes deste edital.

CAPIiTULO |

1. DAS FUNCOES E DA QUANTIDADE DE VAGAS

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado - PSS, destina-se ao preenchimento de vagas
para contratacdo temporaria conforme a necessidade e para compor reserva
técnica, destinado a prover funcdo no quadro da categoria dos Servidores
Publicos Municipal.

1.2 - Considera-se cadastro positivo (reserva técnica), o quantitativo de pessoal
classificado para ocupacdo de vagas que venham a surgir no decorrer do prazo
de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

1.3 - Este PSS consistira em provas TITULOS conforme especificado no Quadro I.

1.4 - A participacdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado néo implica
obrigatoriedade em sua contratagdo, ocorrendo apenas expectativa de
convocacdo e contratagdo, ficando reservado a Prefeitura Municipal de
Catanduvas - PR o direito de proceder a contratagdo em nimero que atenda aos
interesses do servico, obedecendo rigorosamente a ordem de Classificagao
Final.

1.5 - A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIII da Constituicéo
Federal, em razdo da necessaria igualdade de condi¢des, concorrera a todas as
vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas por cargo neste certame, em face da classificagdo obtida.
Paragrafo unico - Ndo serdo consideradas como deficiéncia as disfunc¢des visuai
auditivas passiveis de correcdo mediante o yso de lentes ou aparelhos espe
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1.6 - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte eng ero

fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subs¥quente,
desde que respeite o percentual maximo de 20% (vinte por cento) do total de vagas
por cargo oferecidas no certame.

1.7 - O percentual de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deve incidir sobre

o total de nomeacdes efetivamente realizadas durante a validade do Processo
Seletivo Simplificado, inclusive em relacdo a futuras ampliacbes de vagas
autorizadas, desde que o quantitativo assim permita.

1.8- O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento da Ficha de Inscricédo, aléem

de observar os procedimentos descritos neste Edital, devera:

a) indicar que concorrera na condicao de pessoa com deficiéncia;

b) informar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas-CID
da sua deficiéncia ou Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade
e Saude -CIF;

d) informar se necessita de atendimento especial para a realizacdo da prova.

1.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd apresentar, as suas

Fone/Fax (45) 3234-8500
E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro
CEP 85470-000 - Catanduvas - PR

expensas, laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), constando o
nome e documento de identidade do candidato, que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e/ou da Classificagdo Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), e o enquadramento dentre os
previstos na legislacdo, bem como a provavel causa da deficiéncia e limitacGes
funcionais, com a data de expedicdo, assinatura e carimbo com o nimero do
Conselho Regional de Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia
que emitiu o laudo ou Certiddo da Pessoa com Deficiéncia emitido pelo INSS.

- E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos
os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado por meio do site do
municipio www.catanduvas.pr.gov.br, aba “concursos publicos” e diario oficial e
ainda, manter o cadastro atualizado (telefone e e-mail a candidatos classificados)
para o devido contato quando da convocacao.
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1.11 - Quadro de vagas. z
QUADRO |
CARGO VAGAS | CARGA VENCIMENTO HABILITACAO TIPO DE
HORARIA 20 HORAS PROVA
SEMANAL SEMANAIS
Professor(a) de Ensino | 08 20 horas Lei Portador do Titulos
Fundamental Municipal Diploma de
N° 210/2021 Conclusao de
Curso para o
exercicio do
Magistério
Professor(a) de 03 20 horas Lei Portador do Titulos
Educacdo Infantil Municipal Diploma de
N° 210/2021 Conclusao de
Curso para o
exercicio do
Magistério

1.12 - O valor dos vencimentos para os professores refere-se a 20 (vinte) horas
semanais e estdo fixados conforme piso do municipio.

1.13 - A oferta de vagas é de 20 horas semanais para os professores e de acordo
com a necessidade averiguada pela Secretaria Municipal de Educacao.

1.14 - As vagas do quadro acima compreendem vagas que poderdo ser preenchidas
no ano letivo de 2025, podendo ser prorrogado por mais um ano, reservas para
substituicdo de servidores ja efetivos na Rede Municipal de Educacao.

CAPITULO 11
2 DAS INSCRICOES

2.1 - Asinscricbes para o PSS de que trata este Edital, serdo realizadas no periodo
de 14/02/2025 a 20/02/2025, das 08h00min as 12h00min e das 13h00 as 15h00
junto a Secretaria Municipal de Educacéo, sito a Rua Presidente Kennedy, 448,
no Municipio de Catanduvas - PR e supervisionada pela Comissdo designada
para este fim;

2.1.1 - Alinscri¢do no presente Processo Seletiva Simplificada implicara, desde logo,

no conhecimento e aceitacdo pelo candjdato)|das condi¢des estabelecidas _

neste Edital. s
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2.1.2 - As inscricdes serdo recebidas e processadas por uma Comissao de&%‘!ﬂda
pelo Prefeito Municipal. <

2.1.3 - Parainscrever-se no PSS, o candidato (ou seu procurador) deverd comparecer

ao local de inscricdo, durante o periodo estabelecido, portando cédula de
identidade (original e fotocdpia) e demais documentos citados no item 2.3.

2.2- SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:
2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no momento da
convocagao;

2.2.3 Estar quites com as obrigagdes eleitorais;

2.2.4 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

2.2.5 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungao na data da
posse;

2.2.6 Serao aceitas inscrigbes via procuracao.

2.3- DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

2.3.1- Copia legivel, recente e em bom estado de Documento de Identidade;
2.3.2- Cépia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da Ultima eleicao;
2.3.3-Cépia do CPF- Cadastro de Pessoa Fisica;

2.3.4-Cépia documento militar (quando homem).

2.3.5-Original e Cépia dos diplomas e certificados de cursos para prova de titulos;

2.3.6-Atestado de comprovacdo do tempo de servico expresso em anos, meses e dias,
contados de 01/01/2020 a 31/12/2024;

2.3.7-No ato da inscricao sera realizada a contagem tempo de servico e a &
contagem da pontuacdo da prova de titulos;

Fone/Fax (45) 3234-8500
E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro

CEP 85470-000 - Catanduvas - PR
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2.3.8-Declaracdo de que nido sofreu processo disciplinar nos anos de 2023'5%1524
emitidas pelo préprio candidato. -

ki

2.3.9-O candidato que ndo demonstrar o preenchimento das condigdes estabelecidas
nos itens 2.2.2 e 2.2.5 quando do chamamento ao provimento da fungcdo, mesmo que
tenha sido inscrito e aprovado, serd automaticamente desclassificado do Processo
Seletivo Simplificado.

2.4- REQUISITOS DA INSCRIGCAO

2.4.1 - O candidato deverd comparecer no local, periodo e horéario indicado no
presente Edital e preencher a ficha de inscricao;

2.4.2- Para efetivar a inscricdo, o candidato deverad estar munido de Cédula de
ldentidade, bem como as cépias dos documentos constantes nos itens 2.3.1 a 2.3.8,
para entdo receber o comprovante de inscricéao;

2.5-DA INSCRICAO POR PROCURAGAO

2.5.1- Serd admitida a inscricdo por terceiros mediante procuragao autenticada em
cartério, acompanhada de copias legiveis dos documentos necessarios para
inscricao.

2.5.2- O comprovante de inscricdo serd entregue ao procurador depois de efetuada a
inscrigao.

2.5.3- O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento da ficha de inscricdo e em
sua entrega.

2.5.4- As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, bem como os requisitos de inscricdo, que deverao ser
comprovados até a data do provimento.

2.5.5- E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporéanea, por qualquer motivo.

2.5.6- Apds a efetivagdo da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de
inscricdo cargo/funcdo a que se inscrever ao candidato.

2.5.7- Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se dos requisitos
exigidos para o preenchimento do cargo/funcéao.

2.5.8- Nao serdo aceitas inscricoes via fax, Sedg
eletrénico.

Fone/Fax (45) 3234-8500

E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro
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2.5.9- Verificada, a qualquer tempo, inexatiddao nas informacdes, irregu%de,

idoneidade ou falta de documentos exigidos, proceder-se-a a elimine do
candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

2.5.10- O candidato podera inscrever-se somente para 01 (um) cargo de que trata o
edital.

2.6- DO MODELO DA FICHA DE INSCRIGCAO.

2.6.1- Ficha de inscricao
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8. Escolaridade:
() Ensino médio magistério
( ) Graduado na area da educacéao
( ) Pds graduado
9. Cargo/fungdo pretendidoi. oo,

10. E concorrente em vaga de Portador de necessidade Especial:
( )sim ( )nédo

11. N° de filhos menores: ( )oooiiiiiiiiiiiiiiiiienns

12. Tipo de Deficiéncia: _______ PCD: ()SIM ( )Néao

Assumo total responsabilidade por todas as informacdes prestadas, comprometendo-
me a comprova-las sempre que necessario. Fico ciente que a presente inscrigdo sera
tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade das declara¢des prestadas. Declaro
ainda, que aceito e tenho total conhecimento do regulamento e do edital que regem
o presente Processo Seletivo Simplificado.

Comprometo-me, ainda, em manter o cadastro atualizado (telefone fixo, celular
e e-mail) caso seja considerado classificado, para o devido contato quando da
convocacao.

Catanduvas, PR, ......... de ... de 2025.

Nome e assinatura do responsavel pelorecebimento da ficha de inscrig.

CNPJ N2 76.208.842/70001-03
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3.1 As inscricbes serdo homologadas pelo prefeito municipal, no prazo de atée 02
(dois) dias Uteis, apds o encerramento das inscricdes e publicadas em documento
afixado em mural préprio, na Prefeitura Municipal Catanduvas - PR.

3.2-Os candidatos que tiverem suas inscricdes ndo homologadas terdo prazo de
02(dois) dias Uteis, contados a partir da publicacado, para querendo, impetrar recurso
aser enderecado a Prefeitura Municipal de Catanduvas -PR - Secretaria de Educacao.

3.3-Os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente dar entrada
com protocolo na Prefeitura Municipal de Catanduvas - PR.

CAPIiTULO IV

4 DA PROVA

4.1- PROVA DE TITULOS/TEMPO DE SERVICO PROFESSOR

TITULO N° de | Valor do Total
Titulos| Titulo

Professor: Curso completo de Pds- Graduagdo na area del 01 1,50 1,50
Educacao
PROFESSOR: Curso completo de graduacao em Pedagogia. 01 1,00 1,00
Professor: Ensino Médio — Magistério. 01 1,00 1,00
Curso de aperfeicoamento na area de Educacdo, com carga| 02 0,25 0,50
horaria minima de 20 (vinte) horas/méaxima 80 (oitenta
horas), realizadas nos anos de 2020 a 2024, até a data da
inscricao.
Curso de aperfeicoamento na area de Educacdo, com cargaD2 0,50 1,00
horaria acima de 80 (oitenta horas), realizadas nos anos de
2020 a 2024, até a data da inscrigao.
Tempo de servico no cargo de Professor como contratado| 04 0,75 p/ 3,00
pela Prefeitura Municipal de Catanduvas. semestre
Tempo de servico na funcao de Professor no servico publico| 04 0,5 p/ 2,00
municipal, Estadual, Federal ou setor privado na area de semestre
atuacao.

Pontos

CNPJ N2 76.208.842/0001-03
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4.2- Da prova de Titulos: - :
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4.2.1- Os pontos destinados escolaridade somente serdo véalidos com apresentacao
de Histérico Escolar da Instituicdo de Ensino.

4.2.2- Para a comprovacdo de titulos o candidato detentor de certificado do
magistério ou licenciatura curso normal superior em pedagogia ou licenciatura plena
em pedagogia;

4.2.3- A fracdo igual ou superior 03 (trés) meses serd convertida em um semestre
completo.

4.2.4- As copias dos documentos para a Prova de Titulos deverdo ser entregues no
ato da inscricdo para o processo seletivo.

4.2.5- Os Titulos serado relacionados em formulario préprio com assinatura do
candidato e do responsavel pela inscricao.

4.2.6- S6 serdo aceitos documentos para a prova de titulos e tempo de experiéncia
profissional, no ato da inscricao.

4.2.7- Os cursos de Pds-graduacdo incompletos ndo tém validade para a Prova de
Titulos neste Processo Seletivo.

4.2.8- A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento
apresentado na Prova de Titulos implicard a imediata desclassificacdo do candidato

sem prejuizo das sancdes legais.

4.2.9- O candidato é responsavel por conferir sua pontuagao antes de assinar o
formulario.

4.2.10- A nao entrega dos titulos pelo candidato no periodo estabelecido importara
em renlncia do candidato a esta prova e lhe sera atribuida nota 0 (zero).
4.3-Prova de Experiéncia Profissional

4.3.1- A data de contagem do tempo de servico serd considerada no periodo de 01
de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2024.

4.3.2- No célculo de pontos por tempo de servico computar-se-a a fragdo de 03(trés)
meses ou mais, como 1(um) semestre.

4.3.3- A comprovacdo de Tempo de Servico serd avaliada mediante apresentagado deg
Certidao especifica, emitidas pelo érgéo correspondente ou Carteira de Trabalhe

CNPJ N2 76.208.842/0001-03
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4.3.4- N3o serd aceito periodo de tempo de servico ja utilizado ou em proc%QBI
utilizacdo para aposentadoria.

#

4.3.5- Tempo de servico em Estdgios de Aprendizagem, Cargos Comissionados,
Programas e Projetos ndo serdo aceitos como tempo de servigco ao Magistério e nao
serd computado.
4.3.6- Entende-se por Tempo de Servico o tempo que o candidato exerceu atribuicdes
em funcédo especifica deste Edital.
CAPiTULO V
5- NO CASO DE EMPATE
5.1-Ocorrendo empate na nota final da prova, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tiver:

5.1.1 - Maior tempo em servico publico na area da docéncia no Ensino

Fundamental-séries iniciais.

5.1.2 - Maior nimero de filhos menores de idade no ato da inscrigao.

5.1.3 - Maior idade.

CAPITULO VI
7. DA NOTA FINAL

9.1- Seréd publicada a relacdo da pontuagao de todos os candidatos em listas nominais
na ordem decrescente de acordo com a nota final obtida na prova de titulos.

CAPITULO VII
7-DA LOTACAO

7.1- A lotacdo dos servidores contratados ocorrera de acordo com as necessidades
da Secretaria Municipal de Educacédo, devendo o contratado executar suas tarefas no
local onde for indicado, podendo ocorrer a substituicdo de locais no decorrer do
periodo de contratacdo, em vista das circunstancias e caréncias de servidores em
determinados locais.

CNPJ N2 76.208.842/70001-03



ELCATANDUVAS....

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
76208842000103
Data:10.02.2025

18:28:37 -03

CAPITULO VIII ICP
Brasil

i
ki

8-DOS RECURSOS

8.1- E admitido recurso quanto a divergéncias:
8.1.1 — Sobre a ndo homologacdo ou indeferimento da inscricao.
8.1.2 — Sobre a pontuacdo da prova de titulos.

8.2- Os recursos deverdo ser interpostos & comissdo de acompanhamento da Prova
Seletiva do Municipio de Catanduvas/PR, até 01 (um) dia util apdés cada ato, em
formulario préprio que deverd ser retirado no Departamento de Educagdo do
Municipio e protocolado junto a comissao.

CAPITULO IX
9-DA ADMISSAO

9.1-No ato da admissdo do candidato seré exigido os seguintes documentos:

9.1.1-Copia legivel da Carteira de Identidade (RG).

9.1.2-Cépia legivel do CPF.

9.1.3-Cépia legivel do Titulo de Eleitor.

9.1.4-Copia legivel do Certificado de Reservista (sexo masculino).

9.1.5-Cépia legivel do comprovante de voto da ultima eleicdo, ou justificativa da
Justica Eleitoral.

9.1.6-Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcao.

9.1.7-Copia de Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme o caso.

9.1.8-Atestado de Saude Ocupacional, atestando que o candidato possui plenas
condicdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da funcao
para a qual se inscreveu emitido por médico registrado no CRM, ou equivalente,
nos uUltimos 90 (noventa) dias anteriores a contratacao.

9.1.9-Carteira de Trabalho e inscricao no PIS/PASEP, se possuir.

9.1.10-Certiddo de nascimento dos filhos, carteira de vacinacdo para menores de
sete anos;

9.1.11-Dados bancarios, conta corrente, agéncia;

9.1.12- Certiddao negativa emitida por distribuidores ou cartorios criminais e Varas
de Execucdo Penal (se houver) das cidades nas quais o candidato tenh

Fone/Fax (45) 3234-8500
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residido/domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida no ma S

no
o . ‘ rasil
altimos 180 (cento e oitenta) dias antes da posse; =

9.1.13 - Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer
das esferas do governo, bem como ndo percebe beneficio proveniente de
regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excecdes
previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipotese nas
quais deverad ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de
horarios e a atencao aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do
art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato declarar o acumulo de cargos e
quanto ganha em cada um sob pena de desclassificacao;

9.1.14-Demais documentos que o setor de recursos humanos solicitar.

9.2- Os candidatos aprovados e classificados no Processo seletivo poderdo ser
chamados de acordo com a necessidade dos servicos e, se admitidos/contratados
serda sob o regime CLT.

Pardgrafo Unico: Poderd se admitir o denominado “final de fila”, quando
requerido e justificado.

9.3- O candidato, apds ser contratado ndo poderd solicitar afastamento de funcao,
readaptacdo de funcdo ou alegar incompatibilidade com as atribui¢des da funcéo
para a qual foi contratado.

CAPITULO X
10-DELEGACAO DE COMPETENCIA

10.1-Fica delegada competéncia a Comissdo de Supervisdo e Acompanhamento de
Processo Seletivo do Municipio de Catanduvas, designada pela Portaria n® 18/2025
para:
a) - Divulgar o Edital;
b) - Realizar as inscricdes e a somatdria dos titulos e tempo de servigo dos
candidatos;
c)- Julgar e avaliar a prova de titulos;
d)- Realizar o desempate quando necessario;
e) - Apresentar o relatdrio final, com a classificagdo dos candidatos;
f) - Receber os recursos dos candidatos e apreciar os recursos pertinentes;
g) - Divulgar a classificacdo final e dar publicidade aos atos do Processo
Seletivo Simplificado.
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CAPITULO XI ICP
Brasil
11- CRONOGRAMA ®
CRONOGRAMA DATA HORARIO
Publicacdo edital de 11/02/2025 .-
abertura
Prazo para 12/02/2025 08h as 12h e das 13h as 15h
impugnacgao edital de
abertura
Resultado dos 13/02/2025 17h
recursos - edital
Recebimento das 14/02/2025 a 08h as 12h e das 13h as 15h
inscricoes 20/02/2025
Divulgacao das 21/02/2025 17h
inscrigdes
Prazo para recurso - 24/02/2025 08h as 12h e das 13h as 15h
inscricoes
Resultado dos 25/02/2025 17h

recursos e
homologagéao
definitiva das
inscricoes
Divulgacao 26/02/2025 17h
classificacao
preliminar

Prazo para recurso - 27/02/2025 08h as 12h e das 13h as 15h
classificacao

preliminar

Resultado dos 28/02/2025 17h

recursos e divulgacao
do resultado final e
classificacdo final

Homologacao do 05/03/2025
Resultado Final
CONVOCACAO 06/03/2025 Convocacgao

o
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CAPITULO XIlI |C|?
Brasil

i
ki

12-DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR

DESCRIGAO SUMARIA: Reger classes: Educacao Infantil, Ensino Fundamental de 1° ao
5° ano e Educacdo de Jovens e Adultos. Organizar e promover atividades
especificas de forma individual e coletiva. Participar das atividades
desenvolvidas na rede municipal.

DESCRIGAO DETALHADA: Lecionar as atividades nas areas de estudos compreendidas
até o 52 ano do Ensino Fundamental, incluindo a Educacao Especial e o Ensino
Infantil. Dominar conteudos das diversas areas de estudos até o 5° ano do Ensino
Fundamental. Dosar o ensino atendendo ao curriculo escolar de maneira teorica
e pratica. Avaliar o rendimento escolar dos alunos levando em conta aspectos
afetivos, cognitivos e psicomotor. Reelaborar planejamento de aula, partindo da
analise e avaliacdo do trabalho. Orientar trabalhos de recuperacao de alunos
com problemas de aprendizado. Estimular os alunos a participarem de atividades
extraclasse tais como: entrevistas, visitas, feiras estudantis, excursées, etc. Criar,
desenvolver e atualizar métodos de trabalho. Desenvolver nos alunos a
sociabilidade e lideranca. Atender as solicitacdes da Direcdao e Coordenacao
Escolar. Cumprir as normas contidas no Estatuto e no Plano de Carreira do
Magistério. Participar de cursos de aperfeicoamento e de motivacdao quando
convocado pela Secretaria Municipal de Educacdo. Orientar a aprendizagem do
aluno; Contribuir com o aprimoramento de qualidade de ensino; Planejar e
executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola e
atendendo ao avanco da tecnologia educacional; Definir, operacionalmente os
objetivos do plano curricular, formas de execucdo e situacdes de experiéncias;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar necessidades e caréncia do
aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento;
Cooperar com a coordenagdo pedagodgica e orientacdo educacional; Organizar
registros de observacdes de alunos; Participar de reunides, conselho de classe,
atividades civicas e extraclasse; Coordenar area de estudo; Integrar o6rgaos
completares da escola; Executar outras tarefas afins; Participar da formacao
continuada visando melhoria profissional do exercicio de seu trabalho.

ESPECIFICAGOES: Formacdo minima, Magistério completo. Pedagogia de acordo com a
exigéncia do cargo a que concorre.

RESPONSABILIDADE: pelos alunos atendidos, materiais e ambiente de trabalho.
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13-REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigdo RG:

Cargo Pretendido Fone celular e fixo:
Celular/whatsapp e-mail:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Catanduvas - PR
JUSTIFICATIVA.

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

de de _

—_— — ——

Assinatur;_do Can—d—idato

INSTRUCOES: Somente serdo analisados pela Comissdo os recursos protocolados
dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no

Edital de Abertura.

CAPITULO XIV
14-DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A aprovacdo no presente "Processo Seletivo Simplificado” ndo assegura ao
candidato sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as
vagas existentes, na ordem de classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as
disposi¢cdes pertinentes e a necessidade e conveniéncia do Municipio de Catanduvas.

14.2. Quando o candidato for chamado para assumir vaga existente e desistir da
mesma devera assinar uma declaracdo de desisténcia junto ao setor de pessoal.

Sendo-lhe facultado, quando de sua convocacdo, optar pelo reposicionamento ao final
da fila de classificados, preenchendo e assinando requerimento a ser protocolado no
setor de recursos humanos dentro do prazo previsto no Edital de Convocacao.
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14.3. E dever do candidato, conferir corretamente sua ficha de inscricdo, o gﬁeve
constar enderego e telefone para contato, em caso de mudanga c& car
imediatamente o Setor de Educacdo ou Recursos Humanos do Municipio. <

14.4. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que
verificados posteriormente ao provimento, ocasionardo sua exoneragao.

14.5. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo
em questdo, serdo resolvidos pela Comissdo nomeada para este fim.

14.6. As publicagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado serao feitas na pagina

eletrénica do Municipio, aba “concursos publicos”, site da Prefeitura Municipal
www.catanduvas.pr.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal.

Catanduvas/PR, 10 de

ADEMAR LUIZ RDT

PRE
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