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LEI N° 035/2007

SUMULA: Institui o Conselho Municipal do Trabalho
e d& outras providéncias.

A CAmara Municipal de Catanduvas, Estado do Parana
aprovou, e eu, Aldoir Bernart, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Esta Lei institui, no &mbito do Municipio de Catanduvas, o Conselho
Municipal do Trabalho, 6rgdo colegiado de carater permanente e deliberativo, que possui a
finalidade de estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de emprego e trabalho no
Municipio de Catanduvas, estando vinculado 4 Secretaria Municipal Trabalho e Agdo Social.

Art. 29- Compete ao Consetho Municipal do Trabalho:

~

e -
N A 1 - Aprovagdo de seu Regimento Interno observando o disposto na Resolugdo Estadual
- NO. 80 de 19/04/95, alterada pela Resolucdo NO. 114 de 1°9/08/96 do CODEFAT e no
Regimento Interno do Conselho Estadual do Trabalho, Artigos 29 a 34;
11 — Definir as acgdes a serem desenvolvidas por aqueles que ndo forem contemplados
por essa lei.
Art. 3°- O conselho Municipal do Trabalho compde-se de forma tripartite e
paritaria por
1 — Dois representantes titulares indicados por entidades de trabalhadores;
II - Dois representantes titulares indicados por entidades patronais;
III - Dois representantes titulares indicados pelo poder publico;
§ 10 - Os segmentos sociais a que se refere este artigo indicardo, além dos membros
titulares, seus respectivos suplentes, que poderdo ser das mesmas entidades e
érgdos que os titulares ou, se considerado conveniente, de outras entidades ou
6rgdos, desde que pertencentes ao mesmo segmento. (Trabalhadores,
empregadores ou poder pablico).
TN

§ 20 - As entidades e 6rgdos representados no Conselho poderdo propor a substituicdo
o~ dos respectivos representantes a qualquer tempo, desde que em comum acordo
dentro do segmento, hipétese em que, uma vez nomeado, o substituto completara

o periodo de mandato do substituido.

Art. 49- Os membros indicados formalmente pelas instituicdes e o6rgédos
participantes deste Conselho, titulares ou suplentes, serdo nomeados pelo Presidente do
Conselho Estadual do Trabalho, apds homologagao pelo mesmo.

Art. 5° - Respeitado o disposto no artigo 3° e §2°, quanto a possivel
substituicio de membros do Conselho, o mandato de cada conselheiro sera de 3 (trés) anos,
permitida uma recondugdo. ’

Art. 6° - A presidéncia do Conselho serd exercida em sistema de rodizio entre
as bancadas de trabalhadores, empregadores e poder publico, tendo o mandato do Presidente
a duracdo de doze meses e vedada a reconducado para o periodo consecutivo.
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§ 19 - A eleigdo do Presidente ocorrerd por maioria simples de votos dos integrantes do
Conselho.

§ 20 - Em sua auséncia ou impedimento eventual, o Presidente sera substituido,
automaticamente, por seu suplente.

§ 3° - No caso de vacancia da Presidéncia, seré eleito um novo Presidente dentre os
membros representativos da mesma bancada, em conformidade com o capitulo
deste artigo.

§ 49 - A eleicdo para o novo mandato devera ocorrer sempre na peniltima reunido
ordinaria que anteceder o fim do periodo de mandato do atual Presidente, tendo na
Gltima reunido ordindria, entre seus itens de pauta, o relatério geral de atividades
do mandado e a posse do novo Presidente.

“)

§ 59 - As atribui¢Bes do Presidente e dos demais membros do Conselho serdo fixadas no
Regimento Interno proprio.

Art. 7° - Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou
suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagens ou benéficos.

Art. 8° - O Conselho Municipal do Trabatho reunir-se-a:

I - Ordinariamente uma vez a cada trimestre, em dia, hora e local marcados com
antecedéncia minima de sete dias, sendo precedida da convocacgdo de todos os
seus membros.

§10 - As reunibes Ordindrias serdo instaladas e iniciadas pelo Presidente, com a presenga
da metade mais um de seus membros, contempladas as trés representagdes.

1I - Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacdo de seu Presidente ou 1/3
(um tergo) de seus membros.

N §10 - Para a convocacdo de que trata este inciso, é imprescindivel a apresentagdo de
P comunicado a Secretaria Executiva, acompanhado de justificativa.

§20 - Cabera a Secretaria Executiva a adogdo de providéncias necessarias a convocagdo
da reunido Extraordinaria, que se realizara no prazo maximo de quinze dias Uteis a
partir do ato da convocagéo.

Art. 9° - As deliberacfes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de
votos, com “quorum” minimo de metade mais um de seus membros, contempladas as trés
representagdes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, em caso de empate.

§1° - As decisbes. normativas terdo a forma de resolugdo, numeradas de forma
sequiencial, e publicadas no 6rgao oficial de imprensa do -Municipio (Diario Oficial).

brzgac ia a confecgdo de atas das reunites devendo as mesmas ser
arquivadas na Secretaria executiva, para efeito de consulta.
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Art. 10 - As reunides do Conselho estardo abertas a participacdo dos membros
suplentes, assessores, integrantes de grupos tematicos e/ou Comissdes de Trabalho, pessoal
de apoio, representantes de drgdos publicos e entidades privadas, quando convidadas, em
funcdo da natureza dos assuntos tratados, com direito a voz, mas ndo a voto, sendo este
exclusivo dos membros titulares ou, na sua auséncia, dos respectivos suplentes.

Art. 11 - A entidade representada que deixar de comparecer a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas no mandato, sera notificada para que apresente nova
indicagdio de seus representantes e, ndo o fazendo no prazo de trinta dias, perdera o assento
junto ao Conselho, cabendo ao respectivo segmento indicar nova entidade a substitui-la.

§ Unico - Os membros substitutos, nos termos deste artigo, completardo o mandato
regimental dos seus respectivos substituidos.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo Social a que esta vinculado
™ o Conselho, prestara o necessario apoio técnico e administrativo ao bom funcionamento do
-, colegiado.

Art. 13 - O Conselho Municipal do Trabalho contard com uma secretdria
executiva, a ser exercida pelo 6rgdo responsdavel pela operacionalizagdo das atividades
inerentes ao Sistema Ptblico de Emprego, nha localidade, e ela cabendo a realizagdo das tarefas
técnicas e administrativas,

Art. 14 - O Conselho criard, conforme a necessidade, grupos tematicos para
estudos com objetivo de subsidiar as decisBes do Consetho e/ou ComissBes de Trabalho,
visando o encaminhamento e/ou acompanhamento de questdes/programas relevantes,
relativos as politicas de emprego e relagfes de trabalho, apoiados pelo Conselho.

~ Art. 15 - A Secretdria Executiva é uma unidade de apoio ac Conselho,
responsavel pela sistematizagdo das informaces, facilitando ao Conselho o estabelecimento de
normas, diretrizes e programas de trabalho.

§ 1° - A Secretdria executiva do Conselho serd exercida em conformidade com o
disposto na art. 13, sendo esta, nomeada e destituida pelo Presidente, “ad
referendu” dos demais conselheiros.

§ 20 - As competéncias da Secretaria Executiva estardo expostas no Regimento Interno.

Art. 16 - A organizacdo e funcionamento do Conselho Municipal do Trabalho
serdo disciplinados por seu Regimento Interno aprovado pela maioria absoluta de seus
membros.

Art. 17 - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposigbes em contrério, em especial o decreto municipal n® 195/96.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas, 22 de maio de 2007.

ALDOIR BERNART
PREFEITO
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