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ATA N° 01/2022

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO DO GRUPO DE TRABALHO NOMEADO PARA CUNDUZIR O
PRECESSO DE SELECAO PUBLICA PARA CONTRATAGAO DE ENTIDADE FECHADA DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — EFPC RELATIVO AO EDITAL N2 01/2022.

Aos seis dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as 14h00min, reuniram-se os membros
da Comissdo designada pela Portaria no 19/2022 de 03 de marg¢o 2022, (Grupo de Trabalho),
para conduzir o Processo de sele¢do de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar para
instituicdo de regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio de
Catanduvas/PR. Presentes na reunido os membros do Grupo de Trabalho, Senhor: Silvio Farias,
Douglas Dall’Apria, Gefferson Pavan, Oziel de Oliveira, Alaor Carlos de Oliveira, Vanda Ana
Bendo e Juliana Cristina da Silva. Ausentes o Sr Rafael Pistori e Reginaldo Amancio.

Iniciada a reunido o Representante da implantagdo do RPC Secretdrio de Financas Sr Oziel de
Oliveira, informou que esta primeira reunido teria por objetivo eleger o Presidente e Vice para
a condugdo dos trabalhos do Grupo, bem como, analisar todos os pontos da minuta do Edital
de sele¢do da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e definir a data da publicagdo
do mesmo, para entdo dar inicio no processo de selegdo. Esclareceu que a Portaria n? 19/2022
somente constituiu o Grupo de Trabalho, cabendo aos membros a escolha de Presidente e Vice
para conduzir os trabalhos daqui em diante. Aberta a votagdo por aclamagdo foram eleitos:
Oziel de Oliveira para Presidente e Juliana Cristina da Silva como Vice-Presidente

respectivamente.

Seguindo a reunido o Presidente Oziel de Oliveira destacou que ha uma exigéncia
constitucional para institui¢do do RPC, e que o prazo da SPREV se encerra no dia trinta de junho
deste ano. Lembrou que nosso Municipio ja instituiu através da Lei Municipal n2 200/2021 o
Regime de Previdéncia Complementar. Cabendo ao Grupo de Trabalho a Sele¢do Publica da
Entidade Fechada que ird administrar o Plano de Beneficios e assim dar vigéncia ao regime, ou
seja, somente a partir da assinatura do Convénio de Adesdo entre o Municipio (que sera o
patrocinador) e a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

Prosseguindo e esclarecidas as duvidas apresentadas pelos membros do Grupo de Trabalho,
foi detalhada a minuta do Edital e apreciada por todos. Apds todas as consideracdes foi
definido que o lancamento do aviso de abertura do processo se daria no dia oito de junho deste
ano, e que o prazo para recebimento das propostas iria até o dia vinte e quatro de junho deste
ano. Ficou ainda definido o dia vinte e sete de junho do corrente ano para a abertura dos
envelopes da documentagdo e das propostas técnicas, sendo que ndo havendo tempo habil no
dia marcado, serd lavrado em ata o dia marcado para a continuidade dos trabalhos, sempre
em sessdo publica, da qual serd dado publicidade e disponibilizado no portal do municipio.

Nada mais havendo para ser tratado e deliberado, foi encerrada a reunido as 15:30 horas, da
ual foi lavrada a presente ata que segue por todos assinada.
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