PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTRCLE INTERNO

101. IMPLANTACAO DO SISTEMA E HISTORICO

ANUAL/2021
LEGAL
Ordem | Descrigio N° Deceto/Lei Més/Ano
1 COMPOSICAO DA EQUIPE PARA ELABORACAO DO PROJETO : 0 03/2019
2 REUNIAO DA EQUIPE COM A DIREGAO DA ENTIDADE, VISANDO COLHER SUBSIDEOS PARA O PROJETO 0 03/2019
3 APRESENTACAO DO PROJETO . 0 03/2019
4 MENSAGEM A CAMARA DO PROJETO LEI E DECRETO DE REGULAMENTAGAO ‘ 0 03/2019
5 CRIA(;AO LEGAL DO SISTEMA - APROVACAO DA LET 102/2019 03/2019
6 REGULAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - PUBLICAGAO DO DECRETO 102/2019 03/2019

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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PREFETITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2021

102. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO

Profissional EDILSON MALAVSKI

CPF 766.322.109-53 RG 5.396.578-4
Cidade CATANDUVAS . Estado PR
Bairro CENTRO CEP 85.470-000
Enderego AVENIDA BRASIL Telefone 45-3234-1313
E-mail controleinterno@catanduvas.pr.gov.br
Ano : 2021 Ato : DECRETO N° 007/2010
Data do Inicio : 02/03/2010 Data do Fim : 31/12/2021
Data Nomeagdo : 02/03/2010 . Data Concurso : 01/02/2006
Cargo : 001-CONTROLADOR INTERNO Cargo Efetivo Ocupado : CONTROLE INTERNO
Situagdo : EFETIVO Tipo : RESPONSAVEL
Formacdo Academica : Ensino Médio/Técnico

Realizou curso de capacita¢do relacionados a atividade desempenhada?: SIM

Curso: DIVERSOS CF. ANEXO

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022,

EDILSON MALAVSKI

Controladox Interno
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PREFETITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2021

13 Municipio de Catanduvas

Eatado do Parand GHPJ I T6,200,842/G001-03

Giontdo 2009/2012

DECRETO N® 007/2010

Shmulas Nomela Servidor Municipal para cargo em
comisséo,

O Prefeito do Municiplo de Catanduvas, no usa das
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pela legislacio em vigor e em especial
o art. 56, inclso I, da Lel Orgénica Municlpal ¢ de acordo com a Lel Munlcipal
no 021/2002,

DECRETA

Art. 12)~ Fica nomeado o servidor publico Municipal
Edilson Malavskl, CPF 766.322.109-53, para o cargo em comissfio de
Coordenador da Controladoria Interna, simbolo CC-1, )

Art., 29)- Este decreto entraréd em vigor na data de
sua publicagdo, com efelto retroativo ao dia 01 de janeiro de 2010,

Gabinete do Prefeito, am Catanduvas, Estado do

Parand, em 02 de margo de 2010.

ALDOIR BERNART
PREFELITO

ot

Av. Ploneiros, 500 - Centro - Fone (45) 3234-1313 - CEP 85470-000 - Catanduvas/PR
E-mail; ctv.gabinete@certto.com.br '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

103. RELAGAOQ DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2021

MUNICIPIO DE

"CATANDUVAS

PORTARIA N° 50/2021

Stimula: Nomeia servidores para os servigos
seccionals de controle interno, na condigio
de auxiliares, e da outras providéncias,

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no exercicio da fungéo e no uso das
atribuicées que lhe sdo conferidas pela legistagdo vigente,

RESOLVE

Art. 1°)- Nomear os servidores abaixo para os servigos seccionais de controle interno como
auxiliares da controladoria interna em obedidncia a Lei n° 102/2019 e o Regimento Interno do
Controle Interno do Municipio de Catanduvas, Estado do Paranéa.

Ademar Luiz Burckhardt 9.152.917-3 /PR | Secretaria de Saude EFETIVO
Alaor Carlos de Oliveira 2.558.540 /SC | Assessor Juridico EFETIVO
Claucia Aparecida Colla 8.674.144-3 /PR | Setor de Frotas EFETIVO
Delcio Giuliani 7.378.747-5 /PR { Secretaria de Agricultura e Meio NAO
Ambiente EFETIVO
Demostenes F. Valentini 4.269.774-5 /PR | Dpto. De Tributacdo EFETIVO
Douglas J. Dalla'pria 10.251.863-2 /PR | Secretaria de Planejamento EFETIVO
Departamenta Patriménio
Dihoany T. Bazzi Maciel 10.484.763-3 /PR | Setor de Compras EFETIVO
Edilson Malavski 5.396.578-4 /PR { Controle Interno EFETIVO
Fabianderson De Matos 6.688.418-0 /PR | Secretaria de Viacdo e Obras EFETIVO
Juliana Cristina da Silva 10.249,839-9 /PR Setor de Licitacdo e Contratos EFETIVQO
Silvana da Silva Trombeta 8.376.124-5 /PR | Chefe de Gabinete EFETIVO
Reginaldo Amancio 9.482.116-9 /PR | Representante do Legislativo EFETIVO
Silvia Vieira Marcelino 6.148.342-0 /PR [ Secretaria de Acda Social EFETIVO
Silvio Farias 7.705.035-3 /PR | Departamento Contabilidade EFETIVO
Sirley Ferreira Esma 6.024.086-8 /PR | Secretaria Municipal de Educacao | EFETIVO
Vanda Ana Bendo 6.408.418-6 /PR [ Departamento Recursos Humanos | EFETIVO
Oziel de oliveira 7.204.537-8 /PR | Secretaria de Finanga NAO
Departamento Financeira EFETIVO

Art. 2°)- Os trabalhos dos servidores sdo considerados de grande importédncia para a
municipalidade e ndo terdo qualquer remuneragao adicional.

Art. 3°)- Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, ratificando os atos praticados
até a sua publicagdo e revogando todas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas@i,/em 22)de outubro de 2021.

MOISES KPARECIDQ DE SQUZA
PREFEITO

Fona/Fax (45) 3234-8500
E-mall; gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Ploneiros, 500 - Centio
CEP 85470-000 - Catanduvas - PR

_ CNPJN276.208,842/0001-03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2021

103. RELACAC DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO ANUAL/2021
Més |Ano Profissional Cargoe Descricéc Dt. Términeo | Situacdo Nome Carge Efetivo
01 {2021 030-VANDA ANA BENDO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO
01 {2021|034-DEMOSTENES F VALENTINI 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 NAO-EFETIV(
01 2021]036-5ILVIO FARIAS 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO
02 2021} 063-SILVIA VIEIRA MARCELINO 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO . PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
02 (2021]062-MILTON KULTZ 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
02 20217 061-JULIANA CRISTINA DA SILVR 002~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
09 12021 owmlwwWHwZUwWwOZ DE MATTOS 002~-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO
02 |2021) 060~-DIHONY TOCHINSKI BAZZI MACIE] 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
02 12021] 059-DOUGLAS JOSE DALLZ PRIA 002-RAUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
02 }2021| 058-DELCIO GIULIANI 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
02 12021} 057-CLAUCIA APARECIDA COLLA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
01 {2022]054~-SIDEMAR ANTONIO BRUCHEZ 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO 31/12/2020 EFETIVO
02 (2021{056-ADEMAR LUIZ BURKHARDT 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTAREIR 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
0z j2021]032~ALAOR CARLOS DE OLIVEIRA V02-~AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 31/12/2020 EFETIVO
02 [2021|023-SIRLEY FERREIRA ESMA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
02 12021} 0€64~0ZIEL DE OLIVEIRA 002-AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO PORTARIA 23/2017 31/12/2020 EFETIVO
E O PRRECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.
Documento gerado em: 28/03/2022 - 13:21 Pagina 2/3 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO

EDILSON MALAVSKI

Controlador Intexno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

Ne | Periodo | Ano Setor Acbes MetodologialPorcentagem| Conclusio Parecer
)
Memorando Interno recebido do Setor, em Memorando
1 01 2021|CONTABILIDADE| atendimento ao Oficio n®, 05/2021 CI - IEGM Interno 100% Atendida REGULAR
-2021, Recebido
Oficio e Relatérios recebido, ref. ao 6°.
Sec. Assisténcia | Bimestre, exercicio financeiro 2021, Relatdrio |
0 021 o . <
2 1o Social de Gest&o do Fundo Municipal dos Direitos da Parecer 100% Atendida REGULAR
Crianga e do Adolescente/CMDCA.
.a. | Oficio e Relatdrios recebidos da CMDCA, ref. o -
Sec. ; i ' R
3 0t 2021 >%¢ A55|.stenC|a 69, Bimestre, exercicio financeiro/20, Oficio 100% Atendida, REGULAR
Social X R n°,05/2021
solicitando parecer do controle interno.
. Oficio encaminhado aos Setores, em
Gab.Prefelto e . ' Oficio
4| o1 [2021] Recursos | tendimentoao APA n°.22391, ref, ao no.01/2021 | 100% Atendida, REGULAR
HuUManos Requerimento de Andlise Técnica de c
Aposentadoria n°, 685525/21.
- ; 53 Oficio
SEC. MUN. DE | Oficio encaminhado ao Setor, em atencdo a ;
5 01 2021 SAUDE DEMANDA n®,201411/TCE/PR, n0.01c/12021 100% Atendida. REGULAR
Oficio recebido da Secretaria, em resposta ao -
6 o1 |22 SECéxUUD“:E' DE | Oficio no. 01/2021 C, em atencéo o ‘3;’7;%21 100% Atendida REGULAR
DEMANDA n®,201411/TCE/PR. '
Oficio encaminhado ao Setor, em atendimento Oficio
7 02 |2021 Q‘égﬂt&gggﬁé a DEMANDA n®,203387 - Questionario n°.06/2021 100% Atendida, REGULAR
levantamento de dados relativo ao IEGM-2021. CI
Oficio encaminhado ao Setor, em atendimento Oficic .
CIDADES a DEMANDA n°.203387, Questionario - o 5 o EGULA
8 02 2021 PROTEGIDAS | Levantamento de dados referente ao 1EGM- n '07C/lzc“1 100% Atendida. REGULAR
2021,
Oficio encaminhado ao Setor, em atendimento Oficio
Secretaria de | a DEMANDA n©.203387/TCE-PR., Questionario | o o, Atendid REGULAR
O 02 (2020} b PpNEIAMENTO | Levantamento de dados relativos ao IEGM- | " ‘0‘(’:/[2021 100% endida
2021.
Memorando Interno, recebido do Setor,
SEC. DE ! ‘ Memorando o ’
10 02 2021 PLANEJAMENTO ;Bezngendo ao Offcio n°, 04/2021 CI, (IEGM- Interno 100% Atendida REGULAR
Oficio encaminhado a Contabilidade em
atendimento a DEMANDA n©. 203387/TCE-PR. Oficio o Atendid REGULAR
i 02 2021 CONTABILIDADE Questiondrio levantamento relativo ao IEGM- 05/2021 Cl1 100% endica
2021, .
Oficio encaminhado ao Setor, em atencéo a Offcio
ASSESSORIA DE| DEMANDA n°,203387/TCE/PR., Questionario - o 5, Atendida REGULAR
12 02 2021  IMPRENSA Levantamento de dados refativo ao IEGM- n '0?:/12021 100% en
2021,
Sec. municipal Oficio encaminhado a Secretaria, em atencdo Offcio
13 02 2021 de ‘Educa ;0 a DEMANDA n°,203387/TCE/PR., Questiondrio | n°.02/2021 100% Atendida REGULAR
¢ - Levantamento de dados para o IEGM-2021. ClI
. : ; ; - Oficio
Secretarla M. de | Oficio recebido da Secretaria, em atengdo ao 5
14 02 2021 Educacdo Oficio n®. 02/2021 CI - IEGM-2021, n°.14/2021 100% Atendida REGULAR
Recebido
Oficio encaminhado & Secretaria em atengdo a Oficio
Sec. M. de DEMANDA n®,203387/TCE/Pr., Questionério - o o, tendid REGULAR
15 02 2021 SAUDE Levantamento de dados relativo ao IEGM- n .03(’:/12(?21 100% Atendida
2021,
16 w2 2001 Sec. M. de Oficio recebido da Secretaria, atendendo ao o 222%21 100% Atendida REGULAR
SAUDE Oficio no, 03/2021 CI - [EGM -2021 " °
Recebido
Oficio encaminhado em atendimento a "
GABINETE DO e = Oficio .
17 02 2021 PREFEITO DEMANDA n°.2"04904, Projeto "Educacgdo que n°.10/2021 100% Atendida. REGULAR
faz a diferenga".
Memorando Interno recebido do Setor,
solicitando Parecer do Controle Interno a Memorando
18 02 |2021] Contabifidade | respeito de Restituicdo de desconto indevido Interno 100% Atendida. REGULAR
na folha de pagamento do servidor Rafael
Polidério, competéncia, DEZEMBRO/2020.
Memorando Interno do Controle Interno,
emitindo Parecer a respeito da restituigdo de Memorando
19 02 |2021| Contabilidade | desconto indevido na folha de pagamento do 100% Atendida. REGULAR
’ Sl A Interno
Servidor Rafael Polidério, més de
Dezembro/2020.
Oficio encaminhado para o Gabinete do Oficio
Gabinete do Prefeito, em atengdo ao APA n©.17618 ref, ao ° 21 100% Atendida REGULAR
2 03 o021 Prefeito e RH | Requerimento de Analise Técnica de " '2(():/120 ?
Aposentadoria n®. 493610/18.
21 03 |2021| GABINETE DO | Oficio encaminhado aos Setores, em atengdo Oficio 100% Atendida REGULAR




PREFEITO E RH

ao APA n°.17619, ref. requerimento de Andlise
Técnica de Aposentadoria n©, 493300/18.

n°.21/2021

Sec. Assisténcia

Oficio e Relatérios recebido, ref. ao 19,
Bimestre, Relatério de Gestdo do Fundo

22 03 2021 A - o N 1009 ida.
Social Municipal dos Direitos da Crianga e do Parece 100% Atendida REGUU_\R
Adolescente/CMDCA ,
s | Oficio e Relatdrios recebidos da CMDCA, ref. o .
Sec. A ! L !
23 03 2021| %€ ss;‘stenma 20, Bimestre, solicitando parecer do controle Oficio 100% Atendida. REGULAR
Social n°,15/2021
interno. ' .
SEC. MUN. DE | Oficio encaminhado a Secretaria, solicitando Oficio n°. I
24 03 2021 ) ' o
SAUDE documentagdes, ref. para envio do PCA. 11/2021 C1 100% Atendida. REGULAR
Oficio recebido da Secretaria, em atendimento -
SEC. MUN, . !
25| 03 f2021 MUN. DE | 20 Oficio n°.11/2021 CI, doctmentos para o Oficio 100% Atendida. REGULAR
SAUDE - 1°.40/2021
envio do PCA,
Gabinete do Oficio encaminhado em atencdo & DEMANDA Oficio
26 03 J2021 Prefeito n°.207939/TCE/Pt., Avaliagdo.da Transparéncia| n°,12/2021 100% Atendida, REGULAR
Publica, ages voltadas ao COVID-19, CI
Oficio encaminhado em atengdo & DEMANDA .
Gabinet PN ’
27| 03 [o0z1| GAPMELE A0 | o 509109 - Portal de Transparéncia, ITP- oficlo 100% Atendida. REGULAR
Prefeito n®.13/2021
COVID-19
Oficio recebido, resposta ao Oficio n°,13/2021
SEC. MUN. DE | CI, em atengdo a DEMANDA n°.207939 - Oficlo )
28 03 2021 p ! ~ A . % .
SAUDE Vacinagdo do COVID-19, visando a composigdo] n®.38/2021 100% Atendida REGULAR
do ITP. , :
Oficio encaminhado & Contabilidade, em Oficio
29 03 2021 o atengao a Instrugdo Normativa n®, ° o .
0 Contabilidade 157/2021/TCE/PR, PCA ref. exercicio de 2020 n .1f(3:/12021 100% Atendida. REGULAR
do MUNICIPIO,
Oficio encaminhado a Presidente do Oficio
Legislativo Legislativo, em aten¢éo a Instruco Normativa i
30 03 2 / ! 0, 9 .
921 Municipal | no. 157/2021/TCE/PR, PCA, ref, exercicio ne.16/2021 ) 100% Atendida REGULAR
! ClI
financeiro de 2020,
Oficio encaminhado para o Superintendente do ,
31 03 |2021 Fundo de Fundo de Previdéncia em atengdo a Instrucdo ne ?g/cé%m 100% Atendida REGULAR
Previdéncia Normativa n®, 157/2021/TCE/PR, PCA ref, ' I ’
exercicio financeiro 2020. )
Oficio encaminhado ao Setor em atendimento
ao Memorando Interno recebido, solicitando Oficio
32 03 {2021| Contabilidade | parecer do CI, a Respeito de Restituigdo de n®.15/2021 100% Atendida, REGULAR
Valor pago de ISS ao Municipio pela empresa Cl
Dolopes Empreendimentos Ltda.
Memorando Interno recebido do Setor,
33 03 |2021] contabilidade solicitando Parecer do Controle Interno, ref, Memorando 100% Atendida REGULAR
) Restituicdo de valor pago indevidamente de Interno
1SS,
ALERTA encaminhado para o Gestor,
Gabinete do Comunicando que no exercicio financeiro de
34 03 j2021 Prefeito 2020, relativo ao periodo do 20, Quadrimestre,|  ALERTA 100% Recomendagdo. REGULAR
0 EXECUTIVO, ultrapassou o limite prudencial
de gasto com pessoal (49,09 %).
Coord de Oficio encaminhado & Coordenadoria de Oficio
35 04 2021 Auditoria - CAUD} Auditoria - CAUD - PAF Saneamento 2021 em | n°.23/2021 100% Atendida. REGULAR
TCE/Pr atendimento a DEMANDA n©.210394. CI
Oficio encaminhado a Secretaria de Agricultura
AGRICULTURA E| & Melo Ambiente em atengdo a DEMANDA Oficio
36 04 |2021 n°,210394, Questionario referente adequagdo | n°.22/2021 100% Atendida REGULAR
MEIO AMBIENTE ., o !
da Gestdo Municipal do Saneamento(Lei n°. Cl
14.026/2020)
Memorando Interno recebido do Setor, em
resposta ao Oficio n°.22/2021 CI, em Memorando
37| 04 fa02ufpiR G IR E L atendimento & DEMANDA no.210394 - PAF Tnterno 100% Atendida REGULAR
SANEAMENTO - 2021- Coordenadoria de Recebldo
Augditoria - CAUD .
) , ) . ) - Oficio
Secretaria M. de| Oficio encaminhado & Secretaria em atencdo a o " :

38 04 2021 Educacdio DEMANDA no.212224. n°.24C/12021 100% Atendida. REGULAR
39 04 |21 Gabinete do | Oficio encaminhado ao setor, em atendimento no 227;%21 100% Atendida REGULAR
Prefeito a DEMANDA n©.212353/TCE/PR, ‘ cl ° '

Oficio encaminhado ao Setor em atendimento Oficio
Gabinete do ao Oficio n°, 7370/21/NAC1-PR, da o o, :
p . tendida. REGULAR
0 o4 2021 Prefeito Controladoria Regional da Unido do Estado do n 2%/12021 100% Atendida
Parand - CGU/PR
NOTA TECNICA n®,01/2021 do Controle
: Interno encaminhado ao Setor de Nota Técnica’
41 04 |2021}] Contabilidade | Contabilidade - Diretrizes para elabora¢éo do CI 100% Atendida. REGULAR
Plano de agdo do SIAFIC(DECRETO FEDERAL | n°.01/2021
n°, 10540/2020,
Oficio encaminhado ao TCE/PR., em Offcio
a2| o5 [a021| © 7ceer | @tendimento ao APA n.17618 - Requerimento | 1o 31701 | 100% Atendida REGULAR
de Analise Técnica de Aposentadoria n®, a
493610/18,
Memorando Interno recebido do Setor, em
RECUROS atenc8o ao Oficio n°,21/2021, APA 17618, Memorando o, Atendid REGULAR
43 05 2021 HUMANOS pertinentes aos Processos n®, 493300/18 e - Interno 100% endica
514522/19,
44 05 2021 TCE/PR Oficio encaminhado ao TCE/PR., em aten¢éo Oficio 100% Atendida REGULAR
ao APA n®.17619, Referente ao Requerimento | n©.32/2021




de Analise Técnica de Aposentadoria
n°©.493300/18.

Memorando

RECUROS Memorando Interno recebido em atengdo ao ‘
45105 R02L Limanos | Oficio n9.21/2021 CI - APA 17619, Interno 100% Atendida. REGULAR
recebido
Oficio encaminhado a Coordenadoria de
Acompanhamento e Execugbes do TCE/PR.,
em atendimento ao APA n®, 18429, Oficio '
46 05 [2021| CMEX / TCE/PR | Monitoramento a adogdo das providéncias 100% Atendida REGULAR
Y . no.36/2021
constantes do relatério de Auditoria (Processo
716273-19, relativo ao Plano Anual de
Fiscalizago - PAF-2019 - Residuos Sélidos.
. Oficio recebido em resposta ao Oficio Oficio
GABINETE DO | n°.33/2021 CI, Envio da documentagéo ao o o, .
A7) 05 120231 Torererto | TCE/PR, referente ao PAF-2019 - PROCESSO | " ‘13G5é2°21 100% Atendida REGULAR
no, 716273/18.
Oficio encaminhado aos setores, em atengéo Oficio
GAB, PREFEITO | ao APA 18429, monitoramento do atendimento{ o .
8105 2021 0 CRICULTURA| as Recomendacges do PAF- 2019 - PROCESSO | '3%/12021 100% Atendida REGULAR
n°.716273-19.
Oficio e Relatérios recebido, ref, ao 20,
49 o5 |2021] Sec A55|‘stencla Blmgs'tre, Relatc?rlc? de Gestqo do Fundo Parecer 100% Atendida, REGULAR
Social Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente/CMDCA .
.2 | Oficio e Relatérios, recebidos da CMDCA, ref, o .
Sec. Assisténcia f o A Oficio .
50 05 {2021 Social ?0. Bimestre, solicitando parecer do controle n0,26/2021 100% Atendida. REGULAR
interno.
Oficio encaminhado ao TCE/Pr,, em Oficio
st| o5 |2021] Tcg/pr | 2tendimento ao APA RO, 17617, ref. n°.30/2021 100% Atendida. REGULAR
Requerimento de Analise Técnica de CI
Aposentadoria n®, 514522/19.
. Oficio encaminhado ao Setor, em atendimento Oficlo :
52 05 2021} LICITACAO a DEMANDA no. 213634 - Fiscalizagdo no.28/2021 100% Atendida. REGULAR
no.0236/21,CAGE/TCE/Pr. ClI
. Oficio recebido do setor, em resposta ao Oficio Oficio :
53 05 2021 LICITACAO n,28/2021 CI, em atengdo a DEMANDA 100% Atendida. REGULAR
n°.01/2021
n®,213634.
- Oficio encaminhado, em atengéo & DEMANDA .
sal o5 [ao2a] SFG NN OF | o 514156/TCE-PR, Orientagio Técnica n. ofico 1 100% Atendida. REGULAR
SAUDE n®.29/2021 Ci
12/2021,
Oficlo recebido da Secretaria, em resposta ao
SEC. MUN. DE | Offcio n©.29/2021 CI, em atencdo a DEMANDA Oficio o
551 05 12021 eAlnE | no. 214156 Coordenadoria Geral de no76/2021 | 100% Atendida. REGULAR
Fiscalizagdo - CGF/TCE/PR,
' Em atendimento ao Requerimento datado em
56 05 2021| Controle Interno| 10/05/2021, solicitacdo de ressarcimento de Parecer 100% Atendida REGULAR
1PTU, pagamento em DUPLICIDADE,
Gab. Prefeito e Oficio encaminhado aos Setores em atencio a Oficie
57 05 2021 Secl de Satide DEMANDA n©,215130 TCE/PR., Coordenadoria | n©.35/2021 100% Atendida. REGULAR
) Geral de Fiscalizagdo/CGF-ITP COVID-19 CI
SEC. MUN. DE | Oficio recebido do Setor, em resposta ao Oficio| Oficio n°. o .
58 05 2021 SAUDE n0.35/2021 - COVID-19 75/2021 100% Atendida. REGULAR
Declaragdo emitida pelo setor, declarando
Divisso de estorno de pagamento em duplicidade IPTU
p - (Imposto Predial e Territorial Urbano, Cad. - o : EGULAR
591 05 2021 TF'I'SL’CL:‘:"Z%E:;%: 1010017388010 e 1010163880010, valor Rg| EClérasao | 100% Atendida. R
505,15 ( Quinhentos e cinco reais e quinze
centavos),
Parecer emitido pelo Controle Interno, ref o
pagamento em duplicidade IPTU (Imposto
Predial e Territorial Urbano, Cad. 0 ; EGULAR
60 05 {2021}Controle Interno 10100173880010 e 10100163880010, valor R$ Parecer 100% Atendida. R
505,15 ( Quinhentos e cinco reais e quinze
centavos),
‘ Offcio encaminhado aos Setores, em i Oficio
61| 06 [2021] Gab. Prefeito e | atendimento a DEMANDA n®.216016 - Indice | 1o 37,5071 | 100% Atendida. REGULAR
Sec. de Saude | de Transparéncia Publica - ITP - Vacinagdo, cl
Orientagdo Técnica.
Oficio encaminhado aos Setores, em
atendimento a DEMANDA Oficio
62 06 12021 Gab, Prefeito e n°216941/CQGE/TCE/PF§.,‘— Flscal:zaggo acerca n°.38/2021 100% Atendida. REGULAR
RH das adequagbes necessarias nos regimes I
préprios de Previdéncia Social (RPPS) apés a
EC n°.103/2019 (Reforma da Previdéncia),
Oficio encaminhado aos Setores, em Offcio
GAB.PREFEITO E| atendimento ao APA n©.19530 - ° o tendi REGULAR
63| 07 120211 ") GRICULTURA | Monitoramento do Atendimento & " ‘4%:/]2021 100% Atendida
Recomendag@es do PAF-2019,
. Oficio e Relatdrios recebido, ref. ao 30.
64 07 |2001 Sec, A55|.stencta Blmgsﬁre, Relatqnq de Gestqo do Fundo parecer 100% Atendida. REGULAR
Social Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente/CMDCA .
. .a | Oficio e Relatérios recebidos da CMDCA, ref. o ,
Sec. Assisténcia g o ! Oficio .
65 07 2021 Social 30, Bimestre, solicitando parecer do controle 10.38/2021 100% Atendida REGULAR
interno,
Oficio recebido da Secretaria, respondendo ao
SEC. MUN, DE | Oficlo n°,39/2021 CI, em ateng&o ao Oficio n°, Oficio o Atendi
, . i tendida. REGULAR
661 07 12021 "TsplipE | 452753472021 da Defensoria Pblica da Unido | ne.103/2021 | 100% endida

- DPU Cascavel/Pr.




Oficio recebido da Secretaria, respondendo ao

SEC. MUN. DE | Oficio n®.39/2021 CI, em ateng&o ao Oficio ne. Oficlo .
67 0 21 p - ! 9 . LAR
70 SAUDE 4527534/2021 da Defensoria Publica da Unido | n0.103/2021 |  100% Atendida REGU
- DPU Cascavel/Pr.
Oficio recebido, respondendo ao Oficio TN
68| o7 f2021) S PF | n037/2021 c1, em atengio a DEMANDA %‘;}30”21‘ 100% Atendida. REGULAR
Nn°,216016, ref. a Vacinagéo do COVID-19.
. Oficio encaminhado em atendimento & Oficio
TRIBUTAGAO E | DEMANDA n°,217862 da Coordenadoria de 5 o, :
69 07 202 CONTABILIDADE| Sistema e Informacéo da Fiscalizagio - n°41/2021 100% Atendida. REGULAR
Cl
. COSISF,
Oficio encaminhado & Secretaria,
Sec.M.de encaminhando material(Modelo de livio do
70 07 12021} Agricultura e | Fiscal de Contratos, com a finalidade em 100% Atendida, REGULAR
Meio Ambiente | auxilia-la e orienta-la no acompanhamento e
execugdo dos contratos,
Oficio encaminhado ao Setor, em atendimento
. a DEMANDA n®, 219860 da Coordenadoria de Oficio .
71 08 2021) TRIBUTAGAO | Auditorias - PAF-2021, solicitando n®.45/2021 100% Atendida REGULAR
preenchimento do questionario, ref. aspectos CI
relacionados & Gestdo Tributaria Municipal.
Oficio encaminhado a Coordenadoria de
Acompanhamento e Execug8es-CMEX/TCE/PR,,
TCE/PR., em atengdo ao APA n°.19530 - Monitoramento Oficio
72] 08 |2021| ANALISTA DE | a adogdo das providéncias constantes do n944/2021 CI 100% Atendida REGULAR
CONTROLE relatério de Auditoria (PROCESSO n®, 716273-
19-TC, relativo ao Plano Anual de Fiscalizagéo-
PAF-2019 Residuos Sélidos.
Gab.Prefeito e ;. ) x Oficio
. Oficio encaminhado aos Setores, em atengdo a :
73 08 2021 Portal Ele DEMANDA ne. 220968/TCE/Pr, - ITP-2021. no.47/2021 100% Atendida REGULAR
Transparéncia Ct
Oficio (ALERTA) encaminhado para o Gestor,
conforme relatério RREO 8, constatando que o
municipio atingiu indices de 59,29% de
aplicagdo com professores, sendo que o Oficio
74 08 |2021 Gablnetle do minimo estabe!ecldo por lei, & 70%(Art.212-A, n°.46/2021 100% ALERTA REGULAR
Prefeito inciso XI e paragrafo 3°. CF). Enquanto que o I
Indice de gastos com Educaco, atingiu o
indice de 18,17% aplicados com educaggo,
sendo que o minimo estabelecido é 25%, (Art.
212 - CF e ART. 25 da LRF.
GABINETE DO Oficio encaminhado , em atendimento ao APA Oficlo
75 09 2021 n°.21171 - Fiscalizagdo n°.0375/21 n°.48/2021 100% Atendida. REGULAR
PREFEITO
acompanharnento sobre o RPPS. CI
ASSESSORIA Memorando Interno, recebido em resposta ao | Memorando
76 09 2021} - JURIDICA Oficio n°,48/2021 C1, em atenc&o ao APA n®, | Interno no, 100% Atendida REGULAR
21171/TCE/PR, 024/2021
TCE/PR Oficio encaminhado & Coordenadoria de
" . o -
77| 09 |2021] anaLisTA DE | Auditorias do TCE/PR, em atengdo ao APA Oficio 100% Atendida. REGULAR
n®.21171 - Fiscalizac8o por acompanhamento | n°.181/2021
CONTROLE :
n°, 0375/21.
Oficio e Relatérios recebldo, ref, ao 40,
78 09 2021 Sec, Assl_stencta B:mgsFre, Relatquq de Gestgo do Fundo Parecer 100% Atendida. REGULAR
Social Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente/CMDCA
- ran - | Oficio e Relatérios (CMDCA) recebido da ;s
79| 09 |2021] S Assisténda Secretaria ref, 4°.bimestre para emissdo de Oficio 100% Atendida. REGULAR
Social n,49/2021
parecer do Controle Interno.
SEC. DE Oficio encaminhado ao Setor, em atencéo a Oficio :
. N o I
80 09 2021 PLANEIAMENTO DEMANDA n°,?23152/TCE Pr,, ref. Obras que .52/2021 100% Atendida. REGULAR
constam Paralisadas
Oficio encaminhado aos Setores, em
GAB. PREFEITO | atendimento & DEMANDA ne, Oficio n°
81 09 J2021 E SEC. M. 223456/TCE/Pr, Orientagbes e Fiscalizagdes da 51/2021' 100% Atendida REGULAR
SAUDE Gestdo Publica, enfrentamento a Pandemia
COVID-19 ,
Oficio encaminhado para o Prefeito, em .
82| 09 [2001] FAPNETE DO qiencio a DEMANDA no.222600/TCE/Pr, oo (5)2/3%21 100% Atendida. REGULAR
Indice de Transparéncia Piblica - ITP-2021, ’
Memorando Interno, recebido da ASSESSORIA
. ’ GABINETE E JURIDICA, respondendo ao Oficios n°. Memorando
83 09 2021 JURIDICO 47/2021 Cl e 50/2021 CI, em ater}géo a Interno No, 100% Atendida REGULAR
DEMANDA n°, 222600 e 220968 - Indice de 26/2021
Transparéncia Plblica - ITP-2021,
Oficio encaminhado para o Prefeito, em
GABINETE DO | atengdo ao e-mail recebido do TCU-PR - Oficio 0 Atendida REGULAR
84 09 2021 PREFEITO Chamamento para adesdo ao Programa n©.49/2021 100% ’
Nacional de Prevencdo a Corrupgéo - PNPC,
Oficio encaminhado aos Setores, em
GAB. PREFEITO | atendimento a DEMANDA n°.224836/TCE/Pr,, Oficio
85 10 2021 E SEC. M. OrientagBes de acompanhamento e . n°.54/2021 100% Atendida, REGULAR
SAUDE Fiscalizacbes da Gest&o Publica de cl
enfrentamento a pandemia - COVID-19.
Memorando Interno recebido do Setor, em
86| 10 |2021 PLASE;:AI\?:EENTO atendimento ao Oficio n®,52/2021 CI, em Mig‘t‘;'ri';do 100% Atendida, REGULAR
atencdo & DEMANDA n°, 223152,
Sec, Obras e | Oficio encaminhado ao Setor, em atencdo & Oficio
87 11 2021} Servicos de DEMANDA n©,225905/TCE/PR., Obras n®,56/2021- 100% Atendida. REGULAR
Engenharia paralisadas. CI




88 11 12021] Procuradoria do | Oficio encaminhado aos Setores, em atencéo a Oficio 100% Atendida, REGULAR
Municipio e DEMANDA n@. 226421/TCE/Pr.,, Guia de Boas no.57/2021
Arrecadagdo | Praticas em Execugdes. CI
Oficio recebido do Setor, em resposta ao Oficio .
so| 1 f20m| °° :IUUDNE PE | 10.54/2021 do Controle Interno, em atengdo & o g;c/'goz | 100% Atendida REGULAR
DEMANDA n®, 224836, - COVID-19, '
Oficio e Relatérios recebido, ref, ao 5°,
90 i 2021 Sec. Assisténcia Blmgs‘tre, Relatqnq de Gestqo do Fundo parecer 100% Atendida, REGULAR
Social Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente/CMDCA
Sec. Assisténcia | Oficio e Relatdrios recebido da Secretaria para Oficio o ; ,
o1 1 2021 Social emissédo de parecer (CMDCA). n®.70/2021 100% Atendida REGULAR
Memorando Interno recebido do Setor,
solicitando Parecer do CI, a respeito do 1°. Memorando
92 11 2021} Contabilidade | Termo Aditivo ao Contrato de Ratelo 100% Atendida REGULAR
- . Interno
n°,07/2021 - Consércio Intermunicipal de
Salde do Oeste do Parana - CISOP.
Memorando interno do Controle Interno, ref, o
03 11 2021 Contabilidade Parecer do Termo Alelvo, Contrat.o'de Ratelo | Memorando 100% Atendida. REGULAR
n®,07/2021 - Consorcio Intermunicipal de Interno
Salide - CISOP.
Memorando Interno recebido do Setor,
94| 12 |2021|conTABILIDADE| SOlicitando Parecer do Controle Interno, a | Memorando | 540, Atendida. REGULAR
respeito da futura contratagdo do Consdrcio Interno .
Intermunicipal Samu Oeste - CONSAMU.
Oficio encaminhado aos Setores, em Oficio
95| 12 [2021] Gab. Prefeito e | atendimento A DEMANDA n°.228027, n0,59/2021 100% Atendida REGULAR
Sec. de Salide | orientacGes relacionadas ao controle da a1
pandemia.
ALERTA encaminhado para o Prefeito,
GABINETE DO Recomendando que o Gestor atente para os
96 12 2021 indices legais, em relagéo a aplicagdo do indice Alerta 100% Atendida REGULAR
. PREFEITO ~ o ;
. de 25%(Educagéo).do exercicio financeiro
2020/2021.
Decreto que aprova o Plano Anual de
GABINETE DO | Atividades do Controle Interno para o exercicio| —Decreto o, tendid REGULAR
7 12 2021 PREFEITO financeiro de 2022, pela Controfadoria Interna | n°.238/2021 100% Atendida
do Municipio.
Oficio encaminhado aos Setores, em Offcio
GAB.PREFEITO E| atendimento & DEMANDA n©,227175 - ° o di EGULAR
%8 12 pon SEC.M.SAUDE | Comisséo de Acompanhamento de Gastos da n '5%/[2021 100% Atendida. R
COVID-19,
Memorandt_) Interno, emitindo Parecer do
g0 12 [2021|conTaBiLiDADE] COntrole Interno, referente a futura Memorando | 550, Atendida REGULAR
contratacéo do Consércio Intermunicipal SAMU|  Interno
OESTE - CONSAMU
100 12 [2021|Controle Interno| P12no de Trabatho do Controle Interno do Plano de 100% Atendida REGULAR
Municipio para o exercicio financeiro de 2021, Trabalho
Memorando Interno recebido, solicitando
parecer do Controle Interno, a respeito do Memorando
101 12 2021|CONTABILIDADE]| Contrato de Rateio n°. 007/2022, do Consércio 100% Atendida REGULAR
- , , Interno
Intermunicipat de Saude do Oeste do Parand -
CISOP,
Memorando Interno do Controle Interno .
‘|102] 12 [2021]controle Intemo| SMitindo Parecer, a respeito da Futura Memorando |09, Atendida, REGULAR
Contratagdo do Consoércio Intermunicipal de Interno
Salide do Oeste do Parana.
Oficio encaminhado para o Superintendente do Oficio
103] 12 |opa| Fundode | Fundo refo Plano Anual de Atividades do no.60/2021 |  100% Atendida. REGULAR
Previdéncia Controle Interno do Fundo de Previdéncia para I
0 exercicio de 2022,
Plano de
g Fundo de Plano Anual de atividades do Controle Interno | Trabalho do o \ .
& . REGULAR
104) 1212021 previdencia | PAACI - 2022 - do FUNDO DE PREVIDENCIA. | Controle 100% Atendida
Interno
Secretaria M. de{ Oficio recebido da Secretaria, referente Oficio :
x s N . 100% Atendid REGULAR
los| 12 j2021 Educagdo questionario do controle interno (Respondido). | n®.48/2021 ° endida

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022,

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 1de 3
Relatorio Resumido da Execucio Orgamentaria
Balange Orgamentaric
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeirc a Dezembro 2021/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, afineas "a” e "b" do inciso Il e §1°) RS 1,00
: FREVISAG RECEMAS REALIZADAS .
RECENAS PREVISAC ICIAL o Bimastre % Ati o Bimesire % mﬂ%o
: & ® (O e {cl3)
[RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 48.939.829,00 52.738.459.30) 43.350.182.27] 82,20 43350.182,27 8220 9.388.267.03
Recoltas Correnies 37.822.066.95 38.7225652,29 40.286.210.70 104,04 40.286.210,70) 104,04 (1.563.558.41)
Impostes, Taxas ¢ ContribuigSes de Melhoria 3.026.135,00, 3.026.135,00 3.504.481,37] 115.81 3.504.481,37] 115,81 {478.246,37);
impostoz 2.450.300,00 2.450.300,00; 2.901.503,62 11841 2.501.503,62] 11841 {451.203,62)]
Texas 575.835,00 575.835,00) 602.977.75 104,71 802977.75, 104,71 (27.142,75)
ContnibuicGes 1.808.924,00] 1.808.934,00] 1.950.042.13 107,80} 1.950.042,13 107,80 {141.108,13);
Contribuigdes Sociais 1.189.137,00) 1.189.137,00; 1.300.231,11 108.34] 130023111 - 109,34 {111.094,11);
Contribuicio para o Custeio do Servico de lluminacdo Publica 619.797,00 §19.757.00; 849.811,02 104,84, £49.811,02] 104,84 {30.014,02)
Receita Patrimontal 1.108.577.00; 1.110.388,57] 1.077.488.47| 97,04 1.077 488,47 97,04 32.399.10]
1.108.577.00, 1.110.388.57 1.077.489.47] 97,04 1.077.483.47| 97,04 32.829,104
Recoita do Servicos 41.054,001 41.054,00] 3.805,00 8.51 3.805,00; 9,51 37.149,00]
Servicos Adminisirativos e Comerciais Gerols 41.054.00; 41.054,00; 3.905,00 8.5 3.905,00 .51 37.149.00]
Transforoncias Corrontes 31.653.128.95 32.552.502.72] 33.518.489,75 102.97] 33.518.489,75] 102,97| (965.587,03)]
Transtoréncias da Unido 2 de suas Entidades 18,125,767 40; 16.205.500.76 17.389.548 57! 107.37) 17.389.548 57| 107 37| (1.194.047,81);
Transferénclas dos Estados ¢ do DF e de suas Entidados | 10.888.547,00; 10.805.869.69, 10.703.563,391 98,14, 10.703.563 39, 98,14 202.326.30
Transterdnclas dos Municipios e do suas Entidades 280.023,55; 280.023.55, 232.118.55) 82.89) 232.118.55) 82,89 47.905.00,
Transferéncias de Outras Instiuices Piblicas 4.350.341,00 5.153.038.72 5.178.538.49] 100.49] 5.178.538.48; 100,48, (25.489.77)
Transferéncias do Possoas Fisicas 8.450,00 8.450,00) 472075 55.87] 472078 5587 3.729.25
Quiras Receitas Comrentas 183.238.00, 183.238,00) 231.802.98) 128,50 231.802.98 126,50 {48.564,98)
Muitas Adrministrativas, Contratuais o Judiciats 2.336.00 2.336.00, - - B - 2.336.00)
i 503 @ 26.455,00 26.455,00; 18.328,66, £9.28] 18.328.66 9,28 8.126,34]
Demais Receitas Comentes 154.447 00 154.447,00; 213.474,32) 138.224 213.474,32] 138,224 (59.027.32)
Receitas de Capital 11.117.762.05 14.015.817,01 3.063.871,57 21,86 3.063.971,57f 21.86) 10.951.845.44
Allenagio de Bens. 50.000.00 50,000,004 E g 4 E 50.000.00
Alienagdo de Bens Movels 50.000,00 50.000,00, E 4 E E 50.000.00
Transfersncias de Capital 11.087.762,05 12.985.817,01 3.063.971.57 21,94 3.063.971,57 2199 10.901.845.44,
Transferdncias da Unido o de suas Entidados 7.334.161.58] 8.806.819.54 1.138.325,00; 12,89, 1.135.325,00] 1Z,89] 7571.494 54,
Trans. Estados e do Distrito Federal e do suas Entidades 3.733.600,47f 5.158.997 47 1.928.646,57| 37,38 1.928.646,57] 37,38 3230.250.90|
[RECEITAS {INTRAQRGAMENTARIAS) (1) 2.476.929,00] 2.476.925,00] 2.412.899,63| T4 2.412.899,63 97,41 64.029.37
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I ] 51.416.758.00 55.215.398,30) 45.763.081,90) 82,88 45.763.081,90) 82,08 9.452.316,40
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1) E ] ] ] ] ] ]
Oparagdos do Crédio - Morcado Intermo - - - 4 o - -4
Operagdes de Cradito - Mercado Externo - - - 4 4 - 4
[TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + V) $1.416.758,00) 55.215.398,30} 45.763.081.90 82,68 45.763.081,90 82,88 9.452.316,40)
DeFICIT (Vi K E B 4 2.565.435.68 e R
[TOTAL COM DEFICIT (VIIY S (V. + VI) 51.416.758,00 55.215.398,30 45.763.081,90, 82,58 48029 517.58 5753 £.585.580.72]
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4 7.477.689.90 i i 7.477 §89.90 E

FONTE: GOVBR - Responsablidade Fiscal. Secretaria de Finangas, 16/Mar2022, 11h e 10m.
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ANUAL/2021
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 2 de 3
Relatério Resumido da Execugdio Orgamentaria
Balango Orgamentario
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2021/Meses Janeiro-Dezembro
RREQ - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso [l e §1°) R$ 1.00
:  PREVISAG : REGEITAS REALIZADAS" :
RECEMAS PREVISAO NiCAL|  ATUALZADA  Frrm P ey oy e
: {3l : {b} o) (e} {eda):
Suporavit Financeiro Utlizado para Créditos Adicionzls - 7.477.689.90; N - - 7.477.689,90| b E
) DOTA DESRE e DESPESAS LIGUIDADAS e PAGAS zmnwwnmﬂ_zﬂmw.am
pEseesas e ATuatizaos Nogmeas | Ali e e NeBimusm | Adofinesie | pefon) il PROCESSADS,
DESPESAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS) (Vi) 48,752 601,44 mo,omw.mwm.i 45.910.299,70) 45910.299,70 14.188 222,44] 41.251.286.75 41.251.286,75 18.847 235.39 29.660.121.27 4.659.012.95
DESPESAS CORRENTES 34.165.704,11 39.463.243,29 34.181.310,15] 34.181.310,15] 5.281.933,14 33.523.673,39 33.523.673.39 5.939.569,90; 3341564821 $57.636.76;
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19.421.316.74 20.916.115,81 18.042.843.29) 18.042.843,29 ’ 287327252 18.027.065,50; 18.027.085,50 2.889.050,31 18.027 065,50} 1577779
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 255.000,00, 255.000,00 252.103,83) 252.103,82) 2.896,17] 252,103,683 252.103,83 289647 252.103,83 4
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.489.367.37] 18.292.127.48) 15.886.363.03 15.886.363,03] 2.405.764.45 15.244.504,06] 15.224.504,06, 3.047 523,42 15.136.479,88) 641.858,97]
DESPESAS DE CAPITAL 12.883.162.33 18.931.543,85 11.728.989,55 11.728.989.55 7.202.554,30 7.T27.613.36 772751336 11203.930.49) 6.244.472.06 4.001.376.19
INVESTIMENTOS 12.598.162.33 18.646.543.35) 11.446.863.04 11.445.868,04) 7.199.675,81 7.445.491.85 7.445 491,85 11201.052.00) 5.962.350,55) 4.001.376.19
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 285.000.00 285.000.00, 282.121.51 28212151 2.878,49; 282.121.51 282,121,51 2.878.49 282,121,517 -
RESERVA DE CONTINGENCIA . 1.703.735,00} 1.703.735,00] - -| 1.702.735.,00] - - 1,703.735,00; g ~
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) 2.664.156.56, 2.594.566.55) 2.419.217,89 2.419.217,88 175.348,78 241921788 2.419.217.88 175.348,78] 241921788 4
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X = {Vili + IX) 51.416.758,00 §2.893.088,80) 48.329.517,58) 48.329.517.,58] 14.363.571,22] 43,670.504,63; 43.670.504,83, 19.022.584,17; 42.079.338,15 4.859.012.95|
IAMORTIZAGAQ DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI) - - - - - - o B - -
Amortizacio da Divida Interna - B B -] - R - E - B!
Amortizacdo da Divida Externa 4 p R E R p - 4 - 4
ITOTAL DAS DESPESAS (XII) = [X + XI) 51.416.758.00 82.693.088.80) 48.329.517,561 48.329.517 58| 14.263.571,22] 43.670.504,63) 43.670.504,63 18.022.584,17 42,079.339,15 4.659.012,95;
[SUPERAVIT 4 R g 4 4 J . E 4 J 4
TOTAL CON SUPERAVIT, 0XY) = (X1 X} S1.416.758,00 62.5059.085,50, 4832551758 4832951758 E 43.670.504.53 4357050459 18.022.584.17] 42.079.339.15) 4.659.012.95
|RESERVA DO RPPS 4 o - - - - p - s . 4
FONTE: GOVBR - Responsabildade Fiscal, Secratana de Financas, 16/Mar/2022. 11n 6 10m.
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Relatoric Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentario
QOrgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2021/Meses Janeiro-Dezembro
RREOQ - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso !l e §1°) R$1.00
: ; PREVISAD! RECEITAS REALIZADAS e
BECEMTAS NTRAORCAMENTARIAS PREVISAQINICAL L ATUALZADA - [T g % | AtioBimeste || % {a<)
it () i)} el (ela} o
RECEITAS (INTRAORCAMENTARIAS) (I 2.476.929,00| 2.476.929 00 2.412.899,63; §7.41 2.412.899,63| - 64.029.37|
Recoltas Correntes Intraoreamentanas 2.476.929,00 2.476.929,00 241259963  97.41 2.412.599.63 E 64.029,37
Contribuigdes 1.232.201.00 1.232.201.00) 1388.571.26) 111,07 1.368.571,28 4 (136.370.26)
Contribuigdes Socials 1.232.201,00 1.232.201.00) 1388.571.26) 111,07, 1.368.571.26 E (136.370.26)
Outros Recsitas Correates 1.244.728,00 1.244.728.00) 1.044,32037) 83,90 1.044.328.37] 4 200.399,63,
Demais Recaitas Comentes 1.244.728,00 1.244.728,00) 1.043.326.37) 83,90 1.044.328,37] 1 200.399.63)
s DOTAGAC DOTACAG DESPEIAS EMPENHADAS aine DESPESAS LIQUIDADAS i pagas|IECRIAS O z«%um,.dm
DERPESAS INTRACRCANENTARIAS INICIAL. ATUALIZADA: NG Bl PP oo No e Pl ATEOBIMESTRE | ooociesanos
: @ o [ ) : @ ®
DESPESAS (INTRACRGAMENTARIAS) (X} 2.664.156.56 2.504.566.664 2.419.217.88 2.419.217.88 175.348,78} 2.419.217.884 2.819.217.88) 175.348,78, 2.418217.88| -
DESPESAS CORRENTES 2.664.156.56 2.594.566,66 2.419.217,88 2.419217.88 175.348,78) 2.419.217,88 241921788 175.348.78, 2419.217.88 4
PESSCAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.419.428,56} 1.550.238.29] 1.374.889.51 1.374.839.51 175.348,78] 1.374.889.51 1.374.888,51 175.348.78| 1.374.889.51 B
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.244.728,00 1.044.328,37] 1.042,328,37 1.044.328,37] 4 1.044,328,37] 1.044 328,37 4 1.044.328,37, 4

10 deficlt sers apurado pela diferenca entrs a recelta realizada e a despesa liquidada nos clnco primeiros bimestres o a despesa empenhada no Gltimo bimestrs,

MOISES APARECIDG DE SQUZA
PREFEITO

OZYEL DE OLIVEIRA
SECRETARIC DE FINANGAS

FONTE: GOVBR - Responsabilidads Fiscal. Secretarla de Finangas, 16/Mar/2022, 11h @ 10m,
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CONTROLE INTERNO
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CONTADOR
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105 PLANOS E POLITICAS DE GOVERNC
Sobre @owwdwnwm de governo e politicas de Estado: distincdes necessarias

O que sdo politicas de Estado e o que sdo politicas de governo? Seriam os dois termos intercambiaveis, como preferem alguns?

u s30 elas necessariamente distintas e préprias de cada sitvacdo, de cada arranjo de poder, correspondendo cada uma a uma

[e]

forma especifica de elaboracdo ¢ de aprovacdo? Esta ndo & uma questdo trivial, pois dependendo da resposta que se dia a estas
questdes pode-se estar sancionando meras politicas do governo como se fossem politicas de Estado ou travestindo as primeiras

com a aura indevida do processo deciséric articulado e responsavel, como devem ser todas as politicas que aspiram a chancela
?de Estado?.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1052 CUMPRIMENTO DAS METAS CONTIDAS NO PLANO PLURIANUAL

Analisando os Planos e Politicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para o exercicio financeiro, verificamos a
meta inicial conforme dados desta planilha um montante de RS [51.416.758,00] houve suplementacdes e cancelamentos restando um
montante Autorizade de R$ [62.693.088,80] e sendo empenhado no presente exercicio financeiro o montante de R$ [48.329.517,58)]
restando um saldo final de RS [14.363.571,22], caracterizando que as Metas contidas no mwmmo‘mwzhwmbcmw‘ foram executadas
[REGULARMENTE ] .

50MOS PELA REGULARIDADE.

1058 EFICACIA DA APLICACAO DAS POLITICAS DE GOVERNO

Verificou-se que no exercicio financeiro de 2021, as Metas estabelecidas nos Planos Politicos de Governo contidas no Plano
Plurianual, foram executadas com regularidade e que pelos indices de aplicacdo a EFICACIA ficou demonstrada. Apesar da
dificuldade de verificacdo da Eficdcia, que deveria ser medida em cada camada social onde 0s recursos sdo aplicados, & em

todos os setores, pelos indices apresentados, nosso parecer ¢ pela [REGULARIDADE ]

SOMOS PELA REGULARIDADE..

105C ESTIMATIVA DA RECEITA COM BASES CONSERVADORAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANUAL/2021

Analisando a projecdo da receita nos 4(quatro) exercicios que compde o Plano Plurianual, constatamos que a base utilizada estéd
dentro dos Iimites de expansdo normais do municipio, sendo que a aligquota das estimativas de um exercicioc para outro foi em " N

média de [0,00]% equivalente & projecdc da inflacdo dos periocdos. Por isso nosso parecer & pela [REGULARIDADE |

SOMOS PELA REGULARIDADE. .

105D DO PARECER D2 CONTROLADORIA INTERNA

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 1 de 3
Relatoric Resumido da Execugdo Orgamentaria
Balango Orgamentario
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2021/Meses Janeiro-Dezembro
RREOQ - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, zfineas "a” e "b" do inciso H e §1%) R$ 1,00
BEGENAS PREVISAQINICIAL | - ATURLIZADA No % ] AoBioene % mﬂmmo
¥ 2 (B {Ba) ek {clay
RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 48.939.829.00 52.728.469.30) 43.350.182.27] 8220 43.350.182.27 82.20 9.388.287,03
Recoltas Correntes 37.822.085,95 38.722.652,29 40.286.210,70 104,04 40.286.210.70) 104,04 (1.563.558,41)
Impestos, Taxas @ Contribuiches de Mehoria 3.026.135.004 3.026.135,00] 3.504.481,37] 115.81 3.504.481.37) 115,81 {478.346,37)
Impostos 2.450.200,00 2.450.300,00 2.901.503,62 11841 2.901.503.62) 11841 (451203.62)
Taxas 575,835,004 575.835,00) 602.977.75, 104,71 §02977.75 104,71 (27.142.75)
Contnbuigdes 1,808.234,00; 1.808.934.00; 1.850.042,13] 107.80; 1.950.042.13] 107,80 {141.108.,13)
Contnbuicdes Seciais 1.189.137,00; 1.189.137.00, 130023111 109,34 130023111 109,34 {111.084,11);
Contribuigio para o Cusleic do Servigs de fluminagiio Pibllca 619.797,00 §19.797.00, §49.811,02 104,84 649.811,02] 104,84 (30.014,02)
Receita Parimonial 1.109.577.00 1.110.388.57] 1.077.489.47, 97,04 1.077.489.47] 57.04 32.899.10
Valores Mobillarios 1.109.577.00) 1.110.388,57] 1.077.489,47 97,04/ 1.077.489.47 87.04 32.898,10;
Rocoim do Sorvigos 41.054,00 41.054.00) 3.805,00 9.51 3.908.00 951 37.148.00
Servicos Administrativos e Comerciais Gerals 41.054,00 41.054.00 3.908,00] 8,51 3.905.00 9,51 3714800
Transforoncias Correntes 31.653.128.95| 32.552.802.72 33.518.489,75, 102,97 33.518.489.75 102,97] (965.587.03),
43:&03.:nnn da Unilo e de suas Entidades 16.125.767,40) 16.205.500.76, 17.399.548.57 :uﬂ.uw 17.399.548.57| 107.37| (1.184.047 B1),
Transferindias dos Extados o do DF e de suas Enlidades 10.888.547,00 10.905.889.69). 10.703.563.39| 98.14 10.703.563.39 98,14 202.326,30
Transferancias dos Municipios ¢ de suas Entidades 280.023.55 280.023.55; 232.118.55 62,89 232.118.55 82,89, 47.805.,00]
Trangferdncias de Outras Instituicdes Publicas 4.350.341,00; 5.153.028,72 5.178.538.49; 100,49, 5.178.538.49) 100,48 {25.499.77)
Transforéncias de Pessoas Fisicas 8.450,00 8.450,00 4.720.75] 55.87 472075 55,87 372925
Outras Recaitas Correntas. 183.238,00, 183.238,00 221.802.98) 128,50 231.802,98] 126.50/ {48.564.98)
Multas Administralivas, Contratuais o Judiciais 2.336.00 233600 g 4 g - 2.336.00
5 13 26.455,00 26.455.00 18.326.66 s9.26) 18.328,66 §9.28 6.126.34]
Demals Receitas Correntes 152.447,00} 154.447.00 21347422 138.22 213.474,32; 138.22 (59.027,32)
Recottas de Capial 11.117.762.05 14.015.817.01 3.063.971,57) 2188, 3.063.971,57] 2185, 10951845 42!
Allsnagiio de Bens 50.000.00 50.000.00 - 4 E R 50.000.00
Alionagao de Bons Mévais 50.000,00] 50.000.00 E 4 E E 50.000.00
Transferdncias do Capital 11.067.762,05| 13.965.817.01 3.063.971.57] 21.94] 3.063.971,57] 21.94 10.901.845.44;
Transfordnelas da Unido o do suas Entidades 7.334.161,58 B.806.819,54 1.135.325.00 12,89 1.136.325,00; 12,889 7.571.484,54
Trans. Estados e do Distrito Fodersl o do suas Entidades 3.733.500,47| 5.158.997.47) 1.928.646,57| 37.38 1.928.646,57; 37.38 3.230.350.90,
RECEITAS (INTRADRGAMENTARIAS) (1) 2.476 929,00 2.476.929.00 2.412.899,63 97.a1 2.412.899,63) 97 41 64.029,37
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1 51.416.758.00 55.215.398.30 45.763.081,90) 82,38) 45.763.081.90 82,38 9.452.316.40)
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) i ] ] K K _ K
Operagaos do Crédito - Mercado intorno E , 4 4 4 | J
QOperagdes de Credito - Mercado Extemo o E - 4 E - 4
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Hl + V) 51.416.758,00} 55.215.388,30 45.763.081.90) 82,688 45.763.081.90 8288 9.452.316.40)
DEFICIT (VIy - - - ~ 2.566.435 68| - E
[TOTAL COM.DEFICIT(VH) = (V. V) ST.416.755.00 55.215.398,30) A5.763.081.50) 42,85 48.029.517.58 87,59 6.885.580.72]
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES K 7.477.689.90 - 1 7.477 689.50| B 4

FONTE: GOVBR - Responsabilldade Fiscal, Secrelaria de Financas, 16/Mar2022. 11h e 10m,
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Relatorio Resumido da Execucdo Orgamentaria
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RREQ - Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do incise I e §1°) RS 1,00
: AS REALIZADAS g
BECEMAS PREVISAD INICIAL. >wmmm6%w> _ oSy anmﬂ pYERS o Mm.‘.mn,
: : i _ ) wio} © @)
Superavit Financeiro Utlizado para Créditos Adicionais E 7.477.689.90] i 1 7.477.669.90 i 4
potacko | 7 poracae . DESPESAS Saire i DESPESAS LIGUIDADAS aino pACAS | HPCRITAS BN RESTOS
DEsPESAT . Eﬁ%r >2Jw.§b» N Bimestrs Eoﬁsg : e o Bimests | | AR w%tga [ ATEQ m%ﬁﬂﬁ vmonﬂmw»ng
[DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) {Vill) 48.752.601.44] 60,098 522,14 45.910.299,70) 45.910.299,70) 14.188.222 44] 41.251.286.75) 41.251.286.75) 18.847 235,39 39.660.121,27) 4.659.012.95
DESPESAS CORRENTES 34.185.704.11 39.463 243,25, 34.181.310.15] 34,181.310,15] $281.933,14| 33.523.673,39, 33.523.673.39 5.829.569.90 33.415.649.21 857.636.76/
PESSCAL E ENCARGOS SOCIAIS ! 19.421.316.74 20.316.115,81 18.042.843.29) 18.042.843,29| 287327252 18.027.065.50; 18.027.055.50) 2.889.050.21 18,027 ,085,50) ASTTTTY;
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 255.000,00 255.000,00] 252.103,83) 252.103,83 2.898,17] 252.103,83 252.103.83 2.896,17 252,102,683 4
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.489.387.37] 18.292.127,48) 15.886.363,03) 15.885.363,03 2.405.764,45| 15.244.504.08] 15.244.504,08] 3.047.523.42 15.135.479.88 641.858,97]
DESPESAS DE CAPITAL 12.883.162.33) 18.931.543,85] 11.728.889.55; 11.728 988,55 7202.554.30} 7.727.813,36 7.727.613.36 11.203.930.48| 6244.472.06) 4.001.376.19
INVESTIMENTOS 12.598.162.33) 18,646.543,35 11.446.868,04] 11.446.868,04 7.199.675,81 7.445.491,85 7.445.491 .85 11.201.052.00 5.962.350.55 4.007.376.19
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 285.000.00 285.000,00] 262.121.51 282,121.5% 2.878,49; 28212151 282.121.51 287849 28212151 Ei
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.703.735.00 1.703.735.00 E E 1.703.735.00) - 4 1.703.735,00 - R
DESPESAS (INTRAORCAMENTARIAS) (X) 2.664.156,56| 2.594.566,66 2.419.217,88; 2.419.217,881 175.348,78 2.419.217,88, 2.419217.88 176.348,79) 2.419.217.68] g
[SUBTOTAL DAS DESPESAS () = +1X) $1.416.758,00] §2.693.088,80, 48.329.517,58 48.329.517,58] 14.383.571.22| 43,670.504,63) 43 670.504 634 18.022.584,17] 42.079.338,15, 4.659.012,85)
IAMORTIZAGAQ DA DIV. / REFINANCIAMENTO (X1) R R E R ] i ] | N i
Amonizagdo da Divida Interna 4 - . E i 4 J R 4 J
Amortizacdo da Divida Externa - o 4 - - - - 4 p 4
[TOTAL DAS DESPESAS (Xil) = (X + XI) 51.416.758.00) 62.693.088.80] 48.329.517.58 48.329.517,58 14.363.571.22) 43.670.504,63 43.670.504,63| 19.022584,17) 42.079.339,15) 4.559.012.95
ISUPERAVIT (XI1)) E E ] i ] i 1 K ] ]
[TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (1] % Xalf) $T.416.758,00 £2.803.088,501 ' 45,329.517, 58] 4832951758 9 43:670.504,63 43.670.504.63 19.022:584,17 42.079:33215] 455901295
RESERVA DO RPPS - 4 B - -| - - - 4 -] 4
FONTE: GOVBR - Fiscal, S toria de Finangas, 16/Mar2022. 11h e 10m.
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RREQ - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" & "b" do inciso Il e §1°) RS 1.00
: i PREVEAD r RECEITAS REALIZADAS
‘RECEITAS NTRACRCAMENTARIAS PREVEAONICIAL|  ATUALZADA [ e T T T o
o ® | e © e
[RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) (1) 2.476.929.00; 2.476.929,00; 2.412.899.63 97.41 2.412.899,63; B 64.029,37|
Receitas Correntes Infraoramentinas 2.476.929,00 2.476.929.00 241289983)  97.41 2.412.899,63) g 64.029.37
Contnbulgtes 1.232.201,00 1232.201.00) 1.368.571,26|  111.07] 1.369.571.26 4 (136.370.26)
Contribuicdes Secials 1.232.201,00) 1.232.201.00 136857126 111,07 1.368.571,26 4 (138.370.26)
Outras Receitas Correntes 1.244.728,00 1.244.728,00) 104432837 8380] 104432837 4 200.399.63
Demals Receitas Comentes 1.244.728,00, 1.244.728,00) 1048328371 8390 1.044.328,37] E 200.399.63
: BOTACAG DOTAGAD PESPESAS EMPENHADAS: Satbo DESPESAS PAS A PAGARNAG
LESPESAS NTRAORCAMENTARIAS INcAL ATUALEZADR HNo Bimeste. Ao Bimestis: {gpe-ty No Bimestre. At o Bimestre: (e} ATEC 35
o Ly : : o : ) 0 [
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) 2.664.156.56| 2.594.566.664 2.418.217,88] 2419217 88| 175.248.78] 2.419.217 88| 2.419.217,88] 175.348,78 2.419.217.88] -
DESPESAS CORRENTES 2.664.156.56} 2.594.566,66 2419.217.89 2419.217.88 175.348,78] 2.419.217,88 2.419.217.88) 175.348,78) 2419.217,88 k
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.419.428,56 1.550.238.29 1.374.889,51 1.374.889.51 175.348,78] 1.374.869.51 1.374.889.51 175.348.78) 1.374.889.51 4
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.244.728,00) 1.044.328,37, 1.042.328,37] 1.044.328.37) 4 1.044.328,37) 1.044.328.37] E 1.044.326,37] 1

10 déficil serh apurado pela diferenca entre a receita realizada e a despesa fiquidada nos cinco primelros bimestras o a despass empenhada no Glimo bimestre.

MOISES APARECIDO DE SOUZA
PREFEITO

OZLEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE FINANCAS

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal. Secretaria de Finangas, 16/Mar2022, 11h o 10m.

EDILSON MALAVSKT
CONTROLE INTERNO

GEFFERSON PAVAN
CONTADOR
CRC PR-058882/0-0
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106 ADEQUAGAO DA LOA RO PPA E A LDO.

A execugdo das politicas piblicas municipais sé pode ser efetivada se for antecedida por um processo de planejamento e se for
compativel com os instrumentos orgamentdrios ? Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentédrias (LDO) e Lei
Orgamentdria Anual (LOA). Entender como o planejamento deve ser elaborado, adequando-o & legislacgdo e aos avan¢os no campo da
gestdo publica, por meio da integracdo entre planejamento e orgamentagdo, € fundamental para viabilizar politicas ptblicas que
respondam &s necessidades da populagdo. Debater essa questdo, de modo simplificado e com profundidade, contribui para ampliar
o processo democratico e para subsidiar a tomada de decisdes a respeito dos problemas e/ou potencialidades que desafiam os
municipios. As 1Instituigdes precisam reforcar o processo de planejamento orgamentério municipal. Retomar os principais
aspectos que explicitam a construg¢do, o desenvolvimento e o acompanhamento do PPA 2018-2021, bem como o reforgar,
relacionando~o com os demais instrumentos orgamentédrios, tais como a LDO e a LOA., O presente trabalho organiza as questdes
abordadas pelos participantes dos semindrios Sempre é necessario enfatizar aspectos do planejamento, do processo orgamentdrio,
dos principais componentes do PPA, da LDO e da LOA e das indagagdes que contribuiram para aprofunda-las. Ao cidadao v
nado-especializado, deve-se orientd-lo para que o entendimento séja mais amplo e auxilid-los para que o entendimento das
exigéncias legails que embasam a execug8o das politicas publicas, salientando a cumplicidade entre planejamento, participagéo
popular e processo orgamentadrio., Haja compreensdo dessa cumplicidade ¢ o ponto de partida para o correto entendimento da
responsabilidade que envolve a execugdo das politicas publicas municipais, importantes para enfrentar as desigualdades

econdmicas e sociais existentes no Municipio.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

106A DIRETRIZES CONTIDAS NA LDO

Observa-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adequadas as Metas contidas no PPA, assim o planejamento dos Planos e
Politicas de Governo estdo sendo legalmente executadas. Esta Controladoria ndo detectou no exercicio de 2021, nenhuma

irregularidade visivel. Por isso somos pela REGULARIDADE da execucfo das Diretrizes contidas na LDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

106B AGOES E PROGRAMAS DO PPA PREVISTOS PARA O PERIODO

Analisando a planilha acima, verifica-se que as A¢des e Programas previstos para o periodo no PPR, foram executados, pois o

$percentual alcangado foi de [77,10}%, caracterizando REGULARIDADE na execugdo.
SOCMOS PELA REGULARIDADE.

106C PARECER FINAL DO CONTROLADOR

Quanto ao aspecto legal a lei Orgamentdria Anual atende as exigéncias da Lei de Diretrizes Orgamentdrias e apresentacgdo estd

adequada ao Plano Plurial Anual, sendo assim, o Parecer desta Controladoria é pela Regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE,

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARGCO DE 2022.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) RS 1,00
: PREVISAG _. ) RECEITAS REALZADAS e
RECEQAS PREVISACINICIAL | © ATUALEZADA No Blnneta ps Ath o Blmewtn. o i
: @ ) (bis) (e} (cta) ;
RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 48.939.828.00) 52.738.469.30 43.350.182.27] 82.20 43.350.182,27) 82.20 9.388 28703
Receitas Correntes. 37.822.088.95; 38.722.652.29 40.286.210,70] 104,041 40.286.210,70; 104,04 (1.563.558,41)
Impostos, Taxas e Contribulgies de Mefhoria 3.026.135,00, 3.026.135,00, 3.504.481,37, 115.81 3.504.481.37; 115,81 (478.346,37)]
Impostos 2.450.300,00 2.450.300.00 2.901.503,62 11841 2.901.503,62 118.41 (451.203.62)
Taxas 575.835,00 . 575.835,00) 602.977,75) 104,71 602.977.75 10471 (27.142,75),
Contrbuicdes 1.808.934,00, 1.808.934,00, 1.950.042.13| 107,80, 1.950.042,131 107,80} {141.108,13};
Contribuicdes Sociais 1.188.137.00, 1.188.137.00 1.300.231.11 108,34, 1.300231.11 109,34, {111.084.171);
Contribuldo para o Custeio do Servico de llurminagio Publica 619.797 00 $19.797.00 §42.811.02] 104,84, 649.811,02, 104,84, (20.014,02),
Receita Patrimonial 1.108.577.00, 1.110.388.57 1.077.488,47| §7.04 1.077.489.47| 97,04 32.859.10,
Valores Mobilianos 1.108.577.00; 1.110.288.57 1.077.488,47, 97.04 1.077.489.47] 87,04, 32.898.10,
Rocolta do Sorvicos 41.054.00) 41.054.00) 3.805.00 9,51 305,00 9.51 37.149.00
Servicos Administralivos e Comercials Geraie 41.054.00 41.054,00 3.805.00] 8,51 3.905.00, 951 37.148.00
Trensforéncias Correntes. 31.653.128,95; 32.552.902.7; 33.518.488,75) 102,97 33.518.489,75; 102,97| {965.587.03))
Transferéncias da Unido e de suas Entidodes 18.125.767 40; 16.205.500.76; 17.398.548 57| 107,37 17.398.548 57 107 37| {1.194 047 B1)|
Transferéncias dos Estados ¢ do DF o ¢ suas Entidades. 10.888.547,00 10.905.889.69 10.703.563.39 98,14] 10.703.563.38 96,14, 202.326.30
Trensforénclas dos Municlpios o de suas Entidades 280.023,55! 280.022.55] 232.118,55) 82,89 232.118.55; 82.88; 47.805,00)
Transferéncias de Outras Instiuigdes Publcas 4.350.,341,00] 5.153.038.72 5,178.538,49| 100,48, 5.178.538.49] 100.43; (25.489.77)
Transforéncias de Pessoas Fisicas 8.450.00 5.450,00 472075 55.67, 472075 55,87 3.729.25
Outras Recaitag Correntas. 183.238.00; 183.238,00) 231.802.98, 126.50] 231.802.98] 126,50 {48.564,98))
Multas Administrativas, Contratuals e Judiciaic 2.336.00) 2.336.00 - - - - 2.338.00]
9 e 26.455,00 26.455,00 18.328,66 69,28 18,328,656 69.28] 8,126,344
Demais Receitas Correntes 154.447,00) 154,447,060, 213.474,324 138,22 21387432 138,22 {59.027.32),
Recoitas de Capital 11.117.762.05 14.015.817.01 3.063.871.57) 21,88 3.063.971.57 21.86 10.951.845.44
Alienagiio de Bens 50.000.00 50.000,00 4 4 4 E 50.000.00
Allenzgio do Bens Mavels 506.000,00 50.000,00! - - E g 50,000,080
Tronsferdncias de Capital 11.067.762.05) 13.965.817.01 73.062.971.57, 21,94 3.063.971.57 21,94 10.901.845,44
Transforsncias da UniZo o do suas Entidades 7.334.161.58 8.806.819,54; 1.135.325.00 12,89 1.135.325,00] 12,89 7.671.494.54
Trans. Estados o do Distrilo Federal e de suas Entidades 3.733.600,47 5.158.997 47 1.928.846,57| 37,38 1.928.646 57| 37,38 3230.350.90,
RECEITAS (INTRACORCAMENTARIAS) (il) 2.476.929,00 2.476.929,00, 2.412.899,63 97.41 2.412.899,63, 97,41 64.029.37,
ISUBTOTAL DAS RECEITAS (i 51.416.758.00) 55.215.398,30) 45.763.081,90) 82.88 45.763.081,90) 82,88 9.452.316,40)
(OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 1 I ] ] ] R ]
Operagdos de Crégito - Morcado Intomo - 4 g J 4 J i 4
Qperagdes de Créaio - Miercado Externo - o 4 4 o - 4
[TOTAL DAS RECEITAS (V) = (il + IV} 51.416,758,00) 55.215.388.30) 45.763.081.90 82.88 45.763.081.90 82,98 9.452.316.40)
DEFICIT (VI)* 4 i 4 J 2.566 435,68 i k
[TOTAL COM DEFICIT (Vi) = (V. + V1) §1.418.758,00 55.215.398,30) 45.763.08%,90] 62.88) 4BIZISIT.58 81,53 5.685.880.72]
[SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4 7.477.689,90) - I 7.477.589.90 4 E
FONTE: GOVBR - Responsabilidads Fiscal, Secrstaria de Finangas, 16/Marf2022, 11h & 10m.
Documento gerado em: 28/03/2022 - 13:30 Pagina 1/4 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

107.EXECUCAO ORCAMENTARIA

ANUAL/2021
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina2de 3
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria
Balango Orgamentario
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2021/Meses Janeiro-Dezembro
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ 1.00
i : PREVISAD : RECE[TAS REALIZADAS e
BEGETAS PREVISAO INICIAL | - ATUALZADA o Bimestre % At o Bmesire % et
A B bla @ teis)
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - 7.477.689,90; - N - 7.477.689.,90] -1 E
OOTACAG DOTAGAS T b DESPEIAS LIQUIDADAS: e DESPESAS PAGAS immww»m» mM »MmeSm
DESPESAS Eﬂw»,_,. >4c»,w.w>u> NoBimestre || Atoo mﬁuus%.s farnntrd NoBimwotry | Abso mh;.ﬂ.e et ATEQ m%_mm—.mm g vmoowmw»»uom
DESPESAS (EXCETO INTRACRGCAMENTARIAS) (VIi) 48.752.601,44] 60.098.522,14, 45.910.299.70] 45.910.239,70; 14.188 222,441 21 .251.286.75] 41.251.288.75 18,847 235,39 39.660.121,27| 4.659.012.95
DESPESAS CORRENTES 34.165704,11 39.463.243,29 34.181.310.75] 34.181.310,15 5281.933,14] 33,523.673,39 33.523.673.39 5.839.569,80) 33.415.849.21 $57.636.76
PESSOQAL E ENCARGOS SOCHAIS 19.421.316,74 20.916,115,81 18.042.843.29 18.042.843,29) 287327252 18.027.055,50] 18.027.065.50; 2.889.05031 18.027.065.50] 1577779
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 255.000,00) 255.000,00) 252.103,83; 252.103,83) 2.896,17] 252.103,63 252.103,83 2.85€,17| 252.103,83,
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.489.387.37| 18.282.127 48 15.886.363,03; 15.886.363,02 2.405.764 45 15224.504,06; 15.244.504.06 2.047.623,42 15.136.479.88) 641.858.97]
DESPESAS DE CAPITAL 12.883.162.33 18.931.543.89) 11.728.989.55 11.728.989,55 7.202.554.30 772761336 72T 81336 1120393049, 6.204.472.05] 4.001.376.19
INVESTIMENTOS 12.598.162.33 18.645.543.85] 11.446.868,04 11.445.868,04) 7.199. 67551 7.445.491.85) 7.445.491,85) 11.201.052.00 5.962.350.55 4.001.376.19
AMORTIZACAC DA DIVIDA 7 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 285.000.00 285.000.00 28212151 28212151 2.878,49] 282.121.51 282.121,51 2.878.43 282.121,51 -
[RESERVA DE CONTINGENCIA 1.703.735.00) 1.703.735,00) E - 1,703.735,00| - - 1.703.735,00] - b
DESPESAS (INTRACRGAMENTARIAS) (IX) 2.664.156.56, 2.594.566,65] 2.419.217,88 2.413.217,88 175.348.7¢} 2.419.217,88 2419.217,88 175.348,78 2419.217.88 4
[SUBTOTAL DAS DESPESAS (X} = {(VIIl + [X) 51.416.758,00; 62.693.088,80) 48.329.517,58 48.329.517,58) 14.363.571.22] 43.670.504.,63] 43.670.504,83 19.022.584,175 42.079.339,15] 4.658.012.85,
IAMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (Xi) i i 4 i 1 | . K R 1
Amontizacdio da Divida interna - - o - - 4 - 4 - 4
Amortizacdo da Divida Externa E - K - - - E 4 - g
TOTAL DAS DESPESAS {XH) = (X + X}) 51.416.758,00/ 62.693.088,80) 48.329.517.58, 48.320.517,58 1436357122 43.670.504.63 43.670.504.83 18.022.584,17| 42.079.339,15) 4.658.012,95}
SUPERAVIT (X111 .4 4 K 4 4 K 4 . 4 R N
ITOTAL COM SURERAVIT (X} = (X1 X7y $1416.758.00, §2.553.088,50 48.329.517.56) 4B.329.517,58 g 43.670.504,63] 43.57D.504,63 19.022.584:17] AZOTE339.15, 4.652.012.95
RESERVA DO RPPS ] ] ] i ] ] . ] l 1
FONTE: GOVER - Responsablidade Flscal. Sscretara do Finangas, 16/Mar2022, 11h e 10m.
Documento gerado em: 28/03/2022 - 13:30 Pagina 2/4 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTIROLE INTERNO

107.EXECUCAO ORCAMENTARIA

ANUAL/2021
Prefeitura Municipal de Catanduvas-PR Pagina 3 de 3
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas "a” e "b" do inciso Il e §1°) RS 1.00
: : PREVISAD: RECEITAS REALZADAS :
ECEITAS NTRAORCAMENTARMS PREViSAQ NICKLL  AtUALEADA. FmEe T T i
: : : i ) ) [ R
RECEITAS (INTRACRGAMENTARIAS) (I 2.476.929,00 2.476.929.00) 241280963 o741 2.412.899.63 4 64.029.37
Receltas Corrontes Intracrgamentarnas 2.476.929,00) 2.478.929,00, 2412.859,63] 87.47 2.412.699,63f - £4.029.37]
Contribuiges 1.232.201.00; 1.232.201.00 1.368.571,26] 111.07] 1.368.571,26; — (136.370.26);
Contribuicses Seciais 1.232.201,00) 1.232.201.00 1368.571.26) 111,07, 1.368.571.26 1 (126.370.25)
Outras Receitas Corrontes 1.244.728,00 1.244.728,00 1044328.37) 8390 1.044 328,37} E 200,399,683,
Demais Receltas Comentes. 1.244.728,00) 1.244.728,00] 1.044.328.37] 83,90 1.044.328,37} E 200.399,63]
: : g OOTAGAD" DOTAGAD: DESPESAS ENPENHADAS: e | DESPESAS LIQWDADAS Satoo PA X En»nm.h»mw_.am
DESPESASINTRAORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA o T res 0 = metan) | ATEOBWESTRE | - ool csinge
: @ o) ; o ; . o : i i
[DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX)  2664.156,56 2.594.566,66 2.419.217.88 2.41921788| 175.348,78) 2.419.217.88) 241921788 175.348.78} 2.419217,88 1
DESPESAS CORRENTES 2.654.156.56 2.594.566.66 2419.217,88 2419217,88 175.348.78) 2.419.217.88 241921788 175.348.78] 2.419.217.88 E
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.419.428 56 1.550.238.29 1.374.889.51 1.374.889.51 175.348,78, 1.374.883.51 1.374.889.51 175.348,78 1.374.889,51 <
OUTRAS DESPESAS CORRENTES . 1.244.728,00 1.044.328,37] 1,044.328,37 1.042.328,37 4 1.044,328,37) 1,044 328,37, L 1.044.328.,37] 4

1.0 déficit serd apurado peta diferenca entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primelros bimestres » a despesa empenhada no ultimo bimestre.

MOISES APARECIDO DE SOUZA OZYEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI GEFFERSON PAVAN
PREFEITO SECRETARIO DE FINANGAS CONTROLE INTERNO CONTADOR
. CRC PR-058882/0-0

FONTE: GOVBR - Fiscal de Finangas, . 116 e 10m,
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107 - EXECUCﬁO ORCAMENTARIA
Pelos resultados acima, verifica-se que a municipalidade, no exercicio financeiro de 2021, atingiu o indice de Realizacdo da

Receita de (82,88]%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizagéao.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

107A - REALIZAGCAO DA RECEITA E RENﬁNCIA_FISCAL

Pelos resultados acima, verifica-se que a municipalidade, no exercicio financeiro de 2021, atingiu o indice de Realizacdo da

Receita de [82,88]%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizacao.
SO0MOS PELA REGULARIDADE.

1078 - MEDIDAS DE COBRANGA DA DIVIDA ATIVA

A DIVIDA ATIVA TEVE SUA GESTAO REGULAR, COM MEDIDAS DE COBRANGAS REGULARES
POR ISSO AS MEDIDAS DE COBRANGA ESTAO REGULARES.

Quanto a Realizagdo da Receita Tributaria, atingiu o indice de [115,,81)%, considerando adequado com a projegdo para o

exercicio, caracterizando REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

107C - PROGRAMAGAO FINANCEIRA E CONGELAMENTO DE DOTACOES

NO PERIODO NAO HOUVE NECESSIDADE DE CONGELAMENTO DE DOTAQOES, EM RAZAO DA GESTAC REGULAR DA PROGRAMACAO FINANCEIRA,

POR ISSO SOMOS PELA REGULARIDADE,

107D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARGO DE 2022.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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Estado do Parana Suplementacoes e Reducoes Orcamentarias
Prefeitura Municipal de Catanduvas

Unidade Gestora = PREFEITURA MUNICIPAL

Resumo Final por Fonte de Recursos

—————————— Suplementacoes ----—----
Fonte de Recursos No Periodo No
0 Recursos Ordinarios (Livres) 3.636.446, 65 3.636.44
101 FUNDEB 60% 749.471,94 749,47
102 FUNDEF/ FUNDEB 40% 281.930,02 281.93
103 Educacao / 10% sobre Transferencias Cons 419.833,89 419.83
104 Educacao / 25% sobre Impostos 350.382,73 350.38
107 salario Educacao 71.718,17 71.71
111 MDE ~ Merenda Escolar 7.748, 80 7.74
118 MDE PNATE-2004 Transporte Escolar Uniao 94.034,20 94.03
128 SEFRD/CONVENIO TRANSPORTE ESCOLAR 2009 41,7786,65 41,78
303 saude / percentual vinc s a rec (EC 29/00 15%) 739.209,69 739.20
304 Alienacao de Bens da Saude 2.683,34 2.68
494 BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS 331.193,07 331.19
495 Atencao Basica 178.174,11 178.17
497 Vigilancia em Saude 33.801,80 33.80
500 Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de 155,181,48 155.18
504 Outros Royalties e Compensacoes Financeiras 163.233,95 163.23
507 COSIP : 68.200,43 68.20
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 20.000,00 20.00
511 Taxas - Prestacao de Servicos 95.937,60 ) 95.93
518 Bloco de Investimento na Rede de Servicos Publ 25.632,00 25.63
840 PISO PARANAENSE DE ASSIST SOCIAL 1.427,50 1.42
934 BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTECAO SOCIAL BASI 21.898,47 21.89
940 Bloco de Financiamento da Gestao do Programa B 52.438,34 52.43
1004 CONVENIO 450046676 ITAIPU BINACIONAL 44,400,00 44,40
1013 SESA Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Pu 30.000,00 30.00
1014 SESA Bloco de Investimento na Rede de Servico 327.000,00 327.00
1017 CAIXA - Recapeamento Asfaltico Perimetro Urb 7.801,70 7.80
1019 Aquisicac de Retroescavadeira -Convenio 88998 101,39%5,00 101.39
1023 Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Publico 650.663,20 650,66
1024 Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Publico 12.421,21 12.42
1025 FEAS Beneficio Eventual - COVID 19 3.338,40 3.33
1026 Transf. Sistema Unico Assist. Social - SUAS - 72.952,59 72,95
1027 Prestacao Pecuniaria do Poder Judiciario aloc 20.378,00 20.37
1028 Buxilio Financeiro para acoes de Saude Assist 147.216, 31 147.21
1029 Auxilio Financeiro para acoes de Saude Assist 160.805,00 " 160.80
1030 CONVENIO 327/2020 SEDU Pavimentacao Asfaltica 1,13
1032 Emendas Individuais Impositivas - transferenc 9.381,85 9.38
1033 CONVENIO No 150/2020 SEAB AQUISICAO DE TRATOR 756,19 75
1034 CONVENIO No 309/2020 SEAB PAVIMENTACAO POLIED 875.293,20 875.29
1036 Incentivo Financeiro aos Municipios - (COVID- 35.056,00 35.05
1041 CONVENIO ITAIPU BINACIONAL 845.518, 96 845,51
1044 MAPA/CAIXA - Adguisicao de Trator de Pneu nov 100.000,00 100.00
1046 MAPA/CAIXA - Pavimentacao Poliedrica em vias 534.800,00 534,80
1047 CONVENIO No 5/2021 SEIL RECAP ASFALTICO ESTRA 1,200.000,00 1.200.00
1056 SESA/PARANA Bloco de Custeio das Acoes e Serv 17.342,69 17.34
1057 Transferencias do FUNDEB - Complementacao da 13.441,76 13.44
1059 CONVENIO No 350/2021 SEAB AQUISICAO DE EQUIPA 225.397,00 225.39
Total Geral 12.977.725,02 12.977.72

FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 16/Mar/2022, 1lh e 38m.°
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108 - ALTERACOES ORGAMENTARIAS

ACOMPANHAMOS AS ALTERAGOES ORGAMENTARIAS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

108A ~ CREDITOS SUPLEMENTARES

ACOMPANHAMOS A GESTAO DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

108B -~ CREDITOS ESPECIAIS

ACOMPANHAMOS OS CREDITOS ESPECIAIS FE SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

108D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

S50MOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.

e

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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RELATORIO DE BALANCCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

ANUAL/2021
108. REGIMES PROPRIOCS DE PREVIDENCIA SOCIAL ANUAL/2021
Ordem Descrigdoc N° Deceto/Lei
1 Repasses das contribuic¢des retidas e patronal, bem como dos aportes para amortizagdo do déficit em conformidade com o calculo atuarial REGULAR
1 Pagamentos doa parcelamentos das dividas com a previcéncia prépria REGULAR

109 -REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

ACOMPANHAMOS O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1092 - REPASSES DAS CONTRIBUICOES RETIDAS E PATRONAL, BEM COMO DOS RPORTES PARA AMORTIZAGAOC DO DEFICIT EM CONFORMIDADE COM O
CALCULO ATUARIAL

ACOMPANHAMOS OS REPASSES DAS CONTRIBUICOES RETIDAS E PATRONAL, BEM COMO DOS APORTES PARA AMORTIZAGCAO DO DEFICIT EM
CONFORMIDADE COM O CALCULO ATUARIAL E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1098 - PAGAMENTOS DOS PARCELAMENTOS DAS DIVIDAS COM A PREVIDENCIA PROPRIZ

ACOMPANHAMOS OS PAGAMENTOS DOS PARCELAMENTOS DAS DIVIDAS COM A PREVIDENCIA PROPRIA E SOMOS PELA REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

108C - PARECER DO CONTROLADOR

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.
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Art.

constituido:

1o -

RESOLVE; *

MUNICIPIO DE

o * i,

PORTARIA N° 18/2021

Nomeia
CASC/FUNDEB e
providencias,

Samula:

membros

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
TITULAR Silvana da Silva Trombeta

SUPLENTE Dihoany Tochinski Bazzi Maciel

TITULAR Ilda Pereira dos Santos

SUPLENTE Daniel Massaharu Enokida

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCAGCAO BASICA

pUBLICA DO MUNICiPIO

TITULAR Marisa Canal Hobold

SUPLENTE Silvestre Kammer

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS BASICAS
PUBLICAS DO MUNICIPIO

TITULAR Sandra Inés Weber Prediger

SUPLENTE Divonei dos Santos Cordeiro
REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICOS-
ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS DO
MUNICiPIO '

TITULAR Andreia de Lima Hartecof

SUPLENTE Daiana Panho )
REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCAQ[\O BASICA

PUBICA DO MUNICIPIO

TITULAR Cétia Cristina Marini Ferreira

SUPLENTE Cleonice Militz

TITULAR Vera Perin Nora .
SUPLENTE Larica Ribeiro Sotel Marafon /
REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCAC[\O BASICA

PUBLICA DO MUNICIPIO

TITULAR

Liliane Valmini

SUPLENTE

Ediane das Gragas Ferreira

Fone/Fax (45) 3234-8500
E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Ploneiros, 500 - Centro
CEP 85470-000 - Catanduvas - PR

L&

j-ar

da ou:ra

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ih:
sdo conferidas por lei:

Nomear os membros abaixo relacionados para constituirem o Consclhe
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolviment:
da Educagio Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, confo m:
estabelecido na Lei Federal n.° 14.113/2020 e Lei Municipal n® 17072021, ficando assin
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TITULAR Mariene Pedrozo

SUPLENTE Claudir Ribeiro da Silva

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(CME)

TITULAR Erani Buraki

SUPLENTE Vanda de Oliveira

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO
TITULAR Fatima Caitano Gemelli

SUPLENTE Mery Terezinha Oliveira da Silva
RERPRESENTANTES DE ORGANiZAC(aES DA SOCIEDADE CIVIL
TITULAR Jads Ribeiro da Rosa

SUPLENTE Jairo Carmino Silva

TITULAR André Dallelaste

SUPLENTE Rui Antdnio Dallelaste

REPRESENTANTE DAS ESCOLAS DO CAMPO DO MUNICIPIO
TITULAR Altair Ribeiro

SUPLENTE Dina Mara Becker

Art. 2° - Os trabalhos efetuados pelos nominados no artigo anterior sdo considerado:
de grande importancia e relevincia para municipalidade, todavia os mesmos nio terdo qualgue
remunera¢do para o desempenho de tal mister.

Art, 3° - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogandc a:

disposi¢bes contréarias.

Fone/Fax (45) 3234-8500
E-mail: gabinete@catanduvas.pr.gov.by

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro
CEP 85470-000 - Catanduvas - PR

. ‘ MOISES l/WA

Gabinete do Prefeito, Catanduvas ; P'ﬁ,;m/3

P

TN

de margo de 2021,
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R . . - oot N [P

Ata n® 001 12024

Aos vinte e trés dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um, nas
dependéncias da Secretaria Munlcipal de Educagéo, deste Municiplo de Catanduvas-
Parand, reuniram-se membros do CACS-FUNDEB (Conselho Municlpal de
Acompanhamento Social do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo
Basica), equipe SEMED - Secretaria Municipal de Educacéio, com todos os devidos
culdados, devido a Pandemia de Coronavirus (COVID-19). para tratar assuntos
referentes ao acompanhamento do Conselho ho que tange os gastos com Recursos
da Educag#o no exercicio de 2020. Para dar iniclo a Secretaria Sirley Esma agradeceu
a presenga de todos, lembrando ser a dltima reuindo da equipe do Consslho neste
Mandato, devido a nova a nova Lel que regulamenta o Fundeb n° 14.113, sendo
assim, agradeceu a Presldenta Marisa Canal Hobold, e a vice-presidente Liliane
Valmini e demais Integrantes do Conselho, que apos andlise de todos os documentos
pertinentes a prestagéo de contas faréo o relatério e Parecer do exercicio de 2020, na
qual serd anexado a prestaglo de contas do CACS/FUNDEB. Neste infclo, fol
apresentado ao Conselho os extratos bancério mensal da Conta do FUNDEB (Banco
do Brasil- Agencia 1759-0- Conta n® 10.467-1), referente as receitas formadoras deste
: fundo e o retorno, andlise de pagamento de pessoal, demais despesas que foram
pagas pela conta especifica do FUNDEB: Quadro demonstrativo da receita e da
despesa- 6° Bimestre, ano Base 2020, também considerando a patticipacdo dos
recursos financeiros vinculados e o valor das aplicagbes financelras no exercicio de
2020. Observou-se que as despesas empenhadas referem-se, na sua maloria, a
pagamento de pessoal e suas respectivas obrigagdes patronais, contemplando,
principalmente os recursos destinados para pagamento de professores regentes,
conforme legislagio n°11.494/2007 e Lei n° 9.394/96, observando as competéncias
legais do Conselho, quanto a arrecadagBo realizada no exerciclo; a exacucéo da
despesa orgamentdra autorizada; a efefiva materializagio dos gastos e sua
pertinéncia quanto ao enquadramento no contexto da manutengfio e desenvolvimento
da educag8o bésica; as movimentagbes financeiras bancarias e a aplicagfo financeira
das disponibilidades. Sallentando que as Informagdes prestadas pelo Executivo
Municipal ao Conselho, foram importantes para concluséio dos trabathos. Logo ao
conslderar os dados extraldos dos demonstrativos cohtdbeis do Munlciplo, balancetes
mensais, Relatério Resumido da Execugio Orgamentaria- RREO encaminhados a
este Conselho, conforme documentos conclui-se que: 1-Com relagéo as Receltas do
FUNDEB, no exercicio de 2020 o total recebido representa o valor de R$ 3.977.839,33
(irés milhdes, novecentos e setenta e sete mil, oitocentos e trinta e nove reais e trinta
e trés centavos) sendo que R$ 3.076.265,26 (trés milhSes novecentos e setenta e sels
mil, duzentos e sessenta e cinco reals e vinte e sels cenlavos) representa as
fransferéneias de recurso do FUNDEB, e R$ 1.574,07 (um mil, quinhentos e setenta
@ quatro reals e sete centavos) referente as receitas de aplicaglio financeiras dos
fecursos do FUNDEB. Conforme Anexo 8 (LDB, art. 72); 2- Em 31 de dezembro de
2019 a conta bancéria do FUNDEB possula uma disponibilidade financeira na ordem
de R$ 128.393,16 (cento e vinte e olto mil trezentos e noventa e trés reals e dezessesis
centavos). Quanto as DESPESAS DO FUNDEB 1 - PAGAMENTO DOS
o PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: (FUNDEB 60%): R$ 3.148.348,80 ( trés
milhGes, cento e quarenta e oito mil, rezentos e quarenta e olto reais e oitenta & nove
cantavos) 2-QUTRAS DESPESAS: (FUNDEB 40%) R$ 883.669,64 (oitocentos e
oitenta e frés mil, seiscentos e sessenta e nove reals e sessenta e quatro centavos 3-
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VALOR TOTAL DE DESPESA: R$ 4.032.018,563 (quatro milhdes frinta e dols mil,
dezoito resis e cinquenta e trés ocentavos) Quanto asos INDICADORES DO
FUNDEB/SALDO FINANCEIRO : O total de despesas do FUNDEB para fins de Himlte
representa o valor de R$ 3.904.020,60 ( trés milh&es, novecentos e quatro mil, vinte
reais @ sessenta centavos), J& considerando as dedugBes para fins de limite do
FUNDEB que séio ha ordem do valor de R$ 127.987,93(cento e vinte & sete mil,
novecentos e noventa e sete reais e noventa e trés centavos) referente as despesas
custeadas com o supervit financelro, do exerclelo de 2019. Com relagio ao mihimo
de 60% Do FUNDEB na Remuneragfio do Magistério , Municipio atingiu o percentual
de 75,03%, apllcado na remuneracio dos professores, atendendo a leglslagéo vigente
do minimo de 80%, conforme exiratos e documentos em anexos, no valor de R$
3.020.350.86 (Trés milhdes vinte mil, trezentos e cinquenta reals e noventa e sels
centavos). Para o maximo de 40% em Despasa com MDE, gus nfio Remuneracéio do
Magistérlo, o Municlplo afingiu o Percentual de 22,21%, e com relaglo as demals
despesas empsenhadas a conta do FUNDEB (40%), quanto a utllizaglio em despesas
conslderadas Manutencio & Desenvolvimento da Educagéo Béslea, nos termos dos
art, 2° o 21 da Lei n° 11.494/2007, constata que o Municipio cumpriu a leglslagéo
vigente. Corm relaciio ao méximo de 6% nio Aplicado no Exerciclo obaerva-se que o
municlpio deixou em conta 1,86%, cujo méximo permitido e, de até 6%, cuja aplicagéo
ne programagéo orgamentérla do primelro trimestre do exerclclo segulnte é admiiida,
verifica-ge que a execuglo das despesas cumpre o minimo de 95% dos recursos do
FUNDEB, sendo que o Municiplo utilizou 98,14%, cumprindo a obrigatoriedade do
exerciclo .L.ogo o SALDO NA CONTA em 31 de dezembro de 2020 o saldo flnanceito
disponivel na conta do FUNDEB representa o valor de R$ 74.213,96 (setenta e quatio
mil, duzentos e treze reais @ noventa e sels centavos), conforme extratos, que serfo
‘arquivados para fine comprobatérios. Com relaglio ao percentual de aplicago em
MDE- ManutengBo e Desenvolvimento do Ensino sobre a recaita Houida de impostos,
cujo limite Constituclonal é de o minimo 25%, fol aplicado por este Munlelplo conforme
pode ser obeervado no anexo 8- Demonstrativos da Raceitas @ Despesas na linha 37,
o Percentual de 26,22%, cumprindo-se assim a leglslacéo vigente. Os dados foram
analisados, pelo RREO- anexo 8 ( LDB, art.72) Demonstrativo das receltas e
Despesas com Manutenglio e Desenvolvimento do Enslno — MDE- eépla serd
anexada @ demals documentos para esta prestagéo de contas, Diante do exposto, o
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, é FAVORAVEL a
aprovagéo dos recursos vinculados ao FUNDEB no exercicio 2020, Apés esta anélise,
fol realizado no Sistema Slgecon, o Parecer due se refere a execugdo dos recursos
do ano Bage de 01/01/2014 a 31/12/2044 (Programa Apoio Sistema de Ensino para
Atendimento ao EJA (educagéo de Jovens e Adultos), no qual fol anallsado os dados
e documentos periinentes ao Recurso, apés os membros foram de Parecer Favorével
a execugio do Recurso neste Perlodo. Também fol reallzado o Parecer sobre o
Racurso Transferéneia Direta para Manutengfio da EducagBo Infantil Apolo
Suplementar de 01/01/2015 a 31/12/2015, no qua! fol executado pelo Munlciplo
conforme laglslagbo, tendo Parecer Favorével do Conselho, neste perlodo, conforme
exiratos bancérlos e demals documentos pertencentes ao Programa. Quanto aos
gastos do Transporte Escolar de 2020, ocorreram dentro das normalidades, sendo
gue o Comité do Transporte, fez seus esiudos e andlises ¢ este Conselho fol de
Parecer Favoravel a execugho do Transporte, visto que também foi um ano atiplco
devido a Pandemla de Coronavirus (Covid-19) e as aulas foram parallsadas em
20/03/2020, . cujos gestos, receltas e saldos esifio exposios na ata e relatério do )
Comité do Transporte Escolar, arquivado para flns comprobatérios, com relagéio a @)
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anallse da gestéio do Consslho no Slstema Sigecon ainda néo foi lberado para o
exerclclo de 2019 e 2020, flcando o Conselho atento a liberagéo para concluséio dos
trabalhos. Apés fol deixado a palavra livie, no gual houve os agradecimentos a todos
os membros, visto que serd formado um novo consslho saeguindo leglslagédo vigente.
Também féi concluido o Parecer do ano Base de 2020. Nada mais havendo, iodos

assinam a pressnte ata,

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

NOME IASSINATURA
lida Perelra dos Santos Titular 1 ﬂ T
Daniel Massaharu Enokida Suplent v .
e sl ) \NI % NS\&J Ao
Dihoany Tochinskl Bazzt Maciel Titular [
Aniely Bleseche Bellnato Suplent:

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS

NOME A‘SS]NATURA ) o
sandra Inés Weber Prediger AR Awmain 8 4 Ga oo
Divonel dos Santos Cordelro Suplent ' ' Jd

e

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DAS ESCOLAS PGBUCAS MUNICIPAIS
NOME IASSINATURA
Slivestre Kammer Titular bM‘ﬁu i s i
Suplente

Rosane Leite

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVO DAS ESCOLAS PUBLICAS
' MUNICIAPALS E SERVICOS EM GERAL

NOME IASSINATURA
Rosangela Marla Holowka TITULAR W
Silmara de Oliveira Coradel Suplentq v (
REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS PUBICAS MUNICIPAIS
NOME ASSqlNATURA
Cleonice Mifitz Titular Qj [y /}’YL { i‘f‘,‘; )
Vera Perln Nora Suplente] |/, 7 m hopan
Marisa Canal Hobold Titular ’“m ¢ XM
Andrela Lima Hartecof Suplente N sz ) Mardk, gl
? 1
Documento gerado em: 28/03/2022 - 13:33 Pagina 5/16 besenvolvido por WebFicilSistemas




110,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DC FUNDEB

ANUAL/2021

A

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICRIO

NOME IASSINATURA
Debora Dalany Dourado Titulay
Fatima Caltano Gemelll Suplante 7@

REPRESENTANTES DE ALUNOS DA EDUCACAO BASICA

NOME ASSINATURA
LillaneValmini Titular
Edlane das Gracas Ferrelra Suplente v /

s

REPRESENTANTES DA EBUCACAD BASICA PUBLICA

NOME

ASSINATURA

Erani Burakl

Titular

Catla Cristina MarInt Ferrelra

4 4

Zn__ [ .
sutentel /L {0 I onhuna
\J
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Ala n.? 02/2021

Aos vinte e nove dias do més de margo do ano de dois mil e vinte ® um, as nove horas nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educag#o, sito & Rua Presidente Kennedy, 4486, Balrro
Menlino Deus, neste municipio de Catanduvas, Estado do Parand, reuniram-se membros que
fardo parte da composigéo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengo e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizaggo dos
Profissionals da Educagio/FUNDEB para o biénio 2021/ 2022 . Iniclalmente a Presidente em
exerciclo Marisa Canal Hobold agradeceu a pariicipagéo dos profissionais nas questdes
relavantes ao desenvolvimento e ensino desta municipalidade. Juntamente com a Secretéria
Sirley Ferreira Esma, colocaram sobre a Lei Federal n® 14,113 de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutengéo e desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagéo
dos Profissionals da Educagio/FUNDEB, de que trata o art. 212-A da Constituigéo Federal,
revogando dispositivos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007. No Municipio de Catanduvas,
Estado do Parana, a Legislagdo vigente, disptie sobre a reestruturagéo do Conselho do FUNDEB
e seu funclonamento nesta esfera governamental. Conforme Lei Municipal n.® 170/2021,
regulamentada na forma da Lei Federal n® 14,113, de 25 de dezembro de 2020, na qual revoga
as Leis Municipais de niimeros 019/2007 de 27 de margo de 2007 e Lei Municipal n® 030 de 17
de abril de 2007. Apés conversago, leltura e explicagdes sobre as mudangas e do mofivo de
nova composigéo do Conselho, visto que, o Conselho atual esta vigente até 31 de margo de
2021,e sendo assim hd necessidade de composi¢do de um novo Conselho seguindo as
LegislagBes vigente. Nesse sentido apds indicaglo e representando o segmento:
REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR: membro titular Fatima Caitano Gemelli e como
membro suplente: Mery Terezinha Olivelra da Silva e  representando o segmento:
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO; fitular: Silvana da Silva Trombeta e como
membro suplente: Dihoany Tochinski Bazzi Maciel, sendo que, REPRESENTANDO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO: titular a senhora llda Pereira dos Santos e como
membro suplente o senhor Danlel Massaharu Enokida, Posteriormente os nomes dos Indicados
serfio levados ao conhecimento do Poder Executivo para nomeaglo dos mesmos conforme
representatividade. Em decorrente da Pandemia do COVID 19 a referida reuniéio aconteceu em
conformidade com as orlentagdes sanitérias, respeitando as normas da lel federal n.® 13.979, de
06 de fevereiro de 2020; Decreto n.® 4,230, de 26 de margo de 2020, do Governo do Estado do
Parana; Dacreto Municipal n. 38/2020, sallentando que os Integrantes deste novo Conselho
iniclara seu mandato no dia 01 de abril de 2021 e encerra-se no dia 31 de dezembro de 2022,
apos este parlodo o préximo mandato seré de quatro anos. Nada mais havendo a constar fica
encerada a reunido, sendo a ata assinada por todos os  presentes.
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Aos vinte e nove dias do més de margo do ano de dols mil ® vinte e um, &s dez horas nas
dependénclas da Secretaria Municlpal de Educac8o, slio & Rua Presldente Kennedy, 448, Balrro
Menino Deus, neste municiplo de Catanduvas, Estado do Parana, reuniram-se membros que
faréio parle da composigio do Conselho Munlcipal de Acompanhamento e Controle Social do

" Fundo de Manutengéio ¢ Desenvolvimento da Educago Béslca e de Valorlzagio dos

Profissionals da Educag#éio/FUNDEB para o bldnio 2021/ 2022 . Inlclaimente a Presidente em

~ exercicio Marisa Canal Hobold agradeceu a participagdo dos profisslonais nas questfes

relevantes ao desenvolvimento e enslno desta municlpalldade. Juntamente com a Secretéria
Sirley Ferrelra Esma, colocaram sobre a Lel Federal n® 14.113 de 25 de dezembro de 2020,
que regulamenta o Fundo de Manutengiio e desenvolvimento da Educagéio Basica e de
Valorlzag#io dos Profisslonals da Educago/FUNDEB, de que trata o art. 212-A da Constltulgéo
Federal, revogando dispositivos da Lel n° 11.484, de 20 de junho de 2007, No Municipio de
Catanduvas, Estado do Parané, a LeglislagBo vigente, dispde sobre a reestruturagéio do Conselho
do FUNDEB e seu funclonamento nesta esfera governamental. Conforme Lel Municipal n.°
170/2021, regulamentada na forma da Lel Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, na
qual revoga as Leis Municipals de niimeros 019/2007 de 27 de margo de 2007 e Lei Municipal
1n° 030 de 17 de abril de 2007. Apds conversagéio, leliura e explicages sobre as mudangas e do
motive de nova composlgdo do Conselho, visto qus, o Conselho atual esté vigente até 31 de
margo de 2021, e sendo assim hé necessidade de composigéio de um novo Conselho seguindo
as Leglslagbes vigente. Nesse sentido apds IndicagBio e representando o segmento:
REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO:
como membro titular; & Senhora Marisa Canal Hobold e como membro suplente: Senhor
Slivestre Kammer. No segmento: REPRESENTANTE DOS DIRETORES DAS ESCOLAS
BASICAS PUBLICAS DO MUNICIPIO: membro titular: Senhora Sandra Ines Weber Prediger e
como membro suplente; Senhor Divonei dos Santos Cordeiro. No segmento: REPRESENTANTE
DOS SERVIDORES TECNICO- ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO: Titular: Senhora Andrela de Lima Hartecof e como membro suplente: Senhora
Dalana Panho. Posteriormente 08 nomes dos indicados serfio levados ao conhecimento do
Poder Executivo para nomeagéo dos mesmos conforme representatividade. Em decorrente da
Pandemia do COVID 19 a referlda reunléio aconteceu, respeltando as normas da lel federal n.°
13,979, de 06 de feversiro de 2020; Decreto n.° 4,230, de 26 de margo de 2020, do Governo do
Estado do Paran4; Decreto Municipal n.° 38/2020, sallentando que os integrantes deste novo
Conselho Inlclara seu mandato no dla 01 de abril de 2021 e enceira-se no dla 31 de dezembro
de 2022, apds este periodo o mandato serd de quatro anos. Nada mals havendo a constar fi ca
encerrada a reunlfo, sendo a ata assinada por todos 08  presentes.

\A"’\M M ok (S;g
}OJ&J\KJSJU- Y\gﬂ/w}m&)‘”k

Wernow ¢ fdd.
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Ata n.® 04/2020

Aos vinte e nove dias do més de margo do ano de dols mil e vinte e um, &s onze horas nas
- .dependéncias da Secretaria Municipal de Educag#o, sito & Rua Presidente Kennedy, 448, Bairro
Menino Deus, neste municipio de Catanduvas, Estado do Parana, founiram-se membros que
faréio parte da composigio do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagio dos
Proflssionals da Educaco/FUNDEB para o biénio 2021/ 2022 . Inlcialmente a Presidente em
exercicio Marlsa Canal Hobold agradeceu a pariicipagio dos profissionais nas dquestdes
relevantes ao desenvolvimento e ensino desta municipalidade. Juntamente com a Secretéria
Sirley Ferreira Esma, colocaram sobre a Lei Federal n° 14.113 de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutengio e desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagio
dos Proflsslonals da Educagio/FUNDEB, de que trata o art. 212-A da Constituigiio Federal,
revogando dispositivos da Lel n° 11.494, de 20 de junho de 2007. No Municiplo de Catanduvas,
Estado do Parand, a Leglslagéo vigente, dispe sobre a reestruturagéo do Conselho do FUNDEB
@ seu funcionamento nesta esfera governamental. Conforme Lel Municipal n.° 170/2021,
regulamentada na forma da Lei Federal n® 14,113, de 25 de dezembro de 2020, na qual revaga
as Leis Municipais de niimeros 019/2007 de 27 de margo de 2007 e Lel Municipal n® 030 de 17
de abrll de 2007, Ap6s conversagéo, leliura e explicagdes sobre as mudangas e do motivo de
nova composigéio do Congelho, visto que, o Conselho atual esté vigente até 31 de margo de 2021
o sendo assim ha necessidade de composigiio de um nove Conselho seguindo as Leglslagbes
vigente. Nesse sentido apés indicagéio e representando o segmento: REPRESENTANTES DOS
PAIS DE ALUNOS DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO: titular: Catia Cristina
Marinl Ferrelra @ como membro suplente: Cleonice Militz membro titular: Vera Perin Nora e como
membro suplente: Lariga Ribelro Sotel Marafon. No segmento: REPRESENTANTE DOS
ESTUDANTES DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO: titular: Lillane Valmini o
como suplente: Edlane das Gragas Ferreira; titular: Marlene Pedrozo e como suplente: Claudir
Ribelro da Silva . No segmento; REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO (CME): titular; Eranl Burak e como membro suplente: Vanda de Olivelra.
Posterlormente os nomes dos indicados serdo levados ac conhecimento do Poder Executivo
para nomeagéo dos mesmos conforme representatividade. Em decorrente da Pandemia do
COVID 19 a referida reuniéio aconteceu, respeitando as normas da lel federal n.°13.979, de 06
de fevereiro de 2020; Decreto n.? 4.230, de 26 de margo de 2020, do Governo do Estado do
Parang; Decreto Municipal n.° 38/2020, salientando que os integrantes deste novo Conselho
inlclard seu mandato ho dla 01 de abril de 2021 e enceira-se no dia 31 de dezembro de 2022,
apés este periodo o mandato sera de guatro anos. Nada mals havendo a constar fica encerrada

reunido, sendo a ata assinada por todos 0s  presentes.
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Aos trinia dias do més de margo do aho de dols mil e vinte e um, nas dependénclas da Secretarla
Munlclpal de Educagéio, slto 4 Rua Presldente Kennedy, 448, Balrro Menlno Deus, neste
-munfeipio de Catenduvas, Estado do Parand, reuniram-se membros que farfio parte da
composigiio do Conselho Munlclpal de Acompanhamento e Controle Soclal do Fundo de.
Manutengio e Desenvolvimento da Educaglio Bésica e de Valorizaglio dos Proflsslonals da
EducagBo/FUNDEB para o blénlo 2021/ 2022 . Iniclalmente a Presidenie em exerclclo Marlsa
Canal Hobold agradeceu a paricipagéo dos proflsslonals nas questdes relevantes ao
desenvolvimento e enslno desta municlpalldads. Juntamente com a Secretéria Sirley Ferrelra
Esema, colocaram sobre a Lel Federal n® 14.113 de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta
o Fundo de ManutengBo e desenvolvimento da EducacBo Bésloa e de Valorizagéo dos
Profissionals da Educagéio/FUNDEB, de que frata o art. 212-A da Constliulglic Federal,
revogando dispositivos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007. No Municipio de Catanduvas,
Estado do Parang, a Leglslagfo vigente, dispde sobre a reestruturagio do Conselho do FUNDEB
e seu funclonamento nesta esfera governamental. Conforme Lel Munlclpal n® 170/2021,
regulamentada na forma da Lei Federal n® 14.113, de 26 de dezembro de 2020, na qual revoga
as Lels Munlclpals de niimeros 019/2007 de 27 de margo de 2007 o Lel Munleipal n® 030 de 17
de abrll de 2007. Apés conversagho, leltura e explicagbes sobre as mudangas e do motivo de
nova composigBo do Conselho, visto que, o Conselho atual esté vigente até 31 de margo de 2021
@ sendo asslm hé necessidade de composigéo de um novo Congelho seguindo as Leglslagbes
vigente. Nesse sentido apds indicagéo e representando o segmento: REPRESENTANTES DE
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL: Titular; Jads Ribelro da Rosa e como membro
- suplente: Jalro Carmino Sliva; titular: André Dallelaste o como membro suplente: Rul Anténlo
. Dallelaste & no segmento: REPRESENTANTE DAS ESCOLAS DO CAMPO: titular: Altalt Ribeiro
e como membro suplente: Dina Mara Becker. Posteriormente os nomes dos indlcados serfio
levados ao conhecimento do Poder Executivo para nomeagfo dos mesmos conforme
represeniatividade. Em decorrente da Pandemia do COVID 19 a referida reunio aconteceu
respeitando as normas da lel federal n.°13.879, de 08 de fevereiro de 2020; Decreto n.° 4.230,
de 26 de margo de 2020, do Govemo do Estado do Parand; Decreto Municipal n.° 38/2020,
sallentando que os integrantes deste novo Consalho Inlclard seu mandato no dla 01 de abrll de
2021 e encerra-se no dia 31 de dezembro de 2022, apis este periodo o mandato serd de quatro

anos. Nada mais havendo a constar fica encerrada a reunifio, sendo a ata assinada por todos os
presenies. s
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Aos vinte e sels dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, nas dependéncias
do Memorial da Revolugéo 1924, 3s 9 h da manh4, na Rua Presidente Kennedy,513, neste
municiplo de Catanduvas, Estado do Parand, reuniram-se membros do Conselho do Fundo
de Manutengto e Desthqlv’iménto ‘daEducagio Bésica e de Valorizag#o dos Profissionais
da Educagdo/FUNDEB do unicipio de Catanduvas, Estado do Parand, com todos os
cuidados sanitérios, de acordo com os decretos Federal/Estadual/Municipal, para prestagéo
de contas e demais assuntos correlatos a este conselho. A Secretéria Sirley Esma deu as
boas vindas a todos, e em seguida passou a palavra a Presidente do Conselho Cétia Cristina
Marini Ferreira, que agradeceu a presenga de todos, e a cooperagfio de todos os segmentos
para o desenvolvimento da Educagéio. Para dar iniclo a Presidente comentou sobre o
Segmento do Conselho: Representantes do Conselho Tutelar do Munlclpio, no qual foi
encaminhado oficio ao érg4o responsavel, para providenciar outro membro deste segmento,
visto que, a senhora Fatima Caltano Gemelli, néo faz mais parte deste segmento, sendo
assim ‘hotive a indicago de outro membro, ficando como membro titular. deste segmento: a
senhora Lucia Tiesen de Mattos, conforme offcio recebido, logo sera encaminhado para
alteragéo da Portaria 18/2021, gque nomeia membros para CACS/FUNDEB e posteriormente
as providéncias seréio tomadas. Em seguida foi colocado sobre a utilizagéo dos recursos 70% '
e 30%, com andlise no Quadro Demonstrativo da Receitas e Despesas com o Fundo de
Manutengéo e desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizag#o dos Profissionais da
Educagto- FUNDEB, perfodo de referancia- 4° Bimestre, observou-se o percentual de minimo
aplicado até a presente data que & de 70% do FUNDERB na remuneragédo dos profissionais da
Educagéio Basica, o percentual até o momento de 61,76%0 maximo ndo aplicado até a
presente data é de 19,94%, sendo que para os limltes da legislagéo & de 10% para o final do
exercicio. Sendo assim, até o final do exercicio serd cumprido estes limites, devido ao
planejamento anual de investimento em educagio e demais agtes pertinentes, Também
apresentado os extratos dos recursos do Transporte Escolar recebidos, das esferas Estadual
(PETE), federal (PNATE) e controle mensal. Também foi colocado sobre niimero de alunos '
atendidos ho Transporte Escolar, sendo Educagéo Infantil, Ensino Fundamental inicial & final,
Ensino Médio e Educagto Especial. Foi apresentado a este conselho o Pianejamento
Intersetorial, dos Conselhos da pertencentes a Educagiio/ FUNDEB, saide e Assisténcia
‘Soclal, planejamento para ano de 2022, sendo colocado os objetivos, agles, prazo, pessoas
responséveis e a fonte do recurso. Logo fol colocado e planejado para a area da educacgio,
bem como sensibilizar as famflias sobre as condicionalidades de PBF, bem como orlenta-las
abordando temas diversos; viabilizar o trabalho intersetorlal das condicionalidades do
PBF;Promover o desenvolvimento social e econdmico sustentavel para as familias, superando
a condigho de exclusfio social em espacial as familias em acompanhamento familiar,
promover o acesso das criangas e adolescentes a educagfo escolar, Apoiar as famllias,
assegurando a oferta de servicos; Estimular o servigo de acompanhamenio da
condiclonalidade da bolsa famflia na escola; Aquisigéo de equipamentos para a gestdo de
registros e atendimento do Programa Bolsa Familia na Educagfio. Ap6s demonstrado todo
planejamento, e deixado a palavra todos os presentes foram favorévels as metas e agdes do
PLANO DE ACAO INTERSETORIAL PARA O ANO DE 2022. Sendo assim, o planejamento
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ﬁéar‘é aft;uiVado en basta Prépria para acompannamento & execugho das agdes planejadas
~ Nada mais havendo todos os presentes assinam a presente ata,

REPRESENTANTES DD PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGH

NOME i SSINATURA

llda Pereira dos Santos Titular s
Daniel Massaharu Enokida Suplente v

Silvana da Silva Trombeta Titular f

Dihoany Tochinski Bazzi Macie] !Sup!ente Va4 g@

lw‘ REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA PUBLIGA DO MUNICIPIO
NOME ASSINATURA
Marlsa Canal Hobold Titular %Qﬁ)

| Silvestre Kammer Suplente

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESGOLAS BASICAS PUBLICAS DO mMunNiciplo
NOME ' }ASS!NATURA

Sandra Inés Weber Prediger Titular

Divonei dos Santos Cordel ! o
onel dos Santos Cordeiro Suplente { - T~

F REPRESENTANTES DOG SERVIDORES TECTJICOS-ADMIN!STRATIVOS DAS ESCOLAS BASICAS
PUBLICAS DO MUNIGIPIO

NOME F\SSINATURA

Andreia Lima Hartecof Titular

VAMM ame %\anhﬁ%

Daiana Panho Suplente
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REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCAGAO BASICA PUBICA DO MUNIGIPIO

NOME ASSINATURA
Cétla Cristina Marini Ferrelra Titular /(Mﬁ v
NN,

Cleonice Militz Suplente @[’ -

v ol Lo L0
Vera Perin Nora Titular / %

‘ e Wnim }W
Lariga Ribeiro Sotel Marafon Suplente

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUGAGAO BASIGA PUBLICA DO MUNIGIPIO

NOME ASSINATURA
LilianeValmini Titular w ﬂ
Ediane das Gragas Ferreira Suplente e
Marlene Pedrozo Titular y
A OT WL E!eb%
Claudir Ribelro da Silva Suplente

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUGAGAO (GNE)
NOME ASSINATURA
Erani Buraki Titular
Vanda Oliveira Bulin Suplente | ¥ - «

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO

NOME ASSINATURA
Fatima Caitano Gemelli Titular
Mery Terezinha Oliveira da Siiva | Suplente o 0
7{\1“14] & Y. o hs\,&nxm

REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE GIVIL

NOME

ASSINATURA

Jads Ribeiro da Rosa

]

Titutar
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Data R¢uhiéd;N? Membros Inférmacoes Administratlvas Parecer
23/03/2021 11 PRESTACAO DE CONTAS FUNDEB, REGULAR
29/03/2021 6 - PRESTACAO 'DE “CONTAS “FUNDEB, REGULAR
29/03/2021 8 PRESTACAO DE CONTAS FUNDEB. . REGULAR
3070372021 7 PRESTACAO ‘DE:- CONTAS “FUNDEB . REGULAR
26/10/2021 13 PRESTACAO DE CONTAS FUNDEB. REGULAR
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110 - CONSELHO DE CONTROLE S0CIAY, DO FUNDEB

o} Cdnéelho de ‘Acompanhamento e Controle Socilal do Fundeb é um polegiado, cuja funcio principal, segundo o -art, 24 da Lei:n®
11,494/2007, °& proceder ao’ acompanhamento & controle gocial sobre a distribuigdo, a transferéncia e a .aplicagdo dos recursos

do - Fundo, ‘noé&mbito de cada esfera municipal, ‘estadual pu. federal.

O Conselho ndo. ¢ 'uma unidade administrativa do. Governo, assim, sua acio deve ser independeénte’ e, ‘ac mesmo tempo, harmdénica com
08 0rgaos da administracdo publica local,

Erimportante destacar que o trabalho do Conselho do Fundeb soma-se ao trabalho das tradicionals insténcias de coptrole e
fiscalizacdo da gestdo publica, Entretanto, o Conselho do Fundeb é uma nova instancia de controle, mas . .sim de representagaoe
social;  nédo. devendo, por conseguinte, ser confundido com o controle interno, executado pelo préprio Poder Executivo,. nem com o
controle externb, executado pelo Tribupal de Contas na qualidade de drgfo auxiliar do Poder Legislativo, a guem compete a
apreciagao dag contas do Poder Executivo, O .contrele a ser exercido pelo Conselho do Fundeb & o controle direto da sociedade,
por-meio do.gqual se ‘abre a possibilidade de apontar, as .demais -insténcias, falhas ou irregularidades eventualmente cometidas,
para que as autoridades. constituidas, no uso de spas: prerrogativas legais, adotem as providéncias’ que cada caso venha a
exigir. Além da atribulcdo principal do Conselho, prevista no caput do art, 24 da Lei n® 11,494/2007, 0o § 9° e 13 do mesmo
artigo e o Pardgrafo Unico doart, 27 écrescentam ontras fungées:, ao. Conselho, Assim, o conjunto. de atribuigdes do-colegiado

compreende}

* acompanhar e controlar-a distribuigdo, transferéncia ‘e aplicagsp dos recursos do Funhdeb;

*‘elaborar a.proposta ofgamentéria anual; no Ambito: de suas respectivas esferas governamentais de atuagdo

*dinstrulr; com'parecer, as prestagtes de contas a serem apresentadas’ac respectivo Tribunal de Contas, 0 referido parecer
deve ser ‘apresentado ac Poder Executivo respective em ‘até 30 dias. antesido vencimento do prazo para apresentagdo. da prestagio
de ‘Contas &o Tribunali e

*. acompanhar. e controlar a execucdo dos recursos federais transferidos a conta do. Programa Nacional de Agoio ao Transporte
do:Escolar:? PNATE ‘e do Programa de Apolo aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacdo de Jovens e Adultos, verificando
os registros contdbeis:e os‘demonstrativosygerenciais relativos: aos recursos. repassados; . responsabilizando-se pelo
recebimento, analise da Prestacdoe de Contas desses Programas, encéminhando ao FNDE o Demonstrativo Sintétice Anual da-Execucdo
Fisico-Financeira, ‘acompanhado de parecer conclusivo, e notificar o'érgéo. executor dos programas e o FNDE quando houver

ocorrénciside eventuais irregularidades na.utilizacdo dos recursos.
De'acordo.com-§-8° do-avrt. 24:da Lei n® 11,494/2007, 'a-atuagdo dos membros dos: conselhos do  Fundebi

*ndoserd . remunerada;
* ¢ considerada atividade ‘de”relevante interesse social;
#asseguraisencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou 'prestadas em 'razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro, e sobre as pessoas:que lhes confiarem ou deles receberem informégées; e veda, ‘quando.os
conselheiros Forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:
a). exoneragao ou demisééo do cargo ou. emprego . sem. justa cauga,. ou transferéncig involuntaria-do estabelecimentp de -ensino em
que atﬁam,
byratribuicdo de falta injustificada ao.servico,-em fungao-das -atividades do conselho; e
c)afastamento involuntério e dnjustificado’ da condigdo de conselheiro antes do término do mandato para o gual tenha: sido
designado; :
c)-afastamente involuntirip e injustificado da condlqéo de -¢tonselheiro antes do termino ‘do:mandato para o gual tenha-side
deslgnado
% vedada, quando 085 conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do nonselho, no curse do-mandato, atribuicide
de falta injustificada nas atividades ‘escolares, o
REGULAR. : : : ‘

110A ~ ATO DE NOMEACKO DOS MEMBROS (INDICAR N°)
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0 ATO DE NOMEAGCAO. DOS MEMBROS DO FUNMDEB ESTA DE ACORDC COM A REGULAMENTACAO LEGAL.
MEMBROS

A) REPRESENTANTES DO GOVERHO MUNICIPAL N2 01

E}REPRESENTACAd Ne- 04

REGULAR.O-ATODE ROMEAGAQ  DOS MEMBROS - DO FUNDER :ESTA DE ACORDO COM. A REGULAMENTAGAO 'LEGAL,

REGULAR;

110B = COMPOSICAO (N° DE MEMBROS: E. REPRESENTACAO)-

PORTARIA :N?18/2021

MEMBROS ¢

A)7 REPRESENTANTES DO GOVERHO MUNICIPAL N° 06
B)REPRESENTACAQ N®:: 04

REGULAR.

110C .~ FUNCIONAMENTO' - REGULARIDADE 'DAS REUNIOES

AS REUNIOES ESTAO ESTABELECIDAS NO REGIMENTO. INTERNO DO:FUNDEB
REGULARES,

110D -~ QUALIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS PELA ADMINISTRACEO

AS INFORMACOES FRESTADAS PELA ADMINISTRACAO ESTAQ SERVINDO- DE. BASE:PARA-ANALISE DAS AVALIAGOES: DO CONSELHO MUNICIPAL DO
FUNDEB, QUE SAO RECEITAS REALTZADAS, ' DESPESAS REALIZADAS E INDICES ATINGIDOS:
REGULAR. ‘

110E. = PARECER DO CONSELHO séBnE A8 CONTAS

SOMOS PELA  REGULARIDADE,

110F - PARECER DO CONSELHO EM RELACAO A REMGNERAng DO MAGIESTERIO

PARECER DO CNSELHO EM RELACAO A REMUNERACAG DO MAGTSTERIO - APLICAGAO. DE NO MINIMO 60% DAS REEITAS DO FUNDEB NO. EXERCICIO DE
20217 (EXIBIR %) : : : .

110G~ PARECER ‘DO CONSELHO EM RELACAO A APLICACAO NO EXERCICIO
PARECER ‘DO CONSELHO 'EM° RELACAO ‘A REMUNERACAO ‘DO ‘MAGISTERIO = APLICAGAO DE . NO MINIMO 95% 'DOS. RECURSOS DO FUNDER %
110H. - PARECER DO ‘CONTROLE INTERNQ

SOMOS 'PELA 'REGULARIDADE .

E O PARECER DO CONTROLADOR, “8MJ.

CATANDUVAS, 28 DE: MARCO DE 2022,

EDILSON MALAVSKT
Controlador Interno
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lunicipio de Catanduvas 43}
GNP 76.208.842/0001-03 2 i g
Do méas dadlas com @00 Gogiio 2017120

DECRETO N° 14472019

Samula: Nomeia membros para a composigio do
Canselho  Municipal de Salide e da outras
providéncias.

- O Prefeito do Municfplo de Catanduvas, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢des legais,
DECRETA

Art. 1°)» Flcam nomeados os membros abaixo relagionados para cainporein o
Gonselhs Municipal de Saldde para .o quadiiénio 201972023, nos termos da legislagio
munigipal em vigéncia,

DIRETORIA

Prasidente: Falilo Roberto Ramos Machado
Vice-presidente: Elsio-Wanderlei Koch

1° Secretiria’ Siivana da Silva Trombeta

2% Secretarial Ratri¢la Cristiane laguszéski

REPRESENTANTES DE USUARIOS:
1 - APMIF
Titular: Martlel Guilande - Suplente: \'}anda Ana Benda
2 - Assoclagio dos Moradores da Reassentamento S§6 Marcos
Titular: Claudoiir Fagundes - Suplente: Paulo Efting
3 - Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Titular: Vélldén’i Antunes Ribeiro - Suplente: Jodo Madruga
4~ Clube da Tercelra Idade
Titular: Waldemiro Duffeck - Suplente: José Astorl
5 =Roetary Clube
Titular: Antdnio Valmir dos Santos - Suplente: Celso Thisén
6 ~Pastoral da'Crianga
Titular: Clair Fries de Borba - Suplente’ Ivanilde Specht Lopes
7 -Associagdo dos Maradares do Cajati
Titular; José Danizete Gomes - Suplénte: Arnildo Schmidt
8. -Associagdo dos Moradores da Vila Unido
Titulai: Luiz Alvarenga - Suplente: Silvestre Kammer
9 ~ACEUC

Av. dos Pionelios, 500 - - Gentio - CEP86470-000 - Catanduvas- PR
FonelFax (45) 3234-1313 -  E-mail: gabinete@patanduvas.prgovbr
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Municipio de Catanduvas
wdwoom-oa DBy miias deaddeas com 0 /W)o 63515020172020

M_____M
Titular: Renata Del Ré - Suplente: Larica Ribeiro Satel Marafon
10 ~ACEC
Titylar: Logan Zardo - suplente: Nadir pandini
11 ~ Associagdo dos Moradores do Santana
Titalar: Elsio Wanderléi Koch - Suplenter Jodo Bento da Rosa-

REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL E PHESTADORES DE SERVIGO

1 - Titular: Paulo Roberto Ramas Machado - Suplentet Lueimar Melania Calegari
2 - Tltular: $ilvana da gilva Trombeta - Supdente: Maii do Amaral Guedes

3 ~Titular: Ademar Luiz Brukhardt - suplente! Margarete Teochinski

4 - Titular: tarissa Radel Doloski - Suplente! Geniffer Pavan

5 -« Titular: Clavice Barbosa Diontslo - suplente: Maria Roga de Camalgo

REPRESENTANTES pOS TRABALHADORES DA SAUDE

1 = Titular: Kaven Harumi Muraoka - Suplente: Célia Aparecida Grobs Guindane
9 - Titular: Edna Neres - Suplente: Lucas Rosow Gaspar

3 - Titylar: Patricla Cristiane laguszeskl - Suplente: Lucimar Barnart Enokidd

4 = Titular; Luiz Gustavo Finger - Suplente: Joeide Nunes Zarof

5 ~ Titular: Hélio Ossamu Yonekura - Suplenta:Soell Rodrigues

Art, 2°)- Este decreto entrard em vigor na data desua publtcaqao com efelto

retroatiyo ao dia 28 .de margo de 2019, revogando as disposigfes em contrario,
espe¢ialmente o Decrato. municipal n® 086/2015 de 21 de agosta: de-2015.

Gabifete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 3}

Av. dos Pioneiros, 600 - Colo. - CEP 85470 -000 . Catanduvas - PR _

FoneIFax (45) 3234-1313 - -manl gabmete@catanduvaa.prgovbr
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Informacoes Administrativas

19/03/2021
23/03/2021
12/08/2021
04/11/2021
09/02/0021

12
14
7
10
14

REGULAR
REGULAR
REGULAR
REGULAK
REGULAR

PRESTAGAQ
PRESTACAO
PRESTAGAO

. PRESTACAO
PRESTACAO

DE
DE
DE
DE
DE

CONTAS
CONTAS
CONTAS
CONTAS
CONTAS

DA
DA
DA
DA
DA

SAUDE.
SAUDE.
SAUDE .,
SAUDE.
SAUDE.
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111 .~ CONSELHO DE -SAUDE

Os :Conselhos Municipais de Saide sio résponsiveis por;

Controla: o dinheiro da salide.

Agompanha as verbas ‘que. chegam pelo Sistema Unico. de Satude (SUS) ‘¢ og repasses de programas federais.

Participa da elaboracdo das metas para a saude,
Controla ‘a éexecucdo das acdes na ‘sabde,

Deve 'se.reunir pelo.menos uma vez por més,
Quem faz parte:

Representantes das pesgoas que usam.o Sistema Unico de Sande,
Profissionais da 4drea de saude (Farmacéuticos, médicos, enfermeiras e outros) .
Repres entantes de prestadores de 'servigos de sande (hospltais partiéulares).

Representantes da-prefeitura.

Os. conselhos. devem ser compostos por um nimero par.de.conselheiros, “sendo que, “para:cada conselheiro representante do Estado,

havera um represehtante da ‘sociedade civil {exemplo: 'se um conselho tiver 14 conselheiros, sete. serdo representantes do Estado

& sete representardo-a sociedade ‘civil)."Mas ha excecGes & Tegra da paridade dos conselhos; tals gomo na satde e na seguranca

alimentar, Os conselhos deé safide, ‘por exenplo, $30 COMPOSLOS por 25% de ‘representantes de: entidades governaméntais, 255 de

representantes-de ‘entidades ndo-~governamentais e 50% de usnarios dos servicos ‘de-saude do SUS,

111 = ATO DE NOMEAGAO DOS MEMBROS (INDICAR N°)
A NOMEACAG OCORREU 'POR DECRETO N° 14472019
111B - COMPOSIGKO (N° DE MEMBROS E REPRESENTANTES)

MEMBROS ‘DO CONSELHO ‘MUNICIPAL DE SAUDE:

“Representantes das pessoas gue usam o Sistema Unico de Saade. n® 02
Profissionais da 4rea de satde (Farmacéuticos, médicos, enfermeiras e outros), n® 03
Representantes de' prestadores de servicos de saide (hospitais particulares) n® 02

Representantes: da prefeitura, n®. 02

111C - FUNCIONAMENTO - REGUALIDADE. DAS REUNIGES

A5 REUNIOES OCORREM . CONFOREHM REGIMENTO  INTERHNO : DO CONSELHO HUNICIPAL DESAUDE REGULARMENTE.

111D~ QUALIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS ‘PELA ADMINISTRAGCAO

A5 INFORMAG@ES PRESTADAS PELA ADMINISTRACAQ, CONFORME PARECER -DO-CONSELHO, FORAM. REGULARES,

111E ~ PARECER DO.CONSELHO SOBRE AS CONTAS
O.PARECER DO~CONSELHO SOBRE.AS. CONTAS DA SAUDE PELA REGULARIDADE,
111F: = PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS “PELAREGULARIDADE ,

£.0° PARECER: DO CONTROLADOR, §MJ,

CATANDUVAS, - 28 'DE MARCO 'DE 2022,

EDILSON MALAVSKI
Controlador Intexno
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112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
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v, MUNICIPIO DE

[}

PORTARIA N° 22/2021

Stmula: Nomeia membros para o Comib
Municipal do Transporle Escola
e da oulras providencias.

O Prefeito do Municlpio de Catanduvas, Estado do Parana, no exercicio da fungéo e no uso da
atribuigbes queé Ihe sfo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°)- Nomear os membros abaixo relacionados para constituirem o Comité Municipal d
Transporte Escolar, conforme estabelece Legislagdo vigente:

-Representante da Secretaria Municipal de Educagio e Esportes:
Titular: ELIANE DE JESUS LAGOS TOIGO
Suplente: ERAN| BURAK!

-Representante do Conselho Municipal de Educaggo:
Titular: SANDRA INES WEBER PREDIGER
Suplente: ELVANA RIBEIRO DA SILVA

-Representante dos Circulos de Pais e Mestres:
Titular: VERA NORA
Suplente: ANDRESSA APARECIDA MULLER KRONBAUER

-Representante dos Professores da Rede Estadual:
Titular: ANGELICA ALVES DA SILVA
Suplente: MARI ROSANE MEZOMO DE OLIVEIRA

-Representante dos Professores da Rede Municipal:

- : Titular: FRANCIELI IJUNG MORAES
Suplente; FABIANA ANDREIA EFISIO FARIAS

-Representante do Conselho Tutelar;

Titular: DEBORAH DAIANE DOURADO
Suplente: ROSINALVA MARIA DE OLIVEIRA

-Representante da Policia Militar:

Titular: VANDERSON:SARAIVA DE SENE

Suplente: JULIO CESAR PORONHAK DE OLIVEIRA
-Representante do DETRAN-PR:

Titular: RAFAEL DOS SANTOS

Suplente: ANTONIO CARLOS PESSOLI

Art. 2°)- Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar:

Fone/Fax (45) 3234-8500
E-mall: gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro
CEP 85470-000 ~ Catanduvas - PR
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ANUAL/2021

I- Analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte diario dos alunos, contendo o

_numero de alunos atendidos, razdes para as faltas e problemas com o veiculo de

Transporte Escolar, que deverdo ser encaminhados ac Nucleo Regional de Educacao, com
parecer do Comité.

[I- Verificar a aplicagio dos recursos, podendo requisitar ac Municipio cépia dos documentos
que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicacao dos
recursos do transporte Escolar demonstradas no Plano de Aplicacéo.

Ill-Realizar vistas técnicas para verificar a adequagéo e a regularidade do Transporte Escolar,

Art. 3°) A presente portaria entraré em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicées
contrarias.

Gabinete do Prefeito, CatapdUvas/PR, 07 df abril de 2021.

DE SOUZA

PREFEITO

Fone/Fax (45) 3234-8500
E-mall: gabinete@catanduvas.pr.gov.br

Av. dos Pioneiros, 500 - Centro
CEDQASLATOAONN - Catanchinae - DD
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e

Ata 01/2021

Aos vmte € nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte um, as oito
horas e minutos, na Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte, situada
a Rua Presidente Kennedy, 448, bairro Menino Deus, municipio de
Catanduvas - Pr, reuniram-se membros do Comité Municipal do
Transporte Escolar 0S responsavels pelas empresas terceirizada do
transporte escolar do municipio e os membros da Secretaria Municipal de
Educagdo, para a vistoria do transporte e verificar possivel aditivo das
empresas. A responsavel pela Secretaria de Educagao, Sirley Ferreira
Esma, deu as boas-vindas e agradeceu a presenca de todos os
envolvidos, e iniciou falando do objetivo de aditivar tais linhas para ano
letivo, relatou aos membros da empresas, que estamos aguardando
otientages de como iremos iniciar o ano letivo, seja através do sistema
hibrido ou remoto. As empresas envolvidas concordaram em aditivar as
linhas, e assim no momento passando pelas vistorias com os Membros
do Comité do Transporte Escolar. As empresas que estiveram presentes
para visoria foram: Deosmar Rocha ,Silvio dos Santos, Jose Mariano do
Nascimento, Elvis Fernando Moreira, Elbio Koch, Daiane Veronica Ribeiro
Becker, Marciano Jose Pacer, Fernando Jose Peccher. Os membros do
Comité do Transporte Escolar, realizaram a vistoria em cada veiculo,
observando os itens :pneus, lataria, assoalho, assentos, cinto de
seguranga, escrita escolar, em seguida faziam observagbes nas fichas
individuais, descrevendo a situagdo de cada item observado, e assim
descrevendo se encontra em estado bom, ou necessita de reviséo. Apds
o Comité julga se o veiculo foi aprovado ou néo pela comisséo, e assim
assinando o laudo constando se o veiculo esta apto ou nédo para execucgédo
de transporte. Os vefculos vistoriados foram todos aprovados pelo comité
do Transporte nesta primeira etapa. Visando que em seguida os veiculos

i JebFacilSistemas
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também serdo passados pela vistoria de mecénica e elétrica com o um
profissional do municipio e por vistoria no Detran de forma escalonada,
sem aglomeracdo, seguindo todas as orientagbes de prevengéo d
apandemia COVID-19.Nada mais havendo a constar a reunido deu por

encerrada, e todos assinaram a presente ata ( anexo).
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ATA 04/21

Aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, nas dependéncias d:
Secretaria Municipal de Educagéo do municipio de Catanduvas - PR, situada
_Avenida Presidente Kennedy 448, reuniram-se equipe Semed e membros do Comit
mummmmdonnmmneEmmmrpmadamemrsdneeb@éodoPmsheMeedovme
presidente, entre os membros titulares Conforme Portaria 2212021, A Secretaria Sirley
iniciou agradecendo a presenga de todos, o trabalho é de grande retevancia para ¢
Municipib. Apas conversacao ficou decidido entre os membros do comité do Transporte
Escolar por unanimidade: Presidente: Sandra Ines Weber Prediger, Vice-Presidente
Vera Nora, Apds a eleicdo foi comentado sobre planejamento de retorno as aulas
presenciais de forma hfbfido/remoto. Sendo assim, os motoristas serdo convocados poi
esta Secretaria para cidncia nos protocolos de Biosseguranca, seja com a frota Propria
ou Terceirizada. O retorno com o transporte Escolar esta previsto para dia 17/05/2021,
com alunos do Estado e assim gradativamente, sendo que as aulas do Municipio
retornardo dia 24/05/2021. No qual foi entregue para cada um dos presentes as
providéncias a serem tomadas, sendo lido cada um dos tépicos a ser executado, sendo
eles:1)Todos os motoristas devem usar mascaras de protecdo facial e ter sua
temperatura medida antes de iniciar as tarefas diarias; 2)Procedimentos de desinfecgio
dos veiculos bancos, portas, maganetas e outros seréo feitos de forma rotineira a cada
inicio e termino de roteiro; 3)Durante o roteiro estar&o disponiveis alcool em gel, 70%,
bara que cada usudrio realize a higienizagao das maos; 4)N&o sera permitido a troca
de assentos entre a ocupante do veiculo durante o percurso; 5)O embarque e
desembarque deverso ser feitos por uma Unica porta do velculo para melhor controle
da prevengio e da higienizago; 6)Uso de mascaras de prote¢do é obrigatdrio pelos
usuarios dos transportes escolares, niao sendo permitida entrada ou permanéncia dos
veiculos sem uso destas; 7)Ocupagdo dos velculos serdo fimitadas, através de
isolamento de assentos para garantir o distanciamento; 8)Os veiculos deverao transitar
com janelas abertas, garantindo a circulagéo do ar; 9)0 uso do transporte ¢ restrito a
usudrios de transporte escolar, devidamente matriculados. 10)Ao desembarque os
alunos usuarios do transporte escolar, deverso ser imediatamente encaminhados para
desinfecgao das méos e calgados e afericfo de temperatura;11) Proibido a ingestéo de
bebidas e alimentos no interior do vefculo durante todo o trajeto. Cabera a este comité

ido por WebFacilSistemas
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tambem acompanhar o Protocolo de Biosseguranga no Transporte Escolar. Nada mais
~ arelatar, todos assinam a presente ata.

ke TTRI
f»%&w@&)\@ A O N
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ATA 10/2021

Aos vinte e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, nas
dependéncia da Secretaria Municipal de Educacgo, situada a Avenida Presidente
Kennedy, 448, as quatorze horas, com todos os cuidados sanitarios exigidos para esta
reuniao, devido a Pandemia de Coronavirus (COVID-19), reuniram-se membros do
Comité do Transporte Escolar, Presidente do Comité do transporte Escolar; Sandra
Ines Weber Prediger do Municipio de Catanduvas-Parana e equipe Secretaria
Municipal de Educagéo, . Para dar inicio a Secretaria Sirley Esma agradeceu a
presenca de todos, falando da importancia e participacéo de cada conselheiro, em
seguida passou a palavra a Presidente Sandra, no qual também deu as boas - vindas
e agradeceu a presenga de todos. Dando inicio a reunido, a Secretara Sirley, disse
que o objetivo desta reuniso & para analisar os investimentos em transporte Escolar
ate a data base de 30/11/2021, logo foi apresentado os doctimentos referente aos
recuros recebidos da esfera Federal ( PNATE) até a data base mencionada; R$
162.905,48 ( cento ¢ sessenta e dois mil, novecentos e cinco reais e quarenta e oito
centavos), e os recursos da Esfera Estadual ( PETE); R$ 61.679,96( sessenta e um
mil, seiscentos e setenta e nove reais e noventa e seis centavos), sendo que o
Municipio investiu ate a data base mencionada em Transporte Frota Prépria : R$
383.630,32( trezentos e oitenta e trés mil, seiscentos e trinta reais e frinta e dois
centavos), Frota Terceirizada: R$ 433.583,23( quatrocentos e trinta e trés mil,
quinhentos e oitenta e trés reais e vinte e trés centavos). O municipio investiu de
recursos Préprios: R$ 481.302,34(quatrocentos e oitenta e um mil, trezentos e dois
reais e trinta e quatro centavos). Salientando que, os investimentos totais do
Transporte Escolar em 2021, sera analisado e concluido a prestacao de contas no
primeiro bimestre de 2022, passando por este Comité. Apos este assunto, foi
abordado sobre os aditivos das empresas terceirizadas,’ que estando os veiculos
aptos ao transporte Escolar, com parecer deste Comité. Salientando que em janeiro
- sera realizado tambeém licitagao para algumas linhas de Transporte. Também no inicio
do ano Letivo, todas as linhas serdo reavaliadas para conferéncia total de alunos
transportados por cada vefculo, bem como a km de cada linha, nao deixando alunos
serem prejudicados. Todos os veiculos deverdo estar aptos para iniciar seus trajetos,
incluindo a Autorizagéo para o Transporte Escolar, Expedida pelo DETRAN/PR.,
conforme legislagéo vigente. Nada mais havendo, todos assinam a presente ata.

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES
NOME IASSINATURA
ELIANE DE JESUS LAGOS TOIGO Titdlar | B0oni de e Lo gos T ”"g .
ERANI BURAKI Suplente N
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REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOME ASSINATURA
SANDRA INES WEBER PREDIGER TITULAR /A
ELVANA RIBEIRO DA SILVA Suplente %A}L)
REPRESENTANTES DOS CIRCULOS DE PAIS E VIESTRES
NOME SSINATURA
)
VERA NORA Titul
wor | Vg £ ey
ANDRESSA APARECIDA MULLER Suplente
KRONBAUER
8
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA REDE ESTADUAL
NOME ASSTNATURA
ANGELICA ALVES DA SILVA T . . ' ‘
TITULAR Q/Y‘(—XO&L(A') Qy/\r@\) 0’1), r>\x D/\ym)
MARI ROSANE MEZOMO DE OLIVEIRA | Suplente Jd ]
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL
NOME ASSINATURA
FRANCIELI IUNG MORAES Titular
FABIAN DREIA E - :
BIANA ANDREIA EFISIO FARIAS Suplente ./ﬁ(ﬁnmm, 0L ffm o

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO

NOME ASSINATURA
DEBORAH DAYANE DOURADO Titular
! TN kTN
ROSINALVA MARIA DE OLIVEIRA suplente| ¢ me
! )

REPRESENTANTES DA POLICIA MILITAR

NOME IASSINATURA
VANDERSON SARAIVA DE SENE Titular
JULIO CESAR PORANHAK DE OLIVEIRA | Suplente
SANTOS
REPRESENTANTES DO DETRAN-PR
NOME ASSINATURA
[ RAFAEL DOS SANTOS Titular )
ANTONIO CARLOS PESSOLI Suplente m
7
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COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
CMTE

PARECER 01/2022

O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municfpio de Catanduvas
Parana, foi criado pela Lei n° 05/2017 de 06 de rmarco de 2017,
seguindo as orientagées e instrucdes necessarias a consecugdo do
disposto na Lei Estadual n® 11.721, de 20 de maio de 1997, e na Lei Federal
no 10.880, de 9 de junho de 2004, que instituem, respectivamente, o
Programa Estadual de Transporte Escolar/PETE, o Programa Nacional
de Apoio ao Transporie Escolar/PNATE, e Resolugéo n°® 77712013, da
Secretaria de Estado da Educacgao - SEED.

0 Comité Municipal de Transporte Escolar, do Municipio de
Catanduvas - Parana de acordo com sua legislacéo especifica e
atribuicbes de analisar os Relatérios Bimestrais recebidos no ano de
2021, do controle do transporte diario dos estudantes da rede Estadual
de Ensino, como também as rotas, nimero de alunos, passam a
opinar, conforme as coépias dos relatdrios recebidos e arquivados,
anexado a este documento o Parecer Secretaria de Estado da
Educacgao, referente ao Anexo Il do Programa Estadual de Transporte
Escolar — PETE — Termo de cumprimento de Objetivos Ano
Base 2021, arquivados na Secretaria Municipal de Educagéo, referente a
cada bimestre.

1-RESSALVAS:

I- Ressalta-se que no de 2021 o Comité do Transporte Escolar,
executou suas fungdes, com sucesso, porém devido a Pandemia de Covid-19
de classificagdo Mundial, o servico de transporte foi paralisado seguindo o
Decreto 4258/2020, no qual as aulas presenciais foram suspensas a partir do
dia 20/03/2020, e teve seu retorno presencial/hibrido em 24/05/2021.

B s tho 06
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- No ano de 2021, houve uma conversagdo sobre o andamento das
linhas de Transporte Escolar que permite acompanhar durante todo ano
letivo, neste ano especifico a partir de 24/05/2021, as linhas, horarios, pontos,
ndmero de alunos por linha. Os membros do Comité acompanham as -
condigbes de oferta do Transporte Escolar Pablico Municipal e Estadual, por
meio de conversagdes com os diretores das escolas estaduais, municipais,
€ com a prépria Secretaria Municipal de Educagéo /Departamento de
Transporte Escolar

2- UTILIZAGAO DOS RECURSOS RECEBIDOS ANO 2021

A aplicag8o dos recursos recebidos e aplicados, estdo REGULARES sendo
que, ficam arquivados todos 0s gastos realizados para fins comprobatoérios
para tirar quaisquer dulvidas relacionados a aplicagéo dos recursos do
Transporte Escolar. Segue os valores recebidos das Esferas: Estadual e
Federal;

Receita:

a) Esfera Federal: (PNATE)- R$ 75.960,26 ( setenta e cinco mil, novecentos e sessenta
reais e vinte e seis centavos)

b) Esfera Estadual: (PETE)- R$ 188.731,96 ( cento e oitenta e oito mil, setecentos e trinta
e um reais e noventa e seis centavos)

Despesa:

a) Esfera Federal, (PNATE)- R$ 130.466,68 ( cento e trinta mil, quatrocentoske sessenta
e seis reais e sessenta e oito centavos)

b)Esfera Estadual: ( PETE) — R$ 205.444,53 ( duzentos e cinco mil, quatrocentos e
quarenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos)

¢) Total gasto com Transporte Escolar exercicio 2021

Frota Prépria: R$ 464.145,24 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, cento e quarenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos)

Frota Terceirizada: R$ 573.839,30 {quinhentos e setenta e trés mil, oitocentos e trinta e
nove reais e trinta centavos)

O Municipio investiu no Transparte Escolar Recursos Préprios no exercicio de 2021:

3 i HebFacilSist
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COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
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O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de Catanduvas
Parana, foi criado pela Lei n° 05/2017 de 06 de margo de 2017,
seguindo as orientagdes e instrugdes necessarias a consecugdo do
disposto na Lei Estadual n® 11.721, de 20 de maio de 1997, @ na Lei Federal
no 10.880, de 9 de junho de 2004, que instituem, respectivamente, o
Programa Estadual de Transporte Escolar/PETE, o Programa Nacional
de Apoio ao Transporte Escolar/PNATE, e Resolugdo n°® 777/2013, da
Secretaria de Estado da Educacgéao - SEED. :

0 Comité Municipal de Transporte Escolar, do Municipio de
Catanduvas - Parana de acordo com sua legislacgao especifica e
atribuicdes de analisar os Relatérios Bimestrais recebidos no ano de
2021, do controle do transporte diario dos estudantes da rede Estadual
de Ensino, como também as rotas, nimero de alunos, passam a
opinar, conforme as copias dos relatorios recebidos e arquivados,
anexado a este documento o Parecer Secretaria de Estado da
Educagéo, referente ao Anexo Il do Programa Estadual de Transporte

Escolar — PETE — Termo de cumprimento de Objetivos Ano
Base 2021, arquivados na Secretaria Municipal de Educacdo, referente a
cada bimestre.

1-RESSALVAS:

I- Ressalta-se que no de 2021 o Comité do Transporte Escolar,
executou suas fungées, com sucesso, porém devido a Pandemia de Covid-19
de classificagdo Mundial, o servigo de transporte foi paralisado seguindo o
Decreto 4258/2020, no qual as aulas presenciais foram suspensas a partir do
dia 20/03/2020, e teve seu retorno presencial/hibrido em 24/05/2021.
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Il- No ano de 2021, houve uma conversagéo sobre o andamento das
linhas de Transporte Escolar que permite acompanhar durante todo ano
letivo, neste ano especifico a partir de 24/05/2021, as linhas, horarios, pontos,
namero de alunos por linha. Os membros do Comité aéompanham as
condigtes de oferta do Transporte Escolar Publico Municipal e Estadual, por
meio de conversagbes com os diretores das escolas estaduais, municipais,
e com a propria Secretaria Municipal de Educacao /Departamento de
Transporte Escolar

2- UTILIZAGAO DOS RECURSOS RECEBIDOS ANO 2021

A aplicagéo dos recursos recebidos e aplicados, estdao REGULARES sendo
que, ficam arquivados todos os gastos realizados para fins comprobatérios
para tirar quaisquer duvidas relacionados a aplicagéo dos recursos do
Transporte Escolar. Segue os valores recebidos das Esferas: Estadual e
Federal:

Receita:

a) Esfera Federal: (PNATE)- R$ 75.960,26 ( setenta e cinco mil, novecentos e sessenta
‘feais e vinte e seis centavos)

b) Esfera Estadual: (PETE)- R$ 188.731 96 ( cento e oitenta e oito mil, setecentos e trinta
€ um reais e noventa e seis centavos) ’

Despesa:

a) Esfera Federal;, (PNATE)- R$ 130.466,68 ('cento e trinta mil, quatrocentos e sessenta
@ seis reais e sessenta e oito centavos)

b)Esfera Estadual: ( PETE) — R$ 205.444,53 ( duzentos e cinco mil, quatrocentos e
quarenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos)

c) Total gasto com Transporte Escolar exercicio 2021

Frota Prépria: R$ 464.145,24 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, cento e quarenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos)

Frota Terceirizada: R$ 573.839,30 (quinhentos ¢ setenta e trés mil, oitocentos e trinta e
nove reais e trinta centavos)

O Municipio investiu no Trangpaorte Escolar Recursos Proprios no exercicio de 2021:

Onadliow Wty dov %@ /ﬂ %ZQ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2021

R$ ?80.5)79,61 (seiscentos e oitenta mil, quinhentos e setenta e nove reais e sessenta e um
centavos ‘

3-SALDO NA DATA DE 31/12/2021- PARA USO NO PROXIMO EXERCICIO:

a)Esfera Federal; (PNATE)- R$ 40.262,30 (quarenta mil, duzentos e sessenta e dois reais
e trinta centavos), :

b)Esfera Estadual: ( PETE) — R$ 26.244,97( vinte e seis mil, duzentos e quarenta e quatio
reais e noventa e sete centavos).

4-TOTAL GERAL NA CONTA DOS PROGRAMAS: R$ 66.507,27 ( sessenta e seis
mil, quinhentos e sete reais e vinte e sete centavos)

Apos analise dos dados e documentos pertinentes ao Transporte Escolar no ano de
2021, este Comité é de PARECER FAVORAVEL quanto ao uso dos Recursos das Esferas
Federal , Estadual e Municipal. Logo o Municipio de Catanduvas-PR, cumpriu os servigos de
transporte Escolar aos alunos da Rede Publica Estadual de Ensino, assim como a Rede
Municipal, atendendo o Calendario Escolar, conforme Relatérios Bimestrais do Transporte
Escolar e demais documentos pertinentes ao transporte, sendo os mesmos
ficam arquivados na  Secretaria Municipal de Educacéo para fins
comprobatorios referente a cada bimestre. Este comité & de PARECER
pela REGULARIDADE do Transporte Escolar para o ano Base de 2021,

E o Parecer.

Presidente do Comite Municipal do Transporte Escolar e

Membros do Comité Municipal do Transporte Escolar —
Mandato de 2021/2023- Portaria n°® 22/2021

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACZ\O E ESPORTES
NOME IASSINATURA
Eliane de Jesus Lagos Toigo Titular E 9 s ah 1oer, grm %‘\7 <o uﬁ
Erani Buraki Suplente 0

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

IASSINATURA
NOME n I I N ﬂ I
Sandra Inés Weber Prediger TITULAR m ﬁ 'My 7’//325{/‘@/7
Elvana Ribeiro da Silva Suplente 0

Documento gerado em: 28/03/2022 - 19:11 Pagina 15/18 Desenvolvido por WebFacilSistemas




112.

COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

ANUAL/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

REPRESENTANTES DOS CIRCULOS DE PAIS E MESTRES

NOME ASSINATURA
Vera Nora Titular (/W W }WL@
Andressa Aparecida Muller Kronbauer Suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA REDE ESTADUAL

NOME

IASSINATURA

Angelica Alves da Silva

TITULAR

Mari Rosane Mezomo de Oliveira

Suplente

({m%)ﬁmm w0y dos N

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL

NOME [ASSINATURA
- Fal - 2. Pl N
Francieli lung Moraes Titular /EZW' M%M/?&j/;?// W///%?/
Fabiana Andreia Efisio Farias Suplente /

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO

NOME

IASSINATURA

Deborah Dayane Dourado

Titular

Rosinalva Maria de Oliveira

suplent€ 3 yoan e ch It o

REPRESENTANTES DA POLICIA WILITAR

NOME SSINATURA
Vanderson Saralva de Sene Titular \/\/\ng(/\/)% ,A (}[é QD/Q/L’Q
Julio Cesar Poranhak de Otiveira Santos | Suplente

REPRESENTANTES DO DETRAN-PR

NOME AP
Rafael dos Santos Titular | \ SU\
Antonio Carlos Pessoli Suplente A

Atesto para os devidos fins do PCA 202

Presidente do Comité Municipal do Transporte Escolar

Sondin 4] Pruddigin

14|

Sandra Inés Weber Prediger

Catanduvas, 25 de margo de 2022,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCC DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

ANUARL/2021
112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ANUAL/2021
Ordem Descricgio N° Deceto/Lei Més/Anc
1 LEI DE CRIACAO PORTARIA 04/2021
2 ATO DE NOMEACAO DOS MEMBROS 22/2021 04/2021

112 - COMITEZ MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

O COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTA REGULARMENTE CONSTITUIDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1122 - LEI DE CRIAGAO

A LEI DE CRIAGAC DO COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTA REGULAR.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

1128 -~ ATO DE NOMEACAO DOS MEMBROS

O ATO DE NOMEACAO DOS MEMBROS ESTA REGULAR.
PORTARIA N®022/2021

MEMBROS DO COMITE: 06 MEMBROS

SCMOS PELA REGULARIDADE.

112C - PARECER DC COMITE EM RELACAO AS COMPETENCIAS DESCRITAS NO ART 17 DA RESOLUGAO N° 777/2013-GS/SEED

PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR -~ PMTE
RELATORIO BIMESTRAL DOS DIRETORES

SOMOS PELA REGULARIDADE.

112D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE
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Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNIC{PAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
BNUAL/2021

1, )

EDILSON MALAVSKI

Contreolader Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2021

Pagina: 1 de 3
16/03/2022 11:16:17

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2021 A DEZEMBRO/2021

) R$ 1,00
DESPESAS EXFCUTADAS '

RGF - ANEXO | {LRF, art, 55, inciso |, alinea "a")

. (Uimos 12 Mases)
_LIQUIDADAS |  INBCRITASEM -
. - _ REstOsa
. ; ; : cAR :
DESPESA COM PESSOAL . , Qm}ggé&mé) , ?
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 19.750,880,78 15.777,79
Pessoat Ativo 15.216,586,95 15,777,719
Vencimentos, Vanlagens e Outras Despesas Varidveis . 13.608.551,55 18.777,79
Obrigages Patronais ' 1,608.035,40 -
Pessoal Inativo e Pensionistas 3.561.996,41 -
Aposentadorias, Reserva e Reformas 2.956,247,11 -
Pensfies 606.749,30 -
Oulras despesas de pessoal decorrentes de contratos de lercelrizagio ou de conlratagéo de forma
indireta (§ 1° do an. 18 da LRF) 972.267,42 -
Despesa com Pessoal ndo E: tada Or¢g ( . -
DESPESAS NAO COMPUTADAS(II)(S 1° do art, 19 da LRF) 3.561.996,41 -
Indenizagbes por Demisséo e Incentivos & Demissdo Voluntéria - -
Decorrentes de Decisdo Judicial de perfodo anterior ao da apuragéo - - !
Despesas de Exercicios Anteriotes de periodo anlerior ao da apuragio -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 3.561.996,41 -
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL {ny = (- n 16.188.884,37 15.777,79

: APURAGAG DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEAL ‘
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL vy 38.346.776,17
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unifio relativas 4s emendas Individuals {art, 166-A, §1°, da CF) (V) - -
(-} Transferéncias obrigatdrias da Uniao relativas 4s emendas de bancada {art, 166, § 16 da CF) (V) - -

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (VIl) = (IV - V - V)) ) 38,346,776,17

. . on

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi | isveaesrisl

LIMITE MAXIMO {1X) (incisos |, M e i, an. 20 da LRF) 20.707.259,13 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x 1X} (parAgrafo finico do art. 22 da LRF) 19,671.896,17 51,30
LIMITE DE ALERTA (X)) = (0,90 x 1X) (inciso 1l do §1° do art, 59 da LLRF) ) 18.636,5633,22 48,60 '

1.Nos demonstrativos elaborados no pamelro e no segundo quaddmestie de cada exerciclo, os valores de restos a pagar no processados inciitos em 31 de dezembro
do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo, Esses valores ndo sofrem alteragao pefo seu processamento, e somente no caso de cancelamento
podem ser exchlldos,

Nela:

MOISES APARECIDO DE SOUZA 0ZIEL DE OLIVEIRA EDILSON MALAVSKI
PREFEITO SECRETARIO DE FINANCAS CONTROLE INTERNO

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, Secretaria de Finangas, 16/Mar/2022, 11h e 14m.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2021

Pagina: 2 de 3
16/03/2022 11:16:17

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2021 A DEZEMBRO/2021

RGF - ANEXO 1 (LRF, an. 55, inciso |, allnea “a”) R$ 1,00

 DESPESASEXECUTADAS

DESPESA COM PESSOAL e
GEFFERSON PAVAHN
CONTADOR

CRC PR-058882/0-0

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, Secretaria de Finangas, 16/Mar/2022, 11h e 14m.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL/2021

113 - GASTOS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
05 GASTOS COM O PESSOAL DO PODER EXECUTIVO NO EXERCICIO DE 2021, ATINGIU O INDICE DE 42,26% DOS 54% POSSIVEIS SENDO QUE FOI
GASTO 11,74% A MENOS, PORTANTO REGULAR.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

113A -~ APROPRIAGAO CONTABIL DA DESPESA

AS DESPESAS COM PESSOAL TIVERAM SUA DESPESA CONTABIL APROPRIADAS COM REGULARIDADE.

SOMOS PELA REGULARIDADE,

113B ~ LIMITE DE GASTOS
O LIMITE DOS GASTOS DO PODER EXECUTIVO K DE 54% POSSIVEIS E FOI ATINGIDO O INDICE DE 42,26% EQUIVALENTE A 11,74% A MENOS DO
MAXIMO PERMITIDO.

SOMOS PELA REGULARIDADE .,

113C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

0S8 RELATORIOS DA RGF FORAM PUBLICADAS COM REGULARIDADE,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARGO DE 2022.

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BATANCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2021

&"Arial,Normal"&6P4gina: 1 de 1

Municipio: Catanduvas UF: ESTADO DO PARANA
Demonstragdo da Divida Fundada

Exercicio de 2021

Unidade Gestora: 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL

26.918.228, mK

; 5. PREVIDEN! ASSISTENCIAIS A PAGAR
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO

FONTE: GOVBR - Execugio Orcamentéaria e Contabilidade Publica, 16/Mar/2022, 11h e 07m.
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DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

114. pivIDA CONSOLIDADA ANUAL/2021
Crdem Descrigéo Saldec Inicial Insc/Correcdes Depreciacdo Amortizagédo Valor Atual

- TOTAIS DOS MOVIMENTOS 5.827.208,78 55.874.372,55 0,00 55.117.230,74 6.584.350,59

16 TOTATS DA DA°VIDA 5.827.208,78 55.874.372,55 0,00 55.117.230,74 6.584.350,59

114 - DIVIDA CONSOLIDADA

- montante total,

assumidas em virtude de lei,

apurade sem duplicidade,

contratos,

das obrigacdes financeiras,

inclusive as decorrentes de emissdo de titulos,

convénios ou tratados e da realizacdo de operagdes de Crédito, para amortizacdo em

prazo superior a doze meses. DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -~ Divida Consolidada deduzida as disponibilidades de caixa, as

aplicacdes financeiras e os demais haveres financeiros.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

114A - APROPRIACEO CONTABIL DA DIVIDA

AS DIVIDAS CONTABEIS SAO APROPRIADAS, CONFORME NORMAS LEGAIS DA CONTABILIDADE.

POR ISSO SOMOS PELA REGULZRIDADE

114B - LIMITE DA DIVIDA CONSOLIDADA
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2021

Analisandc o Saldo Inicial do montante da Divida Piblica Municipal, na importéncia de RS 5.827.208,78, com o Saldo Final do

periodo analisado que registrou R$.6.584.350,59 concluimos que ¢ montante da Divida teve um ACRESCIMO no valor de RS
757.141,81 o qgue representa um AUMENTO del2,99.%.

De acordo com os dados do IBGE/2010 a populacic do municipio & de 10.202 habitantes. Analisando percapitamente a Divida

Piblica Atual do municipio, podemos dizer que ela seria paga com uma contribuicio de R3S 645,40 de cada habitante de nosso
municipio.

A arrecadacéo média do municipio no periodo foi de RS 3.813.590,16. Fazendo uma projecdo do saldo da divida com a média da

arrecadacdo, podemos dizer gue toda a divida seria paga com 172,65.% da média de arrecadacio no periodo.

A LDO prevé uma média mensal de amortizacdo da divida de RS 23.750,00. No periodo analisado a média mensal de amortizacdo foi

de R$ 23.510,13.Isto significa dizer que a média de amortizacio ficou 98,99.% acima da previsdo.

POR ISSO SOMOS PELR REGULARIDADE.

114C - PARECER DO CONTROLE INTERNC

ACOMPANHAMOS A GESTAO DA DIVIDA E SOMOS PELA REGULARIDADE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA
ANUAL/2021

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.

EDILSON MALAVSKI

Controladox Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

115. LIMITES CONSTITUCIONAIS ANUAL/2021
Ordem | Descrigio Valor no Periodo
1 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM O ENSINO FUNDAMENTAL 22,42
2 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM A SAUDE . 21,55

115 - LIMITES CONSTITUCIONAIS

OS LIMITES CONSTITUCIONAIS DE EDUC,ACAO E SAUDE FORAM OBSERVADOS, POREM O MUNICIPIO NAO ATINGIU O MINIMO DE 25% COM
DESPESAS DE EDUCACAQ. EMITIMOS OFICIO DE ALERTA.

115A - INDICE DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

O municipio aplicou no Ensino Fundamental R$ 7.414,295,15 equivalente a .22,42%, estando portanto REGULAR.

SOMOS PELA REGULARIDADE. COM EMISSAO DE OFICIO DE ALERTA.

1158 - INDICE DAS DESPENSAS COM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

O municipio aplicou no exercicio R$ 6.845.769,42 equivalente a 21,55%, portanto REGULAR,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

115C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE,

E O PARECER DO CONTROLADOR, SM1.,

CATANDUVAS, 28 DE MARGO DE 2022,

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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CNPJ: 76.208.842/0001-03

116. SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS DO
TRIBUNAL DE CONTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2021

Descrigio I Parecer ' Informacbes Adicionais

' Assinatura

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relacéo aos registros da:

CONTABILIDADE ‘

- ORCAMENTARIA REGULAR JEFERSON PAVAN

- FINANCEIRA REGULAR JEFERSON PAVAN

- PATRIMONIAL REGULAR JEFERSON PAVAN
DIARIO DA CONTABILIDADE REGULAR JEFERSON PAVAN
ARRECADAGAO E O DIARIO DE ARRECADACAO REGULAR JEFERSON PAVAN
TESOURARIA E O DIARIO DA TESOURARIA REGULAR OZIEL DE OLIVEIRA
LICITAGOES E CONTRATOS REGULAR JULIANA CRISTINA DA SILVA
OBRAS PUBLICAS REGULAR DOUGLAS JOSE DALL A PRIA
CONVENIOS E AUX{LIOS RECEBIDOS REGULAR GEFFERSON PAVAN
SUBVENGOES E AUX{LIOS CONCEDIDOS REGULAR JEFERSON PAVAN
LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL REGULAR JEFERSON PAVAN
INFORMAGOES ANUAIS REGULAR JEFERSON PAVAN
BENS PATRIMONIAIS EM RELACAO AO INVENTARIO REGULAR DOUGLAS JOSE DALL A PRIA

E O PARECER DO CONTROLADOR, SM1.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022,

W)

EDILSON MACAVSKT
Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
CNPJ: 76.208.842/0001-03
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

AVALIAGAO DA GESTAO ANUAL/2021

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagio aplicado e conduzido por este Orgéo de controle interno no

. exercicio financeiro de 2021, da (PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS PR), em atendimento as determinagées
legais e regulamentares, e subS|d|ado no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este
Parecer, concluimos pela (*** SOMOS PELA REGULARIDADE ***) da referida gestdo, encontrando-se o processo em
condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatorio e deste
documento ao conhecimento do Responsavel pela Adminisiragéo, para as medidas que entender devidas.

A conclusdo antes referida decorre da constatagdo de ocorréncia nas contas da gestdo em questao da(s) seguinte(s)
inconformidade(s): :

¥ FOl EMITIDO OFICIO DE ALERTA EM RELACAO AO INDICE DE GASTOS COM EDUCACAO, OFICIO N° 012/2022.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades n&o detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos
encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

E 0 PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022,

EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS \

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

118. ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL

ANUAL/2021
Ordem ’ ) UmwOHMOMO ) ) Data
1 Foram encaminhados os documentos para Cdmara Municipal conforme circunstanciado em: 30/03/2022

118 - ENCAMINHAMENTC DA PRESTACAO DE CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL

FORAM ENCAMINHADOS OS DOCUMENTOS PARA A CAMARA MUNICIPAL, EM ATENCAO A0 ART. 49 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00,

CONFORME ABAIXO:

1 - Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa e bancos em 31/12/2021, inclusive das aplicacdes financeiras conforme totalizacdo constante do
Balango Patrimonial.

2 - Demonstrativo das conciliacdes bancarias das contas em que o saldo contdbil & divergente do saldo registrado na tesouraria.

3 - Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado conforme as Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ac Setor Puablico - DCASP, estabelecidas no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP - STN) = NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos

correspondentes emitidos pelo sistema SIM~AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

4 - Os Relatdrios de Gestdo Fiscal publicados durante o exercicio de 2021, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os
demonstrativos emitidos em cada sistema.

8

mlOmwmwmﬁonwomwmmcEHaomam mxmocnmoOHntmmﬁmHHm@cGHHanOmQcﬁmbdmomxmhowowo QmmomH\manouuc:ﬁoooaomamwaomQ®Bosm#&mnu<ommgwnwaom pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema. ’ .

6 - Cépia integral do processo de prestacdo de contas enviade ao Tribunal relativo aoc exercicio financeiro objeto deste relatdrio.

1182~ PARECER DC CONTROLE INTERNO

CONFERIMOS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCC DE 2022.

Documento gerado em: 28/03/2022 - 14:16 . Pagina 1/2 . Desenvelvido por WebFécilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

118. ENCAMINHAMENTO DA PRESKAC
UAL/

"EDILSON MALAVSKI -

DE CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL

Controlador Interno

Documento gerado em: 28/03/2022 - 14:16

Pagina 2/2

Desenvolvido por. WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

119, ANEXO 1 DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
ANUAL/2021

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS-PR
EXERCICIO-2021,

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério/ FUNDEB do Municipio
de Catanduvas -PR , através de seus membros, em atendimento as exigénclas legais,
notadamente os arts. 31 e 34 da Lei n.° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e a
regulamentag&o municipal propria, para fins da Prestagdo de Contas Anual, do exercicio
de 2021 e demais LegislagBes vigentes, conforme sua competéncla de Acompanhamento e
Fiscalizagdo da execugdo dos recursos do FUNDEB, elaborou o presente PARECER referente a
efetiva aplicagio dos Recurso no exercicio de 2021,

Os membros Conselheiros de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengso e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério reuniram-se no ano
de 2021, para tratar assuntos pertinentes, relatados em ata, para andlise do Sistema de
Informagées sobre o Orgamento Piblico em Educagdo- Quadro Demonstrativos das Receitas e
Despesas com o FUNDEB- perfodo de referéncia 2021, para estudo, andlise e aprovaggo da Lel
de Diretrizes Orgamentaérias, tendo os relatorios resumidos da Execucio Orcamentéria Bimestral
‘referente ao exercicio de 2021,como comprovagdo de gastos, no exercicio. Sendo assim, este
Conselho tem como base para andlise deste Parecer:

a) Extrato bancdrio mensal da Conta do FUNDEB (Banco do Brasil- Agéncia 1759-0- Conta ne
10.467-1}, referente as receitas formadoras deste fundo e o retorno;
b) Folhas de pagamento de pessoal;
¢} Comprovante das demais despesas que foram pagas pela conta especifica do FUNDEB;
Quadros de Wativo da receita e da despesa- de todos os bimestres e concluindo com
)

A

62 Bimestre.

“

=3
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Para a composligio da receita total anual do FUNDEB, foram considerados: a participagdo dos
recursos financeiros vinculados e o valor das aplicag8es financeiras no exerciclo de 2021.

As despesas empenhadas referem-se, na sua maioria, a Pagamento de pessoal e suas respectivas
obrigagBes patronals, contemplando, principalmente os recursos destinados para pagamento
dos profissionais da Educacdo Bésica.

Considerando que a  opiniso supra citada estd consubstanclada no resultado do
acompanhamento periddico dos demonstrativos orgamentdrios, financeiros, contabeis e
documentagdo que fundamenta os feglstros e informagBes, relativamente ao exercicio
financeiro de 2021, examinados  luz dos preceltos e normas de Administragio Publica e nos
critérios estabelecidos especialmente na Lei n214.113/2020 e Lel n? 9.394/96, observando as
competéncias legais do Conselho, destacando-se a abordagem dos seguintes aspectos:;

1) O Conselho est4 organizado e com funclonamento regutar;

I} A relevéncla atribuida pelo gestor as deliberagdes e recomendacdes do Conselho Municipal
no planejamento e na tomada de decisies relacionadas s aplicac8es dos recursos do FUNDEB;

i) Reunies ordindrias de controle, acompanhamento e deliberagdo acerca da execucdo
orcamentdria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagdo da conformidade com as
normas em relagio a:

a) a arrecadagéo realizada no exercicio;
b) a execugo da despesa orcamentaria autorizada;

¢) a efetiva materializagdo dos gastos e sua pertinéncla quanto ao enquadramento no contexto
da manutenco e desenvolvimento da educagdo bésica;

d) as movimentagdes financeiras bancérias e a aplicagio financeira das disponibilidades;

As informag¢Bes prestadas, com documentos comprobatérios, pelo Executivo Municipal ao
Consetho, foram de extrema importancia para conclusdo deste PARECER,

Considerando os dados extraidos dog demonstrativos contdbeis do Munlcipio, balancetes
mensais, Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria- RREO encaminhados a este Conselho,
observa-se:

RESUMO DAS RECEITAS/RENDIMENTOS/SALDO ANTERIOR DO FUNDEB:

1- Com relagdo as Receitas do FUNDEB, no exercicio de 2021 o total recebido representa
o valor de R$ 5.218.191,88 ( cinco milhées duzentos e dezolto mil cento e noventa e um
reals e oitenta e oito centavos), sendo que R$ 5.178.538,49 { cihco milhes cento e
setenta e oito mil, quinhentos e trinta e oito reals e quarenta e nove centavos)
representa as transferéncias de recurso do FUNDEB, e R$ 22.990,65( vinte e dois mil
hovecentos e noventa reais e sessenta e cinco centavos) referente as receitas de
aplicacdo financeiras dos recursos do FUNDEB. Conforme Anexo 8 (LDB, art. 72) e RS
16.662,74 { dezessels mil, selscentos e sessenta e dois reais e setenta e quatr

~cantayn NDEB- Complementag8o da Unifio- VAAF.

)

i JebFacilSistemas
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2- Em 31 de dezembro de 2020 a conta bancéria do FUNDEB possufa uma disponibilidade
financeira na ordem de R$ 74.213,96 ( setenta e quatro mil, duzentos e treze reals e
noventa e seis centavos)

DESPESAS DO FUNDEB;

1-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA (FUNDEB 70%): RS 3.658,219,42
{ trés milh3es selscentos e cinquénta e ofto mil duzentos e dezenove reais e quarenta e dols
centavos)

2-OUTRAS DESPESAS: (FUNDER 30%]) R$ 1.040.891,90 ( um milhdo, guarenta mil, novecentos
@ hoventa e um realis e noventa centavos )

3-VALOR TOTAL: RS 4.699.211,32 ( quatre mithdes seiscentos e noventa e nhove mil, duzentos
& onze reais e trinta e dois centavos)

INDICADORES DO FUNDEB/SALDO FINANCEIRO

O total de despesas do FUNDEB para fins de limite representa o valor de R$ 3.658.219,42( trés
milhdes seiscentos e cinquenta e oito mil, duzentos e dezenove reals e quarenta e dois
centavos), j& considerando as dedugBes para fins de limite do FUNDEB que sdo na ordem do
valor de RS 73.818,73 ( setenta e trés mil, oitocentos e dezoito reais e setenta e trés centavos)
referente as despesas custeadas com o superavit financelro, do exerclicio de 2020,

Minimo de 70% Do FUNDEB na Remuneragio dos Profissionais da Educagio Basica ;
70,11%

Méximo de 30% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragdo dos Profissionals da
“Educagdo Basica: 19,94%

Méximo de 10% n3o Aplicado no Exercicio 9,95%

SALDO NA CONTA: Em 31 de dezembro de 2021 o saldo financeiro disponivel na conta do
FUNDEB representa o valor de R$ 613.201,63 (seiscentos e treze mil, duzentos e um reals e
sessenta e trés centavos) conforme extratos,

a) O Municipio atingiu o percentual de 70,11%, aplicado na remuneragéo dos profissionals
da educa¢8o atendendo a legislagdo vigente do minimo de 70%, conforme extratos e
documentos em anexos.

b) O Municlpio atingiu o Percentual de 19,94%, com relaco as demais despesas
empenhadas a conta do FUNDEB (30%), quanto a utilizagdo em despesas consideradas
Manutengéo e Desenvolvimento da Educag8o Bésica, nos termos dos art. 22 e 25 da Lei
n? 14.113/2020, sendo assim, constata que o Municipio cumpriu a legislagdo vigente.

¢) Com relagdo ao saldo maximo, de até 10%, cuja aplicagtio na programacéo orgamentaria
do primeiro quadrimestre do exercicio seguinte é admitida, verifica-se que a execucdo

das despesas dos recursos do FUNDEB, sendo que o Municipio utilizou 90,05%,
Mprindo a obrigatoriedade do exercicio. ) ! W iy, % :

Desenvolvido por WebFacilSistemas
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDER
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

PARECER

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do Municiplo de
Catanduvas- PR, em atendimento as exigéncias legals, notadamente os art, 31 e 34 da Lej n2

' 14.113 de 25 de dezembro de 2020, e a regulamentacgo municipal propria, para fins da
Prestacio de Contas Anual, do exercicio de 2021, das contas da gestdo, encontrando-se o
processo em condigdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parand.

Diante do exposto, o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
Portaria n? 18 /2021, deste Municipio de Catanduvas-PR, emite o PARECER FAVORAVEL
a aprovagdo dos recursos vinculados ao FUNDEB no exercicio 2021,

Os dados  foram analisados, pelo RREO- anexo 8 ( LDB, art.72) Demonstrativo das receitas e
Despesas com Manutencdio e Desenvolvimento do Ensino — MDE- cépia anexo, demais
documentos pertinentes ao processo e que no exame da documentagiio apresentada os
recursos do FUNDEB foram aplicados na melhoria das condi¢Bes da Educaciio Basica,

E O PARECER,

Desenvolvido por WebFicilSistemas
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Presidente do Conselho Municipal do FUNDEB e demais membros

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

NOME IASSINATURA
[}
Silvana da Sliva Trombeta Titular
Dihoany Tochinski Bazzi Maciel Suplente
iida Pereira dos Santos Titular Jﬂﬁ
Daniel Massaharu Enokida Suplente /
_——

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS DO MUNICIPIO
NOME IASSINATURA
N I 4 fa) A /

Sandra Inés Weber Prediger TITULAR XWL@ ﬂ 4{}/ {/\W

Divonei dos Santos Cordeiro - Suplente Z
[—— REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO

NOME IASSINATURA

Marisa Canal Hobold Titular

Slivestre Kammer Suplente .

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVO DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO
NOME IASSINATURA

Andrela de Lima Hartecof TITULAR

Dalana Panho Suplente )OOAO/Y‘LOJ Mﬁ'

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO
NOME ‘ [ASSINATURA
Wt W) A
Cdtia Cristina Marini Ferreira Titular /( mmm
Cleonice Militz suplente| " ‘
- - fr -
Vera Perin Nora Titular ;/M W WLQ
Larica Ribeiro Sotel Marafon Suplente

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO

NOME IASSINATURA
Lucia Tiesen de Mattos Titular k\;m
Mery Terezinha Oliveira da Silva Suplente

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO

NOME SSINATURA

LilianeValmini Titular W
Ediane das Gragas Ferreira Suplente o
Marlene Pedrozo Titular

Claudir Ribeiro da Silva

Suplente

NNAPI AN E mmlmﬁ?ﬁ 0.

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAOD (CME)

NOME

ASSINATURA

Erani Buraki

Titular

Vanda de Oliveira

Ty
Suplente %‘w
b

REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

NOME ASSINATURA A
Jads Ribeiro da Rosa Titular /%«4/4/.&4

Jairo Carmino Silva Suplente /ig —

André Dallelaste Titular W/
Rui Antonio Dallelaste Suplente - -

REPRESENTANTE DAS ESCOLAS DO CAMPO DO MUNICIPIO

NOME IASSINATURA ]
Altair Ribeiro Titular C >
Dina Mara Becker Suplente

Atesto para os devidos fins do PCA ZOZI.W
\Wid

Cétia Cristina Marini Ferreira
PRESIDENTE — CACS-FUNDER
Municfpio Catanduvas -PR

Catanduvas, 25 de margo de

2021,
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E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022,

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

AVALIACAO DA GESTAO

1. O Conselho Municipal de Satde de Catanduvas, em atendimento as exigéncias
legais, notadamente o § 12 do Art. 36, da Lei Complementar n¢ 2141, de 13 de
janeiro de 2012, a regulamentagéo propria desta Unidade Federativa e normas
do Ministério da Satde, para fins da Prestagéo de Contas Anual, do exercicio de
2021, do Fundo Municipal de Satide de Catanduvas, é de parecer pela aprovagdo
das contas da gest3o, encontrando-se o processo em condi¢do de ser submetido
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinifio supra estd consubstanciada nos resultados do acompanhamento
periédico, na apreciagdo dos Relatérios Trimestrais de Gestdo e no Relatério de
Gestiio Anual do Fundo Municipal de Satde de Catanduvas, relativamente ao
exercicio financeiro de 2021, conduzidos pelo Conselho Municipal de Sadde
segundo o planejamento definido para o periodo, chservando as competéncias
legals do Consetho, com abordagem nos seguintes aspectos:

1) Organizaggo do Conselho Municipal de Saude;
Il) ReuniBes ordinarias para acompanhamento da execugdo orcamentaria da satide;
1) ReuniBes extraordindrias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

V) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal de Satde no
planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da saude;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboragdo
e A inclusdo dos instrumentos de planejamento da satide no PPA, LDO e LOA;

VI) Fiscalizagio do cumprimento do Plano Municipal de Saude;
Vil) Acompanhamento da execugdo do Programagéo Anual de Satide;

Vi) Avaliagio da dedicagdo ao cumprimento de metas flsicas e financeiras dos
Planos de Aplicacdo dos recursos da sadde;

iX) Avaliagdo da dedicagdo do gestor as acBes e atividades da estratégia Programa
Satide da Familia;

X) Anélise do Relatério de Gestdo Municipal da Saude;

X!1) Acompanhamento, até onde os exames puderem alcangar, do cumprimento do
percentual constitucional minimo de receitas vinculadas 4 satide, compreendendo
as receitas de impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo
rendimento de aplicagBes financeiras, no ano de 2026,e as despesas realizadas com
fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas as agBes e servicos

D : 3 - . X
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pliblicos de satide, nos termos dos art, 22 e 32 da Lel Complementar n? 2141/2012,
podendo-se opinar que n3o foram constatadas ofensas as normas.

3. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.

Ca& dyvas, 23 de margo de 2022,

Paulo Roberto Ramos Macha 6

PRESIDENTE DO CMS DE CATANDUVAS/PR

2O Ny W
g i

Widio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

]

&

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

LN T ST

RESOLUGAO N2 05/2022
SUMULA: Disp&e sobre a aprovagdo do Relatério de
Gestdo do Fundo Municipal de Saude relativo ao

Exercicio Financeiro de 2021,

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Catanduvas, em reunido
ordindria realizada em 23 de marco de 2022, no uso das prerrogativas
conferidas pela Lei Federal n? 8.080 de 19/09/90, Lei Federal n® 8.142 de
28/12/90, e pela Lei Municipal n? 009/1993 de 23 de abril de 1993;

Considerando o art. 77, do Ato das Disposi¢cBes Constitucionals Transitorias a
Constituicio Federal, com redagio dada pela Emenda Constitucional n? 29 de
13 de setembro de 2000;

Considerando o inciso VIII, do art. 152 da Lei Federal n2 8.080 de 19/09/90: Lei
Orgénica da Satde;
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RESOLVE:

Art, 12 - Aprovar o Relatério de Gestdo do Fundo Municipal de Satde de
Catanduvas relativo ao ano de 2021;

Art. 22 - A presente resolugiio entrard em vigor na data da sua publicagdo.

Catanduyvas, 23 de margo de 2022.

Presidente
Decreto 144/2019

Gestdo 2019-2023
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111 - OBAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA EM ANDAMENTO

ANEXO 2 TESTE

£ O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ,

CATANDUVAS, 28 DE MARGO DE. 2022,

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

121. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO .
ANUAL/2021

-~ Certificado de Participagdo

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322.109-53 Municlpio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAIS: ENCERRAMENTO E
ABERTURA DE EXERCICIO - TOLEDO '

Data/Periodo: 21 DE MARGO DE 2018
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO

Municipio/lUF: TOLEDO-PR
-Carga Horéria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

SHILARE; Plabos del Santhe & Noatas Tdonlons Z0AB

e, Aotlnus da Bnterramonts @ abarture:

- AlkarspBas PCASE, PC.Reomits, PC Daspgye o Notre /2018
o PCABE — Notm &
© Plaro do Gohthy Ha Dedpese — Notd &
= Plano do Coer vdp Apcolio —~ Nelosd, 2 @B
5 Portmrin GRAMEABRR do d8/43)2027 - Nt &
[=3 Chnis Bahedris THso Ukleo
& Ementme-Parlamentares indididuels — Nota 0%

PCA, Ernaerrampnto e Ahersdes Go enerciotog
- PGA — 2380R0, Prakos o farpohadblidadmn.
o b+ Practacio o Contas 208X
- ~AQuem deve prastar conkans .
s - Breopo daiandliceg X
w  nCampoiiglio o estruturaghic dn Pasg
o e Prancy de rammoesaes oS- ARd:
o e Prezs dw arvle ded doctmentos vie Boconlas)
< Ha Prindlipaibitene de ReatrlpBon e FCMA201S
Covntrola dn Racolta:

- mprendlgado dp‘fAF
3 Rmidnclas/lalitdridsg; adntidis

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Mesrge. Paphsth

Hefllo Gliberto Amaral Nastor Baptista
Diretor da Escola de Gestéo Pabllca, presldente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

f WAL D82 ANDE ARRAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

121. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2021

e Cettificado de Participacéo -

‘Conferido 4: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: OUVIDORIA E ACESSO A INFORMAGAO

Data/Periodo: 16 DE SETEMBRO DE 2019
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO

Municipio/lUF: TOLEDO-PR
Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Transpar8ncla na Gestéo da Saude;

E-Ouv Municlpios: sisterma gratuito para implantacéo de ouvidorias;
Acasso & informacao,

Apresentaciio da Lei 13.460/2017. Aplicabilidade. Dirgitos e deveros dos
usuarios. Manifestacdbes. As Ouvidorias. Avaliacéo Continuada;

L&l 12.6527/2011 e seus aspectos; .
Apresentaciéio da atividade digria des Quvidoria do TCE — PR,

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Jesroe. Pagh s

Hello Gllberto Amaral Nestor Baptlsta
Diretor da Escola de Gestéo Puablica Presidente do Tribunal de Contes do Estado do Parana
S S U S e A e ol L e M B e AN A AN AN ARTAQVAA L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

121, DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2021

— Certificado de Pcrrt:zczpacac

Conferido a: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE GATANDUVAS

Evento: PLANO ANUAL DE FISCALIZAGAO E PRESTAGAO DE
CONTAS -FOZ

Data/Periodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Local: TEATRO CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA DAS
CATARATAS - UDC

Municipio/UF: FOZ DO IGUAGU-PR
Carga Horaria: 6.75 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- -P.re‘sta‘,@ﬁc’r"dhhfﬁoht‘aﬁ'do‘feﬂes"tfc(@l,u:déx 2018

. Entdidesguedeven prestar pontds erSeuS»pFBZé§

et -Normammgo, A

¥ Escono.de,

W COMP Igﬁo e estruturagﬁo da Prgstagﬁq de:tontas Armual
v _Praza derenvio dp&documentos ria; Ppr;al_e, Contas Pargna -
' Praipsderemessay do SIVIEAM.

1 Pelnclpals eehe dpantedos ho primotic sxkamea da PEA 2007

Curitiba, 18 de Favereiro de 2020

Wesroe. Pach s

Hello Gllberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Geastdo Pdblica Presidente do Tribunal da Contas do Estado do Parand
e e At s e A e LA M8 M e AL A O A AT AnOd a2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

121. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2021

. Certificado de Participacdo

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322.109-53  Municlpio/lUF: CATANDUVAS- PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: OUVIDORIA E ACESSO A INFORMAGAO

Data/Periodo: 16 DE SETEMBRO DE 2019
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO

Municipio/UF: TOLEDO-PR ‘
Carga Horéaria: 7 horas |

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Transparéancia na Gestéo da Sadde; ;
E-Quv NMunicipios: sistemea gratuito para lmplantac;ﬂ.o de ouvidorias;

" Acesso & informaciio;
Apresentaciio da Lei 13.460/2017. Aplicabllidade,. Dirsiios e deveres dos
usudrios. Manifestagbes. As Ouvidorians, Avaliacéo Continuada;

Lei 12.527/2011 e sous aspecios;
AprasentacEo de afividadese digria de Quvidoria do TCE PE.

Curitiba, 18 de Setembro de 2019

bdefs‘ma %%&eﬁc

Hallo Gliberto Amaral . Nes‘mr Baptlsia
Diretor da Escola de Gestio Pablica Presldante do Tribunal da Contas do Estado do Parand
' - i

http:/fservicos tce pr.gov.br TCEPR/Tibunal/SISEGPISISEGPValidarCertificado?codigoValldador=60f9ecc2-c021-4e78- 0241.
faed4s1a273e08nrCPF=76632210953
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

121. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO .
ANUAL/2021

Conferido 8: EDILSON MALAVSKI

CPF: 766.322,109-53  Municlpio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: ENTREGA DE CONTAS: PCA, PAF E ENCERRAMENTO DE
MANDATO ‘ ‘

Data/Psriodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2020
Local: CENTRO SOCIAL DO IDOSO - SANTA HELENA

- Municipio/lUF: SANTA HELENA-PR
Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Diwidas Prikblicas e Restos a Pagar
Frestacio de Contas Sareal
Plano sarnual de Fiscalizac3o

Erncerrarnaento ode BWarnolstto

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Wesioe Paghsth

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gesto Publica Presldente do Tribunal de Contas do Estado do Parans
bamellnaridann bon e et l«ulTl"‘CDDI’"r"krn«nll(‘lC‘Ef\‘ﬁl(‘I(‘E‘f‘n\ Falidav i nad AN andin AV A A A aca n A AASLE T A AAND A ONANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

121. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2021.

- Certificado de Participag@o — -

Conferido &: EDILSON MALAVSKI1

CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: OFICINA DE CONTROLE INTERNO - TURMA 04

Data/Perfodo: 8 A 9 DE NOVEMBRO DE 2018
Local: TCE - SALA DE REUNIAO ESPAGO BRASIL PINHEIRO MACHA

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO: | :
Plano de Agéo
Auditoria da Receita Plblica
Auditoria Contabil

Curitiba, 18 de Margo da 2021

Wesioe Pashsth .

Helio Gllberto Amaval Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Pablica Presld tate do Tribunal de Contas do Estado do Parana

hitps://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValldador=dab5f1 4a-d80c-468b-acdd-
c14f767ef8588nrCPF=76632210953
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

121. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2021

112 - OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA CONCLUIDAS
DEMAIS ANEXOS TESTE
112A - LEI DE CRIAGAO

PARECER TESTE

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ,

CATANDUVAS, 28 DE MARCO DE 2022.

>4
EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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