24/03/2025, 13:29 B&R - Controle Interno

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
CNPJ: 07.150.817/0001-95

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

101. IMPLANTACAO DO SISTEMA E HISTORICO

Ordem | Descrigfio N° Deceto/Lei Més/Ano
1 COMPOSIGAO DA EQUIPE PARA ELABORAGAO DO PROJETO 0 03/2019
2 REUNIAQ DA EQUIPE COM A DIREGAD DA ENTIDADE, VISANDG COLHER SUBSIDEOS PARA O PROJETO 0 03/2019
3 APRESENTA(;?-"\O CO PROIETO 0 03/2019
4 MENSAGEM A CAMARA DO PROJETO LEL E DECRETQ DE REGULAMENTACIXO 1] 03/2019
5 CRIACAO LEGAL DO SISTEMA - APROVACAO DA LEI 102/2019 03/2019
6 REGULAMENTC DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - PUBLICACAG DO DECRETO 162/2019 03/2019
€ 0 PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025.
N
EDILSON MALAVSKI
Controtador Interno
Documento gerado em: 24/03/2025 - 16:29 Desenvolvido por WebFacilSistemas

177.70.22.234/ci/113958/BCREL.php?planiiha=101




102. QUALIFICACAO

Profissional

Cidade
Bairro

Endereco

E-mail

Anoc

Data do Inicie
Data NomeaGio
Cargoe

Situagdo

Formagdc Academica

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICACAC DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNG
ANUAL/2024

DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNO

EDILSON MATAVSKI CPF 766.322.1 RG 5.396.578~4
CATANDUVAS Estado PR
MENINQ DEUS CEP 85470000

AVENIDA BRASIL 38% Telefone {45)3234-8500
controleinternof@catanduvas.pr.gov.bry

2024 Atc : DECRETC N° 07/2010 DE 02/03/2010
02/01/2017 Data do Fim : 31/12/2025

02/01/2017 Data Concursc : 01/02/2006

001-EDILSON MALAVSKI Cargo Efetive Ocupado ; CONTROLE INTERNGC
EFETIVO Tipo : RESPONSAVEL

Ernsinc Médio/Técnico

Realizou curso de capacitacdc relacionados & atividade desempenhada?: SIM

Curso:

técnico em contabilidade

E O PARECER DO CONTROLADCR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025.

AN

EDILSON MALAVSKI

Centrolader Interno

DE CATANDUVAS

ANUAL/2024
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIC DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNC
ANUAL/20Q24

Municipio de Catanduvas

Estado do Parana GNPJ 1° T0:200,042/0001-03

Gostlio 2000/2612

DECRETO N° 007/2010

Samula: Nomeia Servidor Municipal para cargo em
comissdo.

O Prefeito do Munliciplo de Catanduvas, no usa das
atribui¢Bes legais que ihe s50 conferidas pela legisiagio em vigor e em especial
o art. 56, inciso I, da Lei Orgénica Municipal e de acordo com a Lei Municipal
n% 02172002,

DECRETA
, Art. 1?)- Fica nomeado o servidor plblico Municipal
Edilson Malavski, CPF 766.322.109-53, para o cargo em comissBa de
Coordenador da Controladoria Interna, simbolo CC-1,

Art. 29)- Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagio, com efeito retroativo ao dia 01 de janeiro de 2010.

Gabinete do Prefeito, em Catanduvas, Estado do

Parané, em 02 de margo de 2010.

ALDOIR BERNART
PREFEITO

Av. Plonelros, 500 - Centro - Fone (45) 3234-1313 - CEP 85470 000 GatanduvasIPR
E-mail: ctv.gabinete@certto.com.br '

Documente gerado em: 24/03/2025 - 16:30 Pagina 2/2 Desenvolvido por WebFacilSlstemas




PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BATANGCO DO CONTROLE INTERNO

103. RELACAC DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNC

ANUAL/2024
103. RELACAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO ANUAL/2024
Més Anc |Dt. Admissdc|Dt. Inicio |Dt. Lotagio Profissicenal Carge Descrigao Dt.. Término | Situagio Tipo
(o3 2024 } 01/01/2009 [ 01/01/2009 ¢ 01/01/2009 |002-3ILVIC FARIAS 004-AUXILIAR DE CONTROLE |AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO (31/12/2025 EFETIVO AUXILIAR

E O PARECER DO CONTROLADOR, 3MJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025,

EDILSCN MALAVSKY
Contralador Interno

Documento gerade em: 24/03/2025 - 16:30 Pagina 1i/1 Cesenvolvide por WebFacilSistemas




24/03/2025, 13:30

B&R - Cantrole interna

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
CNPJ: 07.150.817/0001-95
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

104. ACOES DESENVOLVIDAS

ANUAL/2024

Ne| Periodo {Ano Setor Acles Metodologia jPorcentagem] Conciuséo Parecer
Em atendimento 3 Instrugdo Normativa
Superintendente| n?.180/2023 do TCE-PR., N .
L 03 2024 do fundo de | Encaminhames Relatdrio do Controle Oficio n?, 04/2024 150 EQEZE?EZ%??;IS?;E&%; (f;;rgf REGULAR
Previdéncia do 1 Interno referente ao PCA 2023. do cl Musnicinio
Municipio Fundo de Previdéncia dos Servidores pio.
Piiblicos de Municipio de Catanduvas.
Andlise das despesas com pessoal do Verificagdo do
2 05 2024 PESSOAL municipio, Legatidade, Gestdo das Relatdrio da RGF - 100 PARECER CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
Despesas e acompanhamento do indice. [QUADRIMESTRAL.
Elaboragéio de Instrugdo Normativa do
Controle Interno, dispde sobre o Manual
de Auditoria Interna, estabelecendo
Fundo de padriies e pracedimentos para a Instrucéo = N .
3| 10 [o024] Previdénda | realizacio de auditorias internas na Normativa no. 100 G o 021‘{3?226‘2' o |REGULAR
Municipal administracdo direta e indireta, 0172024 P p ’ '
autarquias e entidades ou pessoas
beneficiadas com recursos piblicos no
municipio.
Verificacio dos Relatérios da LRF, Lei
n@, 4.320, sobre Gestdo, PPA, LDO, Verificagdo dos
4 10 2024 CONTABILIDADE] LOA, Limite de Dotagbes, Caixa, Relatérios de 160 PARECER CIRCUNSTACIADO, REGULAR
evitando problemas no encerramento do Gestdo.
exercicio.
Execugio
Drcamentadria
das Despesas e | Analisando e comparando com o gue foi Andlise Andlise dos Relatdrios de Balanga das
3 10 |24 Despesas por | Planejade com o executado. Circunstanclado 100 Despesas por funcdo e Subfuncio. REGULAR
funcdo e
Subfungdo
Contabilidade e Andlise do Batanco O ntrio
Gestdo de ccl::':f:to T:la R g:_lm;c:l‘neﬂ as“CEasses As conclusfes, estdo permeadas por
Receitas, Grujp s Su;gr:;os iteﬂ? sSuabitens - 4 Andise dos Recomendaghes, comparagies em
cobranca de PR ’ ! Relatérios do periodos anteriores e circularizagdo , bem
& 10 2024 Divida Ativa, Rgfgﬂgﬂ?;ﬁgrfe a:rRevizlct:;,a Taxas, Balango das 100 como capacitagio dos setores, envolvidos REGULAR
Execugdo rentes it a Idglit a?tal Dé fs it Receitas, e recomendagBes ao Gestor para tomada
Orcamentaria g?l " évit’ receltas apital, beficil cu de decisiio.
das Receitas peravit.
Fundo de " " Ercaminhamos Oficio n®.52/2024 CI
7| 12 [024] Previdenca | SRDercAe db FAACEA02S do Fundo de. |Plano de Acbes daj oo PAACI-2025, publicado por oficio e Partal |REGULAR
Municipal 0 Muricipl. roladoria de Transparéncia do Municipio
- Anélise do Balange Orgamentério,
Corét:sbéf?j? e conjunto das Receitas, em suas classes,
Recaitas Grupes e Subgrupos, Itens e Subitens e As conclusfes, estdo permeadas por
Tributa 5(’) Niveis, principaimente as Receitas Anglise dos recomendagBas, comparagbes em
8 12 004 Cobrang dre Tributarias, Impostas, Taxas, Receita Relatdrios de 100 perfodos antericres e circularizago, bem REGULAR
Dhvida gl?iva Patrimonial, Transferéncias Correntes, Balango das como, capacitagdo dos Setares envolvidos
Execucio ' outras Receitas Correntes, Recelta de Receitas, e recomendacdes ao Gestor, para tomada
Oramentégr?a das Capital, Operacdes de Crédites, Receitas de decisdo,
Receitas de Afienac8a de Bens, outras Receitas
de Capital, Déficit ou Superdvit.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025.

o

EDILSON MALAVSKE
Contrelador Interno

177.70,22.234/ci/113958/BCREL .php?planilha=103

112



24{03/2025, 13:30 B&R - Controle Interno

Documento gerade em: 24/03/2025 - 16:30 Desenvolvido por WebFaciiSistemas

177.70.22.234/ci/113958/BCREL.php?planitha=103 212




PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BATANCC DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

ANUAL/2024
Pagina: 1
24/03(2025 08:59;56

Estado do Parana Demonstracdo da Receita e Despesa Segunde as Categorias Econdmicas

Fundo de Pravidencia de Catanduvas Exercicio de 2024 - Anexo 01, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora: FUNDO DE PREVIDENCIA DE CATANDUVAS .

Receita Despesa

Receitas Correntes Despesas Correntes

Contribuigdes 2,227.668,02 PESSCAL E ENCARGOS SCCIA| 6.088.282,93 6.088.282.93
Receita Patrimonial 1.692,353,04

Outras Regeitas Correntes 38.291,12 3.958.312,18

Receitas Correntes Intracrcamentarias Despesas Correntes Intraorgamentdrias

Contribuigdes 2.228,000,21

Qutras Receitas Correntes 1.675.075,47 3.903.075,68

Superavit 1.773.104,83

Totais ... 7.861.387 .86 [ Totais ......cccmmenne 7.861.387,86
Resumo Receita Despesa

Receitas Correntes 3.958,312,18 [Pespesas Cormentes £.088.282,93
Receitas Correntes Intraorcamentaria 3.803.075,68 [Despesas Cerrentes Intraorcamentaria -

Receitas de Capital - [Despesas de Capital -

Receitas de Capital Intraorgamentaria - [Despesas de Capital Intraorcamentéria -

Superavit 1.773.104,93
Total ..o 7.861.387.86 fTotal .......ccoooeenennee.. 7.861.387,86
CLAUCIA AFARECIDAE COLLA SANTOS GEFFERSON PAVAN
SUPERINTERNDENTE CONTADOR

FONTE: GOVBR - Execucéo Crcamentéria e Contabitidade Pablica, 24/Marf2025, 08h e 59m,
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RELATORTC DE BALANGC DO CONTROLE INTERNO

k! 105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANUAL/2024

105 - PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

Schre politicas de governo e politicas de Estado: distingdes necessédrias

0 que s#o politicas de Estado e © gue 530 politicas de governo? Seriam os dols termos intercambiaveis, como preferem alguns?
Ou s3o elas necessariamente distintas e préprias de cada situagdo, de cada arranje de poder, correspondende cada uma a uma

forma especifica de elaboragioc e de aprovagdo? Esta ndo & uma quest3o trivial, pols dependende da respesta que =se da a estas
questdes pode-se estar sancionande meras politicas do governo come se fossem politicas de Estado ou travestindo as primeiras

com a aura indevida do processo decisorio articulade e responsdvel, como devem ser todas as politicas que aspiram & chancela

de Estado?.

1054 - CUMPRIMENTO DAS METAS CONTIDAS NO PLANC PLURIANUAL

Znalizando os Planos & Polizicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para ¢ exercicie financeiro, wverificamos a
meta inicial conforme dados desta planilha um montante de R$ 4.825.400,00 houve suplementagdes e cancelamentes restando um
montante Autorizade de RS 6.025.400,00 e sendo empenhado no presente exercicio financeire o montante de RS 4.770.B85,42,
restands um saldo final de R5 1.254.514,58, liguidado o valor de RS 4.770.885,42 e pago o montante de RS

4.770.885, 42, caracterizando que as Metas contidas no Plano Plurianual, foram executadas REGULARMENTE .

105B - EFICACTA DA APLICAGAC DAS POLITICAS DE GOVERNO

Verificou-se que no exercicic financeiro de 2024, as Metas estabelecidas nos Planos Politicos de Governe contidas no ?lane
Blurianuai, foram exscutadas com regularidade & gue pelos indices de aplicacfo a EFICACIA ficou demonstrada. Apesar da
dificuldade de verificacdo da Eficasia, gue deveria ser medida em cada camada social onde os recurscs sdo aplicados, e em

todos os setores, peles indices apresentados, nosso parecer é pela REGULARIDADE .

105C -~ ESTIMATIVAS DA RECEITA EM BASES CONSERVADORAS

Analisande a projecdc da receita nos 4(guatro} exercicios gue compde o Plano Plurianual, constatamos que a base utilizada esta
dentro dos limites de expansdc neormais do municipio, sendo gue a aliquota das estimativas de um exercicio para outro foi em

média de 35,00% eguivalente &4 projecdc da inflacdo dos periodos. Por isso nosso parecer € pela REGULARIDADE.

105D - PARECER DQ CONTRCLADOR

SOMOS PELAR REGULARIDADE.

A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

CATANDUVAS

E © PARECER DC CONTRCLADDR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARGCO DE 2025.

ina 2/3
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

105.PLANOS E POLITICAS DE GOVERMNG
ANUAL/2024

EDILSON MALAVSKI

Centrolador Intermno

Documento geradec em: 24/03/2025 - 16:31 Pagina 3/3 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

106, ADEQUACRO DA LOA RO PPE E A 1LDO

ANUAL/2024
Pagina: 1
241032025 08:59:56
Estado do Parana Demonstragdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Fungdo de Previdencia de Catanduvas Exercicio de 2024 - Anexo 01, da Lei 4.320/64
Unidade Gestora; FUNDQ BE PREVIDENCIA DE CATANDUVAS
Receita Despesa / ﬁ\\\uv
/! -

Receitas Correntes Despesas Correntes { .
Contribuigdes 2.227.668,02 PESSOAL £ ENCARGOS SCCIA| 6.088.282,93 6.088.282,93 A
Receita Patrimonial 1.692.353,04 A
Qutras Receitas Correntes 38.201,12 3.958.312,18
Receitas Correntes Intraorcamentarias Despesas Correntes Intraorgamentarias
ContribuigBes 2.228.000,21
Outras Receitas Correntes 1.675.07547 3.903.075,68

Superavit 1.773.104,83
Totals ..oovninienns 7.861.387,86 | Totais .. 7.861.387,86
Resumo Raceita Despesa
Receitas Cosrentes 3.958.312,18 [Despesas Correntes 6.088.282,93
Receitas Correntes Intraor¢amentaria 3,903.075,68 [Despesas Correntes Intraorgamentaria -
Receitas de Capital - IDespesas de Capital -
Receitas de Capital Intraorgamentaria - JDespesas de Capital intraorgamentaria -

Superévit 1.773.104,93
Total oo 7.861.387,85 [Total .oooieviiernns 7.861.387,86

CLAUCIA APRRECIDA TCLLA SANTOS CGEFFERSON PAVEN
SUPRRINTENDENTE CCNTADROR

FONTE: GOVER - Execugdo Orcamentaria e Contabilidade Publica, 24/Mar/2025, 08h e 58m.

Documentc gerade em: 24/03/2025 - 16:31 Pdgina 1/2 Cesenvolvide por WebFacilSistemas




RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

106.ADEQUACAO DA LOA A0 PPA E A LDO
ANUAL/2024

106 - ADEQUAGAO DA LOA AQ PPA E A LDOC

A execucdc das politicas pablicas municipais sé pode ser efetivada se for antecedida por um processo de planejamento e se for
compativel com os instrumentos orcamentarios ? Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Org¢amentdrias {(LDO) e Lel
Orgamentdria Anual (LOA). Entender como ¢ planejamento deve ser elaborade, adequando-o & legislacdo e aos avangos no Campo da
gestdo publica, por meio da integracdc entre planejamento e orgameéntacao, é fundamental para viabilizar politicas publicas que
respondam as necessidades da populagdo. Debater essa questao, de modo simplificade e com profundidade, contribui para ampliar
o processo democrdtico e para subsidiar a tomada de decisbes a respeito dos problemas e/cu potencialidades que desafiam os
municipics. As Instituicdes precisam reforgar o processo de planejamente orgamentirio wmunicipal. Retomar os principails
aspectos que explicitam a construgdo, ¢ desenvelvimento e o acompanhamento de PBA 2022-2025, bem comc o reforgar,
relacionando-o com os demais instrumentos orgamentdrios, tais como a LDO e a LOA. O presente trabalho organiza as questdes
abordadas pelos participantes dos seminadrios Sempre &€ necessario enfatizar aspectos do planejamento, do processo orgamentério,
des principais componentes do PPA, da LDO e da LOA e das indagacbes que contribuiram para aprofunda-las. Ao cidaddo
ndo-especializade, deve-se orientd-lo para que o entendimento seja mais amplo e auxilii-los para que ¢ entendimente das
exigéncias legais que embasam a execugdo das politicas piblicas, salientando a cumplicidade entre planejamento, participagio
pepular e processo orgamentAdrio. Haja compreensdo dessa cumplicidade é o ponto de partida para ¢ corrato entendimento da
responsabilidade que envolve a execugic das politicas puibiicas municipais, importantes para enfrentar as desigualdades

econdmicas € soclals existentes no Municipio..

106A - DIRETRIZES CONTITAS Na LDO

Observa-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adeqguadas as Metas contidas no PPA, assim o planeiamento des Planos e
Politicas de Governe estic sendo legalmente executadas. Esta Controladoria ndo detectou no exercicio de 2024, nenhuma

irreqularidade visivel. Por isso somos pela REGULARIDADE da execucdo das Diretrizes centidas na LDO.

1068 - ACOES E PROGRAMAS DO PPA FREVISTOS PARA O PERIODO

Analisande a planilha acima, verifica-se que as Acdes e Programas previstos para o periodo no PPA, foram executados, pols o

79,18% , caracterizando REGULARRIDADE na execugdo.

106C - PARECER DO CONTROLADOR

Quanto ao aspecto legal a lei Orgamentdria Anual atende as exigéncias da Lei de Diretrizes Crgamentdrias e apresentacdo esté

adequada ac Plano Plurial Anual, sendo assim, o Parecer desta Controladeria € pela Regqularidade.

£ 0 PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025.

D

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno

Documento gerado em: 24/03/2025 - 16:31 Pagina 2/2 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO
107 .ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANURL/2024
Pagina: 1
24/03/2025 08:59:56
Estado do Parana Demonstracdio da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Fundc de Previdencia de Catanduvas Exercicio de 2024 - Anexo £1, da Lei 4.320/64 -
Unidade Gestora: FUNG{ DE PREVIDENCIA DE CATANDUVAS -
Receita Despesa

Receitas Correntes Despesas Cotrentes
ContribuicBes 2.227.668,02 PESSOAL E ENCARGOS SCCIAI 6.088.282,92 6.088.282,93
Receijta Patrimonial 1.682.353,04
Qutras Receitas Correntes 38.291,12 3.958.312,18
Receitas Correntes Intraorgamentéarias Despesas Correntes Intraorcamentarias
Contribuiches 2,228.000,21
Outras Receitas Correntes 1.675.075,47 3.903.075,68

Superavit 1.773.104,93

7.861.387,86] Totais . 7.86].387,86

Resumo Receita Despesa
Receitas Correntes 3.958.312,18 [Pespesas Cormrentes £5.088.282,93
Receitas Correntes [ntraor¢amentaria 3.903.075,68 [Despesas Correntes intraorgamentaria -
Receitas de Capital - [Despesas de Capital -
Receitas de Capital Intraorcamentéria - |Despesas de Capital Intraorcamentaria -

Superavit 1.773.104,93
Totat ..o 7.861.387.86{Total oo 7.861.387,86

CLAUCIA BPRRECIDAR COLLA SANTOS
SUPERINTENDENTE

CEFFERSON PAVAN
CONTALOR

FONTE: GOVBR - Execugao Orgamentaria & Contabilidade Publica, 24/Marf2025, 08h e 59m.
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

iy
i

107, ALTERACORS ORCAMENTARIAS
ANUAL/2024

107 - ALTERACOES ORGAMENTARIAS

ACOMPANHAMOS AS ALTERAGOES ORCAMENTARIAS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

107A - CREDITOS SUPLEMENTARES

ACOMBANHAMOS A GESTAO DOS CREDITOS SUPLEMENTARES R SCOMOS PELA REGULARIDADE.
1078 - CREDITOS ESPECIAIS

ACOMPANHAMOS 0S CREDITOS ESPECIALS E SOMOS PELA REGULARIDADE.

107D - PARECER DO CONTROLADOR

S0MOS PELA REGULARIDADE,

[ O PARECER DO CONTROLADOR, SHJ.

CATHNDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025.

i
E
;
|
|

ERILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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2410312025, 13:32 B&R - Controie Interno

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
CNPJ: 07.150.817/0001-95
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

108. SISTEMA DE INFORMAGOES MUNICIPAIS DO

Descrigio | Parecer I Informagées Adicionais l Assinatura
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo aos registros da:
CONTABILIDADE

- ORCAMENYARIA REGULAR GEFFERSON PAVAN

- FINANCEIRA REGULAR GEFFERSON PAVAN

- PATRIMONEAL REGULAR GEFFERSON PAVAN
DIARIO DA CONTABILIDADE REGULAR GEFFERSON PAVAN
ARRECADACAQ E O DIARIO DE ARRECADAQ'KO REGULAR GEFFERSON PAVAN
TESOURARIA E O DIARIO DA TESCURARIA REGULAR OZIEL DE OLIVEIRA
LICETAC@ES E CONTRATOS REGUEAR JULIANA CRISTINA DA SILVA
OBRAS PUBLICAS REGULAR LUCAS MATHIAS DOS SANTOS SILVA
LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL REGULAR GEFFERSON PAVAN
ENFORMACGES ANUAIS REGULAR GEFFERSON PAVAN
BENS PATRIMONIAIS EM RELAGAD AO INVENTARIC REGULAR BOUGLAS JOSE DALL PRIA
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARGO DE 2025,
EDILSON MALAVSKI
Controlador Interno
Documento gerado em: 24/03/2025 - 16:32 Desenvolvido por WebFacilSistemas
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

109, INVESTIMENTOS
ANUAL/2024

CREDITO
& MERCADO

em dezembro, 4° frimestre e ano de 2024
Este relatéric atende a Portaria MTP N° 1.467, de 2 de junho de 2022

Relatorio Analitico dos Investimentos

————

N
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24{03/2025, 14:16 B&R - Controle Inierno

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS
CNPJ: 07.150.817/0001-95

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

AVALIACAO DA GESTAO ANUAL/2024

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e conduzido por este Orgédo de controle interno no
exercicio financeiro de 2024, do(a) { PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CATANDUVAS ), em atendimento as determinacgdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
Relatdrio de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela SOMOS PELA REGULARIDADE da referida
gestio, encontrando-se o processo em condigéo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parang, levando-se
o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pefa Administragio, para as medidas que
entender devidas.

A conclus@o antes referida decorre da constatagéio de ocorréncia nas confas da gestdo em questio, da(s) seguinte(s)
inconformidade(s):

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades néo detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos
encaminhamentos administrativos e legais gue o caso ensejar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025.

o

EDILSON MALAVYSKI
Conitrolador
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. DEMAIXS ANEX0S - EXECUTIVC
ANUAL/2024

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322.109-53  Municipio/lUF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

. Evento: ORGAMENTAGAO PUBLICA, LE| ORCAMENTARIA ANUAL E
RECEITAS MUNICIPAIS - MARINGA

Data/Periodo: 28 A 29 DE AGOSTO DE 2024
Local: UNINGA - SALA PROF. PAULO FREIRE

Municipio/UF: MARINGA-PR
Carga Horaria: 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 2 de Setembro de 2024

7z Yo

Vivian Feldens Cetenaresid Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gest3o Piablica Prashdente do Tibunal de Contas do Estado do Parana

Ips:llsisegp.tce.pr.gov.bn’SISEGPVaEidarCeﬂiﬁcado?codigoValidadoma8fbb5d9—5490-4f7 e-bd59-
h394cb0691&nrCPF=76632210953

O

i —_—
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. DEMAIS ANEX0S - EXECUTIVO
ANUAL/2024

Orgameaento Publico, Plangjomeante Orgrmentdrie,  bLeia Ovgomentdrina e Oiclo
Crrgomentdrio o Alterogden da Programacdos Crgamenedddn {Craciros Adiatonoish
Matoa fiecoin, L2 & Recelitos Plolklice =)

Flovme/amante e Orenmeniacio de Conratogibes pdbviions & luz das estwmnmoativan e
reoeitan o ruabrjocos definidoas o LO0A, Praciflecagiio = Aderguagdo & aulorizogdo
GrGE I e I LG

Receita Oegomeantdrins o sun Clasaiflees 8o, Modalidodes da ingresse. Restrigdas da
Urflizngéico das Receltan oda Capital;

Fixosda do Despess Srenimentdrio, Claasiticeciio dos despesan Oregamesntdrina,
Licttagdiio, Contrato, Execugdo, Empenho. Liguidacio @ Papgomento;

Alrerngio oo Programagtio Orgomeniddn o Craditos Adicioneis

Plano ca Consea Apllcadn oo Setor Pablice (PFOASP), Conoolidagéo dns Contas = Ragras
de Entegridoche Contddib™;

Resto= o pagor: regulsitos da Led 4. 220648, inscorigio, pogomenta 2 wancaianentos
DemonatragiSea Dontabels Apllcadas oo Sotor Poblico: Balarvgo Orgomonidadio,
Bolonrce Financsira 8 Batlanca Patrirmorial. Demmonatreacio dos Variagb as FPotrirnoninia
e Demanotragio os Flux=os de Soiro,

Curitiba, 2 de Setembro de 2024

! R\)&MS

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaries
Diretora da Escola de Gestio Poblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

ips:iisisegp .!ce.;}r.gov.brISiSEGPVaIidarCertiﬁcado?codigoVaIidad0r=aﬂfbb5d9-5490- f7e-bd59-
h394chb08918&nrCPF=76632210953
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIC DE PALANGO DO CONTROLE INTERNO

bid
¢

112. DEMAIS ANEXOS - BXRECUTIVO
ANUAL/2024

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322.109-53  Municipio/lUF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: CONTROLE INTERNO: ESTRUTURA, ATRIBUIGOES E PLANO
ANUAL DE FISCALIZAGAO -MARINGA

Data/Periodo: 28 DE AGOSTO DE 2024
Local: UNINGA - SALA ANISIO TEIXEIRA

Municipio/UJF: MARINGA-PR
Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 2 de Setembro de 2024

%"“‘/f N WY

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaries
Divetora ¢da Escota de Gestio Poblica Presidente do Tilbunal de Contas do Estado do Parana

ips: {ce.pr.gov.br/SISEGPValidarC
| 067492686&nrCPF=76632210953
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» PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

112. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2024

Controles Internos versus Unidade de Contrele Interno

AtribuigBes da Unidade de Controle Interno

Como organizar o processo de fiscalizag8o frente as diversas normas gue atribuem
responsabilidades a Unidade de Contrale Interno

Como deflnir um Plano Anual de FiscalizagBo com base em riscos

Avallacdies de Controle internc

O que & e como utilizé-lo para substitulr a atuagdo constante da Unidade de Controle
Internc nos processos de trabalho da gestio

A atividade de Auditoria e suas fases {planejamento/execuciio e relatdyio}

Auditorias com base em riscos

Curitiba, 2 de Setembro de 2024

.' &NQJ\MS

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimarbes
Diretora da Escola de Gestio Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

. ips:/fsisegp.tce.pr.gov.briSISEGPValidarCettificado?codigoValldador=f7ab78a-45e6-427§-bdb9-
+ {067492686&nrCPF=76632210953
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIC DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2024

“LTRIBUNAL DE CONTAS
" DOESTALO DO PARANA.

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF; 756.32_2.109-53' Munic/pic/lUF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: VEM Al A NOVA PCA - REESTRUTURANDO AS CONTAS DO
PREFEITO - FOZ DO IGUAGU

Data/Periodo: 28 DE JULHO DE 2022
Local: CENTRO DE CONVENGOES - GECONFI

Municipio/UF: FOZ DO IGUAGU-PR.
Carga Hordiia: 9 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Inovagées na Prestacdo de Contas dos Prefeitos, Normativas do TCE-PR,
Avaliaciio de Politicas Puiblicas e a Estrutura da PCA e Cadastros referentes
Avaliag8o Politicas Pablicas | | |

 Curitiba, 22 de Margo de 2023 @

7 S

Vivian Faldens Cetenareshki Fernando Augusto Mells Golmardes
Dirators da Excola de Gestao Pobtica Presidenty do Tribunal de Contas do Extado do Parand

B e i T ni Sl gt o Wi W LTSRN Vool Tal i ¥  Flol Lot mnd o LW RN I PP T PR A Ei R Ly R PR B Lt LA by LAl Andd D74
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

11Z. DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2024

CATAND

Certificado de Participacdo -

Conferido &: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322,109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: ENTREGA DE CONTAS; PCA, PAF E ENCERRAMENTO DE
MANDATO

~ Data/Periodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2020
Local: CENTRO SOCIAL DO IDOSO - SANTA HELENA

" Municiplo/UF: SANTA HELENA-PR
Catga Horétia: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Diwidas Pdbiicas e Restos & Pagar
Frestaciio de Corntas Sarmoeed
Plano Aovual de Fiscalilzagdo |

Ervcerrrarsmenta oe fviaircl st

Curltiba, 18 de Feverelra de 2020 : @

Wesioe. Fachsth

Hello GHberto Amaral Nestor Baptlsta
Diretor da Escola de Gestio Plibllea . Presidente do Tiibunal de Contas do Estado do Parand
L bmealtanmandanc bnn e e W TOARTHRT i on il IO IC AN G AP i oy utf kBl b B elhin A Fnlidn danen B d A A A4F Tnd 449~ OANL
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112, DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVOQ
ANUAL/2024

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322.109-53  Municipio/lUF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: OUVIDORIA E ACESSO A INFORMAGAO

Data/Periodo; 16 DE SETEMBRO DE 2019
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO
Municipio/UF: TOLEDO-PR

Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Transparéncia na Gestido da Saldcde;
E-Chiv Municipios: sisterna gratuito para implantacio oo owvidorias;

Acaesso & informacio,

Aprasentacéo da Lei 13.460/2017, Aplicabilidads. Direitos & deveres dos
usuarios. Manifestacthes. As Quvidorias Avaliacio Continuada;

lei 12 .827/2011 @ seus aspectos; .
Aprasontacio da atividade didria da Ouvidoria do TCE — PR.

Curitiha, 18 de Fevereirc de 2020

Wesroe Pachsti

Meastor Baptista
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

Helio Githerto Amaral
Diretor da Escola de Gestdo Pibllca

' ipsilservicos.tce or.aov.br/ TCEPRITribunallSISEGP/SISEGPValidarCertificado?eodiaoValidador=50{9ecc2-c021-46 789241 -
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNG

112, DEMAIS ANEXOS - EXECUTIVO
ANUAL/2024

Conferido &: EDILSON MALAVSK!
CPF; 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PLANO ANUAL DE FISCALIZAGAO E PRESTACAO DE
CONTAS - FOZ

Data/Periodo; 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Local: TEATRO CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA DAS
CATARATAS -UDC

Municipio/UF: FOZ DO IGUAGU-PR
| Carga Horaria: 6.75 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

I« Prastagiio diiContas do biercialo de 2018

Entidades gue deveans presidr Gontds; e seusi prazday
Normatizatio-aplicavel :

- Escopo.de Andalise:

Compnslgﬁo e estruturacio da Frestadio de- Cont’as Arual
:Prazw e en\no dus dmnu;ﬂentcns via- Purtahe Contas’ I”aran,a
Praros.de remessas do Sib-AM :

ii%%ﬁi

W Prindipals Ttens dpehiados ho pilimelro exame da PCA 2017

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020

Helio Giiberto Amaral Nestor Baptlsta
Diretor da Escola de Gestdo PUblica Presidente de THbunal de Contas do Estada do Parans
———— e, e A b A L eV el d e d e AR A P04 AR AnO A WA
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» PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. DEMAIS ANEX0S - EXECUTIVO
ANUAL/2024

Conferido &1 EDILSON MALAVSKI

CPE: 766.322.109-53  Municipio/lUF; CATANDUVAS-PR.
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento; OFICINA DE CONTROLE IMTERNO - TURMA 04

Data/Perlodo: 8 A 9 DE NOVEMBRC) DE 2018
Local: TCE - SALA DE REUNIAC ESPAGO BRASIL PINHEIRO MACHA

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO: .-

Plano de Agéo o
Auditoria da Receita Publica
Auditoria Contabil

Curltiba, 18 de Marco de 2021

Kesior. Pashsth

Helio Gilberto Amaral Neastor Baptlsta
Diretor da Escola de Gestio Publica Prestdente do Tribunal da Contas do Estado do Parana

htips:/fservicos.ice.pr.gov. I TCEPRITrlbunal/SISEGE ’SISEGPVaIldarCarlifIcado?codigoVé!ldador=dab5f14a-d900—463blacdd—
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
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112, DEMAIS ANEX0S - EXECUTIVO
ANUAL/2024

| IRIBGRAL BE CORTAS -
| Posswno RO PARAA

Conferido a: EDILSON MALAVSKI
CPF: 766.322.109-53  Municipio/UF: CATANDUVAS-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Evento: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAIS: ENCERRAMENTO E
ABERTURA DE EXERCICIO - TOLEDO

Data/Periodo: 21 DE MARGO DE 2018
Local: UNIPAR CAMPUS | - TOLEDO

Municipio/UF: TOLEDO-PR
Carga Horaria: 7 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

SII-AR, Planos: de Contas o Notos Tacnlcas 2018

=  flotnas de encorramanes = abertra
-  Akaragfies PCASP, PO flocaltn,. FC Duaapewsa & Notns/20218
@ BEASP — Nota 4
> Blane de Cantas da Doaspoza — Noth S
o Plane de Contas do Recsits — Notag 1, Z o 2
Fortaria GTha N HU559, de ZB/12,2017 - tMobs 6
= Conts @anedrels Tihpo Ondea
Erientus Parlarmantareas tndividuale - Nave OF

VO, ENcerraimunio o Abwrilre de onorolelo

. POA - aseopra, Prares e respansasiidaday
1 - Prestoacio de Contas ZOX7:
" - COusm deve Rrestar coneas:

[an
5 s Hscopo do Andlise:
- Composielic @ estruturasSo an FCA;
= - Pruzoas de remoscos do S0 ARG
- - Prazo cda envia des dacumentas win E-cocintas;
1 - Principela ffahe: doe RestricBos ne PCA 2006

Cearttrala ciw s caitsa

= Apreadizade do PAE
- Aendncies, relatdrios, controls

Curitiba, 18 de Fevereiro de 2020 \

Westor Fachsi

Helio Gliberto Amaral Nestor Baptista i
Diretor da Escola de Gestio Publica Presldente do Tribunal de Contas do Estado do Paranéa

los:/isarvicos.ice.or.aov b/ TCEPR Tribunall SISEGP/SISEGPValidarCeriificado7eodiaoValidador=7 efabada-8cf3.A4031.a8b3.
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» PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CATAND

RELATORIO DE BALANGC DO CONTROLE INTERNO

112, DEMAIS ANEXOS5 - EXECUTIVO
ANUAL/2024

112A - CURSOS REALIZADOS NOS ULTIMOS 5 ANOS
REALIZAMOS CURSGS DE CONTROLE INTERNO CONFORME CERTIFICADOS ANEXO0S.
112B - PARECER DO CONTROLE INTERNO

S0M0OS PELA REGULARIDADE.

E 0 PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CATANDUVAS, 24 DE MARCO DE 2025. S

-

EDILSON MALAVSKI

Controlador Interno
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